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1. Profil spole€nosti

Nazev: TyfloCentrum Pardubice, o.p.s.
Zakladatel: Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky,
zapsany spolek (SONS CR, z. s.)
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost
Sidlo a kontaktni adresa: nabf. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Internetové stranky: www.tcpce.cz
Telefon: 466 500 615, 774 415 173
E-mail: pardubice@tyflocentrum.cz
IC: 25997343
Bankovni spojeni: Ceské spofitelna
Cislo Gétu: 1207703349/0800
Zahdjeni €innosti: 16. zafi 2003 zapsana u Krajského soudu v Hradci Kralové
do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti (oddil O, vliozka 92)
Plusobnost: Pardubicky kraj
Pracovisté: nabf. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Méstsky park 274, 537 01 Chrudim
Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
Statutarni organ: Mgr. Dana Stoklasova, feditelka spole€nosti
Spravni a dozorci rada spolec¢nosti k 31. 12. 2022:
Clenové spravni rady: Ing. Dagmar Filgasova — pfedsedkyné& spravni rady,
Mgr. Ivana Liedermanova — Clenka spravni rady, Mgr. Vaclav Polasek — ¢len spravni
rady
Clenové dozoréi rady: Bc. Renata Jandrtovd — predsedkyné dozorgi rady,
Ing. Marie Kuncova — Clenka dozoréi rady, Ing. Radka Svacinova — ¢lenka dozorci

rady


http://www.tcpce.cz/

1.1 Historie a poslani spole¢nosti

Historie

Zakladatelem spoleCnosti je Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych
Ceské republiky, zapsany spolek. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. (dale jen
TyfloCentrum Pardubice) bylo jako samostatny subjekt zapsano dne 16. zafi 2003
do rejstiiku obecné prospésnych spoleCnosti u Krajského soudu v Hradci Kralové
(oddil O, viozka 92). V souCasné dobé je TyfloCentrum Pardubice stabilni
spole€nosti poskytujici sluzby pro osoby s téZkym zrakovym postizenim (pfipadné
kombinovanym — zrakovym a jinym) v Pardubickém kraji.

Poslani

Poslanim spolecnosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem se zrakovym
postizenim v Pardubickém kraji. Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat Ilidi
se zrakovym postizenim k aktivnimu zivotu a napomahat jim k dosazeni co nejvétsi

miry samostatnosti. Sluzby jsou poskytovany ambulantné i terénné.

1.2 Dostupnost sluzeb

Oteviraci doba

Pracovisté Pardubice — nabr. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Fjondéli 8:00 -12:00 13:00-16:00

Utery 8:00 -12:00 13:00 - 16:00

§t|“’eda 8:00 -12:00 13:00-16:00

Ctvrtek 8:00 — 12:00

Prostory pracovisté Pardubice




Pracovisté Chrudim — Méstsky park 274, 537 01 Chrudim

§t|"’eda 8:00 -12:00 12:30-15:00
Ctvrtek 8:00 — 12:00

Prostory pracovisté Chrudim

Pracovisté Vysoké Myto — plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
Ctvrtek 8:30 — 13:00

Prostory pracovisté Vysoké Myto

. "z

Dopravni dostupnost

Pracovisté TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou v Pardubicich, Chrudimi i Vysokém
Myté dobfe dopravné dostupna od =zastavek hromadné dopravy. Pracovisté
v Pardubicich je od autobusového nadrazi vzdaleno cca 300 metrt, od hlavniho
vlakového nadrazi cca 800 metrd, od zastavek méstské hromadné dopravy

cca 400 metrd. Pracovisté v Chrudimi je od vlakového a autobusového nadrazi



vzdaleno cca 1 kilometr. Pracovisté ve Vysokém Myté je vzdaleno cca 1 kilometr
od autobusového nadrazi a cca 800 metrt od vlakového nadrazi.

Finanéni dostupnost

Socialni sluzby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou zdarma. Vyjimku tvofi
pruvodcovské a predCitatelské sluzby, které jsou ze zakona €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach zpoplatnéné. Tyto sluzby jsou hrazeny dle aktualniho ceniku.
Dostupnost z hlediska bariér

Prostory vSech pracovist TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou bezbariérové upraveny
pro osoby se zrakovym postizenim. Na budové v Pardubicich, kde TyfloCentrum
Pardubice, o.p.s. sidli, je naistalovan akusticky orientacni majacek. Prostory jsou
v prvnim patfe, ¢ast prostor se nachazi v pfizemi budovy a jsou pfistupné i pro osoby
s pohybovym postizenim. Prostory pracovi$té v Chrudimi se nachazeji ve druhém
patfe budovy s vytahem. Prostory pracovisté ve Vysokém Myté jsou v pfizemi

budovy Centra socialnich sluzeb, kde je bezbariérovy pfistup.

Budova TyfloCentra Pardubice, pracovisté Pardubice




1.3 Organizacéni struktura spoleénosti

Struktura TyfloCentra Pardubice, o.p.s. k 31. 12. 2022

Statutarni zastupce,

Spravni rada . . .
P 7 reditelka spole¢nosti

Dozordéi rada

Personalni a strategicka
manazerka \ ES .
Vedouci socialnich sluzeb
Finan¢ni manazerka
Odborny pracovnik Socialni
poskytujici socialni sluzby pracovnici
Ekonomka Ucetni Administrativni pracovnice

Pracovnici v socidlnich

Poradce v bezbariérovosti Koordinatorka oL 2
sluzbach

dobrovolnika

IT technicka Uklidové prace
podpora
Dobrovolnici DPP Praktikanti

K 31.12.2022 mélo TyfloCentrum Pardubice 15 zaméstnancl, celkovy pocet

v v v

pracovnich uvazkl 11,75 (z toho 2,45 avazku lidi s t€z8im zdravotnim postizenim).



1.4 Zaméstnanci
Pracovni tym k 31. 12. 2022:

Martina Dolanska — administrativni pracovnice, ucetni

Mgr. Anezka Hajkova — socialni pracovnice

Mgr. Zuzana Hladénova — socialni pracovnice

Petr Hromadko — pracovnik v socialnich sluzbach

Mgr. Véra Hrstkova — socialni pracovnice, rodiCovska dovolena

Mgr. Milena Kinazkova — socialni pracovnice, koordinatorka dobrovolnikud
Hana Kolbabova — pracovnice v socialnich sluzbach

Mgr. Anna Kotoucova — vedouci socialnich sluzeb, socialni pracovnice
Mgr. Petra Linhartova — socialni pracovnice

Mgr. Lenka Pilna — socialni pracovnice, rodicovska dovolena

Bc. Kristyna Portlova — socialni pracovnice

Michaela Rekova — finanéni manazerka, ekonomka, ucetni

Mgr. Dana Stoklasova — personalni a strategickda manazerka, odborny pracovnik
poskytujici socialni sluzby

Radek Smaha — pracovnik v socialnich sluzbach
Mgr. Katefina Vyhlidalova — socialni pracovnice

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. je dlouhodobé zaméstnavatelem s vice jak 50 %
zaméstnancl se zdravotnim postizenim.

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. vroce 2022 zaméstnavalo jeSté pracovniky
na dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni prace. Aktivné také
v organizaci pusobili dobrovolnici ¢i studenti na praxi.

Zaméstnanci TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou v souladu se zakonikem prace
(zékon €. 262/2006 Sb.) odmériovani mzdou.

Mgr. Dana Stoklasova — statutarni zastupce, feditelka spoleénosti

1 Statutarnim orgédnem spole&nosti je Mgr. Dana Stoklasovd, kterd vykonava svou funkci na zakladé smlouvy
o vykonu funkce a jeji ro¢ni odména je 60 000 K¢.



1.5 Vzdélavani zaméstnancu
Zaméstnanci TyfloCentra Pardubice, 0.p.s. jsou prubézné vzdélavani. Vzdélavanim

si obnovuiji, upevnuji a doplnuji kvalifikaci, ¢imz také naplfiuji povinnost vzdélavani
socialnich pracovnikl a pracovnikd v socialnich sluzbach dle zakona
€. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach. Zaméstnanci se ucastni akreditovanych

kurzu, odbornych stazi, Skolicich akci, internich Skoleni a dalSich aktivit.

Vzdélavani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

. . Rozsah o . Pocet
Termin Nazev kurzu hodin Organizator kurzu pracovnikil
C : PhDr. Martina Venglafova
10. 2. 2022 | Individualni supervize 1 Domazlicka 1, Praha 3 1
. , . Mgr. Hana Bohackova
11. 2. 2022 | Skupinova supervize 4 Kizkovského 12, Praha 3 8
. Bc. Martin Florian
25. 3. 2022 | Poradensky dialog I. 8 Namésti 20. Borohradek 11
L : Mgr. Hana Bohackova
6. 5. 2022 | Skupinova supervize 4 Kfizkovského 12, Praha 3 9
PhDr. Martina Venglarova 1
27.5. 2022 | Individualni supervize 1 Domazlicka 1, Praha 3
C : PhDr. Martina Venglarova
23.9. 2022 | Individualni supervize 2 Domazlicka 1, Praha 3 1
Doskolovaci kurz
pro pracovniky
Vv soc. sluzbach
25. —27.10. | na vyuku obsluhy X
2022 | elektronickych 20 ﬁg’;‘fvgkz’ 2 a1 !
pomucek pro osoby ’
se zrakovym
postizenim
Odborna staz v , , .
11. 11. 2022 | Oblastni charité 4 | Oblasini charita Pardubice 10
. V Raji 732, Pardubice
Pardubice
: . . Mgr. Hana Bohackova
9. 12. 2022 | Skupinova supervize 4 Kizkovského 12, Praha 3 11




Ostatni vzdélavani

Termin Nazev kurzu Rozs_ah Organizator kurzu Pocet' o
hodin pracovniku
. KONEP, z. s.
13. 1. 2022 | Cestovni nahrady 4 Klasterni 54, Pardubice 1
Dvoudenni kurz NOVATIS s.r.0.
20. —21. 4. | pro zaCinajici a mirné Y
ot . 12 Masarykovo namésti 1484, 1
2022 pokrocilé mzdové ,
% s Pardubice
ucetni
. P. Klempif
Skoleni fidi¢a dle soukroma autoskola
3.10.2022 1 2kona 262/2006 Sb. 2| Sladkovského 468, 8
Pardubice
Opakované Skoleni
zaméstnancul o Robert Kiepinsky
4. 11. 2022 | pravnich a ostatnich 2 poskytovani sluzeb v oblasti 13
predpisech k zajisténi BOZP, Stary Matefov 159
PO a BOZP
Odborna pfiprava Robert Kiepinsky
4.11. 2022 | preventisty pozarni 15 poskytovani sluzeb v oblasti 1
ochrany BOZP, Stary Matefov 159
Odborna pfiprava Robert Kiepinsky
4.11. 2022 | preventivnich 1 poskytovani sluzeb v oblasti 2
pozarnich hlidek BOZP, Stary Matefov 159




2. Vyznamné udalosti v roce 2022

V roce 2022 pokracovalo TyfloCentrum Pardubice v naplfiovani svého poslani, a to
v poskytovani kvalitnich a komplexnich sluzeb pro lidi se zrakovym postizenim

v Pardubickém kraji.

V prvni poloviné roku se situace souvisejici s epidemii koronaviru postupné
uklidnovala a spoleCnost mohla zacit zit béznym Zivotem bez vyraznéjSich
protiepidemickych opatfeni. Aktivity a sluzby TyfloCentra Pardubice mohly byt
realizovany az na vyjimky bez omezeni. TyfloCentrum Pardubice se rozhodlo
nepofadat tradi¢ni ples, ktery byl planovan na unor. Na jafe celou spole¢nost ovlivnily
udalosti na Ukrajiné a postupné v pribéhu roku nastala nelehka situace v podobé
energetické krize a rostouci inflace. TyfloCentru Pardubice se pocateCni obavu o
financovani sluzeb podafilo zvladnout, a to diky vdem donatorim, v&etné mimoradné
finan€ni podpofe projektu ,ZajiSténi socialnich sluzeb pro osoby se zrakovym
postizenim v Pardubickém kraji“, kdy tento projekt byl realizovan za pomoci

Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska ve vysi 200 000 Kg&.

N == Nadacni fond
svetluska Eeského rozhlasu

V Cervnu se uskuteCnil cyklo — turisticky pétidenni pobyt, kterého se zucastnili
dvojkolisté a turisté se zrakovym postizenim s doprovody. Pobyt absolvovalo 23
ucastnikd. Na trasy kolem 50 km vyjizdéla denné c&tyfi dvojkola, kdy se jim za pobyt
podafilo najet 265 km. Turisté vyrazeli na kazdodenni tury, na kterych nachodili
celkem 60 km, tedy vice nez 10 km denné. Projektu "Cyklo — turisticky pétidenni
pobyt 2022" byl realizovan za pomoci Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu ze sbirky
Svétludka ve vysi 51 100 K¢.



V listopadu se uskutecnil tradicni pobyt v laznich Podébrady. Na tento vzdélavaci a
socialné aktiviza¢ni ¢tyfdenni pobyt se jelo celkem 22 uc¢astnik(l (lidé se zrakovym

postizenim a jejich doprovody).

Po cely rok 2022 pokraCovala obména pracovniho tymu, ktera byla zapocata jiz
v roce pfedchazejicim. Pro pardubické TyfloCentrum to byla situace nové, nebot do
té doby byl pracovni tym organizace pomérné stabilni. BEhem dvou let se v tymu
vyménilo pét socialnich pracovnikd. Novi pracovnici se postupné zaucovali, pfinesli
novou energii a nyni s chuti a odbornosti samostatné pracuji v poskytovanych

sluzbach.

Cyklo — turisticky pobyt Cyklo — turisticky pobyt

10



3. Cinnosti TyfloCentra Pardubice, o.p.s.

3.1 Hlavni €innost

Hlavni Cinnosti spoleCnosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem s tézkym
zrakovym postizenim. Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat lidi se zrakovym
postizenim Kk aktivnimu Zivotu a napomahat jim k dosazeni co nejvétSi miry

samostatnosti. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskytuje socialni sluzby lidem Zijicim

¢i pusobicim na uzemi Pardubického kraje ve véku od 16 let.

3.1.1 Socialni sluzby poskytované dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskytuje Ctyfi zakladni socialni sluzby — odborné
socialni poradenstvi, socialni rehabilitaci, socialné aktivizaCni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim a privodcovské a predcCitatelské sluzby.

Fakultativni sluzby nebyly v roce 2022 poskytovany.

a) Odborné socialni poradenstvi
Identifikator: 8480444

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim sluzby odborného socialniho poradenstvi je poskytovat lidem se zrakovym
postizenim, jejich rodinnym pfisluSnikim, organizacim a vefejnosti potiebné
informace a praktické rady pfispivajici k feSeni problému a otazek spojenych
s problematikou zrakového postizeni. Soucasti sluzby je socialné pravni poradenstvi

a poradenstvi v oblasti kompenza&nich pomuUcek s moznosti jejich zapUjceni.

V prvni poloviné roku 2022 v ramci této sluzby poskytovali pracovnici také odborné
informace a rady tak, aby se lidé se zrakovym postiZzenim mohli orientovat v aktualné
platnych opatfenich v souvislosti s epidemii koronaviru a mohli tak adekvatné
reagovat, jednat sufady a dalSimi institucemi aj. Pracovnici pardubického
TyfloCentra poskytovali také informace a rady v souvislosti s rostoucimi zivotnimi

naklady v disledku vysoké inflace a energetické krize.

Sluzba probiha ambulantni nebo terénni formou jako individualni konzultace, ktera je

zaméfena na praktickou pomoc pfi feSeni socialni situace €i feSeni problému. Méné

11



Casto probiha jako skupinova aktivita — napf. informovani o zménach v legislativé
tykajici se lidi se zrakovym postizenim, o novinkach v oblasti kompenzacnich
pomucek apod.

Sluzba zahrnuje socialné pravni poradenstvi (napf. poradenstvi ohledné invalidniho
dichodu, prikazky ZTP a ZTP/P, davek a pfispévkul pro lidi se zrakovym postizenim
atd.), pomoc pfi komunikaci s ufady a dalSimi organizacemi, poskytovani praktickych
rad pro zvladani béznych dennich ¢innosti a psychickou podporu. Dulezitou soucasti
sluzby je poradenstvi v oblasti kompenzacnich pomucek (pfedvedeni pomucek,

vybér vhodné pomucky s ohledem na potfeby a schopnosti uzivatele aj.) a dalsi.
Ukazka kompenzacnich pomUicek

Beseda s feditelkou Ukazka pomcek - telefony

B

Vroce 2022 vyuzilo sluzbu odborného socialniho poradenstvi 156 uzivatell
pii 560 setkanich (napf. osobni schiizka, telefonat apod.). Soucasti sluzby je

také zakladni poradenstvi.

12



b) Privodcovské a predcitatelské sluzby
Identifikator: 6643539

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim privodcovskych a predCitatelskych sluzeb je zprostfedkovat lidem
se zrakovym postizenim pfistup k informacim (pfedcitani dopist, dokumentd, tfidéni
dokumentace aj.) a pomoci jim pfi vyfizovani osobnich zalezitosti (pfepisovani Ci
namlouvani textl, vypliovani formulari, doprovod k lékafi, na ufad, do obchodu,

do zaméstnani, do Skoly aj.).

Pravodcovska a predCitatelska sluzba je zpoplatnéna dle platného ceniku, kdy
k 31. prosinci 2022 byla vy$e uhrady 2 K& za minutu sluzby. U prlvodcovské
a predCitatelské sluzby na terénnich skupinovych aktivitach pofadanych
TyfloCentrem Pardubice, o.p.s. byla vySe uhrady 1 K& za minutu sluzby. Doprovazeni
poskytnuté za ucelem navstévy pracovist TyfloCentra Pardubice, o.p.s. ve smyslu

od nejbliz8i zastavky MHD, autobusu, vlaku a zpét je zdarma.

Mezi nej¢astéjSimi divody pro vyuziti sluzby Ize jmenovat — doprovod pfi obstaravani
osobnich zalezitosti (doprovod na ufady, k Iékafum, do obchodl, do zaméstnani
apod.) Cidoprovod na terénnich skupinovych aktivitach. Méné Casto je sluzba
vyuzivana na doprovazeni za ucelem navstévy pracovist od zastavky hromadné
dopravy a zpét, na prepis dokumentu, vyplfiovani formulara apod.

Ukazka poskytovani privodcovské sluzby

V roce 2022 vyuzilo pravodcovské a predcitatelské sluzby 28 uzivateli. Celkem
bylo poskytnuto 697 hodin privodcovské a predcitatelské sluzby. Soucasti

sluzby je také zakladni poradenstvi.
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C) Socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Identifikator: 3530225

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim socialné aktivizacni sluzby je poskytovat lidem se zrakovym postizenim
prilezitosti vedouci k aktivnimu a smysluplnému naplnéni volného Casu a zaroven

k rozvoji dovednosti, které jim umozni zaclenit se do bézného Zivota.

Aktivity socialné aktivizaCni sluzby poskytuji lidem s tézkym zrakovym postiZzenim
napli volného &asu, motivuji je k aktivnimu pfistupu a zaroven rozviji a obnovuji
jejich dovednosti a pfedchazeji €i zmirnuji izolovanost a osamélost. Pfi setkanich je
moznost navazani novych socialnich kontaktl a vyménovani zkuSenosti a postiehu
ze zivota lidi se zrakovym postizenim. V roce 2022 mohly byt naplanované aktivity za

dodrzeni platnych epidemiologickych nafizeni realizovany.

Pravidelné opakujici se skupinovou aktivitou je tzv. Kafi¢ko, které je nékolikrat
do roka zpestfeno programem, vroce 2022 se realizovala KafiCka se zabavnymi
kvizy a hadankami, se spoleCenskymi hrami, s poslechem filmovych melodii,
s mikulasskym programem, s tematickym povidanim — napf. o zahradnicCeni,
vanocnich svatcich aj.

Velice oblibena kazdoroCni aktivita, kterou pardubické TyfloCentrum pofada pred
Vanoci, je spoleCné posezeni u vanocniho obéda. Vroce 2021 a 2020 se
neuskuteCnila z divodu epidemie koronaviru. O to vice se vSichni radovali

z vanocniho spole€ného setkani po tfech letech.

Vanocéni obéd Vanocni obéd
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V ramci socialné aktivizanich sluzeb probéhla také navstéva hmatové vystavy ve

Vychodoceské galerii v Pardubicich ¢i Pamatniku Zamecek.

Soucasti sluzby jsou sportovni aktivity. Pravidelné se konaji vyjizdky na dvojkolech,
vychazky a hrani kuzelek. V ramci turistickych vychazek se konaly kratSi vychazky
ve mésté Pardubice (napf. do Apolenky &i Pohadkové zahrady) a vylety napf. do
Chrudimi ¢i do Hefmanova Meéstce). V pribéhu roku se konaly také oblibené

jednodenni cyklovyjizdky.

Uskute€nil se také pétidenni cyklo — turisticky pobyt, kdy z penzionu v Tynisti nad
Orlici vyrazeli turisté a dvojkolisté kazdy den do vzdaleného okoli. Pobyt se
uskutecnil diky projektu "Cyklo — turisticky pétidenni pobyt 2022", ktery byl realizovan
za pomoci Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska ve vysSi
51 100 K&. 2D S S ==

CoLo == Nadaécni fond
SVEtlU 5 ka Ceského rozhlasu

Vylet do Hefmanova Méstce Vylet do Chrudimi

T

e S Saw



Vylet do Apolenky KafiCko ve Vysokém Myté

V roce 2022 vyuzilo sluzbu socialné aktivizacni 68 uzivateld, realizovano bylo
1510 setkani (individualni konzultace, u¢ast na skupinové aktivité, telefonat
apod.). Uskuteénéno bylo 70 skupinovych aktivit. Soucéasti sluzby je také
zakladni poradenstvi.
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d) Socialni rehabilitace
Identifikator: 9061213

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim sluzby socialni rehabilitace je napomahat lidem se zrakovym postizenim
k dosazZeni co nejvétSi miry samostatnosti. Vzdélavanim a tréninkem vést k rozvoji
a upevnovani jejich dovednosti tak, aby se mohli vco nejvétSi mife zaclenit

do bézného Zivota.

Sluzba probiha jako skupinova aktivita Ci jako individualni konzultace. V roce 2022
mohly byt naplanované aktivity za dodrzeni platnych epidemiologickych nafizeni
realizovany. Ve sluzbé socialni rehabilitace probihaly skupinové aktivity zamérené
na udrZeni a rozvoj dovednosti v oblasti péCe o vlastni osobu a domacnost (nacvik
jemné motoriky, nacvik prace s kompenzacnimi pomuickami). Pozornost byla
vénovana také upevnhovani ziskanych motorickych, psychickych a socialnich
schopnosti a dovednosti. Probihala i aktivita zaméfena na vyuku komunikace
v anglickém jazyce. V ramci skupinovych aktivit socialni rehabilitace se pravidelné
kona aktivita zaméfena na trénovani paméti. Aktivita probiha formou interaktivnich
cviCeni s prvky muzikoterapie, biblioterapie, arteterapie aj. Skupinové jsou
realizovany napfiklad nasledujici aktivity — Sikovné ruce, Komunikace v anglickém
jazyce, Trénink paméti, CviCeni pro zdravi a dalSi skupinové aktivity spojené

s nacvikem d&innosti.

Z dalSich skupinovych aktivit socialni rehabilitace se uskute€nily aktivity zamérené
na obsluhu kompenzaénich pomUlcek a vyuziti aplikaci, které moderni technologie
nabizeji (napf. placeni pomoci aplikace v mobilnim telefonu, obsluha datové
schranky), na péci o domacnost (napf. principy bezodpadové domacnosti), péci o
vlastni osobu a télo (napf. pée o vlasy, o ruce a nehty, jak se udrzovat v dobré

fyzické kondici) a jiné.

Individualni konzultace probihaly ambulantné i terénné, kdy jejich naplini byl
predevSim nacvik obsluhy naroCnych kompenzacnich pomucek. TyfloCentrum
Pardubice realizovalo individualni konzultace, a to tak, aby byly zohlednény
individualni schopnosti a potfeby uzivatelu sluzeb. Jednalo se pfedevsim o zaskoleni

v ovladani kompenzacnich pomucek na bazi PC (digitalni teci pfistroj pro nevidomé
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s hlasovym vystupem a digitalni zvétSovaci lupa) a nacvik obsluhy mobilniho telefonu
s hlasovym vystupem. Na zakladé individualnich potfeb uzivatell, ktefi jiz zakladni
obsluhu zvladaji, v roce 2022 probihaly napf. nacviky vyuziti aplikaci, které umoznuji
vyhledavani dopravniho spojeni, rozpoznavani textu, stahovani a ¢teni zvukovych
knih, aplikaci umozniujicich on-line nakupy, podani a vyzvednuti zasilky pres

pfepravni spole¢nost a.

DalSimi z konkrétnich témat individualnich konzultaci byly konzultace v oblasti prace
s pomuckami do domacnosti, konzultace v oblasti sebeobsluhy, komunikacnich

dovednosti, pracovniho uplatnéni, samostatného pohybu a orientace a dalsi.

Kuchtici Kuchtici
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Cviceni pro zdravi Péc&e o ruce a nohy

Sikovné ruce Sikovné ruce

Vroce 2022 vyuzilo sluzbu socialni rehabilitace 64 uzivatell, néktefi z nich

opakované. Realizovano bylo celkem 1 387 setkani (individualni konzultace,
ucéast na skupinové aktivité, telefonat apod.). Uskute¢néno bylo

68 skupinovych aktivit. Soucasti sluzby je také zakladni poradenstvi.

19



3.1.2 Osvétoveé aktivity smérem k laické i odborné verejnosti, bezbariérovost
Zazitkové seminare, prezentacni akce

Tyto akce pfiblizuji vefejnosti zivot lidi se zrakovym postizenim. Z prezentacnich
akci, které se uskutecCnily v roce 2022 a jichz se TyfloCentrum Pardubice. zucastnilo,
Ize jmenovat napfiklad Burzu prace Chrudim a Pardubice Ci Veletrh socialnich sluzeb
Holice. Vice jak 200 ucastniki téchto akci se mohlo blize seznamit s Cinnosti

TyfloCentra Pardubice a s Zivotem lidi se zrakovym postizenim.

Vroce 2022 byly realizovany také zaZitkové seminare, které pfiblizuji Zivot lidi
s tézkym zrakovym postizenim. Celkem se uskutecnilo 15 zazitkovych seminara pro
vice jak 300 ucastniku, mezi kterymi byli studenti zakladnich, stfednich &i vysSich

odbornych Skol. Seminare byly realizovany také pro zdravotniky.

Bezbariérovost

Pozornost je vénovana také oblasti feSeni architektonickych a informacnich bariér
z hlediska osob s téZkym zrakovym postizenim. Touto problematikou se pardubické
TyfloCentrum zabyva od svého vzniku. Nadale v roce 2022 pokracovalo v realizaci
projektu ,Bezbariérovost z hlediska osob se zrakovym postiZzenim®. Projekt byl v roce
2022 realizovan za podpory Statutarnino mésta Pardubice. Cilem projektu je aktivné
se podilet na prevenci vzniku architektonickych a informacnich bariér z hlediska osob
se zrakovym postizenim. V pfipadé jiz vzniklych bariér se podilet na jejich

odstranovani a zmirhovani.

V ramci projektu dochazi k aktivnimu mapovani konkrétnich architektonickych
¢i informacénich bariér a dale pak ke sjednani napravy. VySe uvedené aktivity byly
realizovany na uzemi meésta Pardubice. Jedna se o poskytnuti konzultaci v oblasti
akustickych  zvukovych majacku, ozvu€eni meéstské hromadné dopravy,
bezbariérovych uprav pfechodu ¢&i v oblasti rlznych stavebnich Uprav na vefejnych

mistech aj.

V roce 2022 se jednalo napf. o dalSi konzultace spojené s rekonstrukci hlavniho
vlakového nadrazi v Pardubicich, v oblasti inteligentniho fizeni svételné signalizace,
v oblasti oznaceni pfistfeskd MHD, kdy v tomto roce doslo i k prvnim realizacim, dale

konzultace s Pamatnikem Zamecek (bezbariérovost expozice pro lidi se zrakovym

20



postizenim), s Odborem dopravy Magistratu mésta Pardubice ohledné spoluprace na
testovani novych chodeckych tlacitek (klapaku) aj. TyfloCentrum Pardubice nadale
spolupracovalo s Dopravnim podnikem mésta Pardubice pfi kontrole funk&nosti

majaku ve vozech hromadné dopravy.

Pozornost byla vénovana také kontrolam funk&nosti chodeckych tlacitek na
pfechodech a orientacnich zvukovych majackd na budovach. Byla realizovana i
spoluprace s Méstskou policii Pardubice a dalSimi subjekty v oblasti umistovani
reklamnich ceduli nebo dalSich pfedmétd podél pfirozené vodici linie (fada domu)
nebo pfimo na vodici linii (signalizaéni pasy) aj. ReSeny jsou priib&zné i jednotlivé

podnéty uzivatelu.

Praxe studenttli, odborné staze
V TyfloCentru Pardubice je mozné absolvovat praxe studentl, predevSim vysSich
odbornych a vysokych $Skol. V roce 2022 probéhly dvé praxe, v rozsahu 100 hodin.

Probéhlo nékolik exkurzi a stazi kratSiho rozsahu.

3.1.3 Sluzby pro podporu pracovniho uplatnéni

TyfloCentrum Pardubice poskytuje prostor pro zaméstnavani lidi se zrakovym
postizenim, kdy je dlouhodobé& zaméstnavatelem s vice jak 50 % zaméstnancu se
zdravotnim postizenim. Problematice pracovniho uplatnéni pro lidi se zrakovym
postiZzenim se pracovnici vénuji v ramci sluzby socialni rehabilitace. TyfloCentrum
Pardubice se ucastni jednani k realizaci prostupného systému socialni a pracovni

rehabilitace.

3.1.4 Provozovani aktivit u€elného vyuzivani volného ¢asu — dobrovolnictvi

TyfloCentrum Pardubice, 0.p.s. pokraCovalo v realizaci dobrovolnického programu.
Realizace projektu ,Dobrovolnicky program TyfloCentra Pardubice® byla v roce 2022
financovana z prostfedkd Ministerstva vnitra CR, Pardubického kraje a Statutarniho

mésta Pardubice.

Dobrovolnici se podili na zvySovani kvality zivota lidi se zrakovym postizenim,
pomahaji snizovat jejich zavislost na okoli, zejména na rodiné a socialnich sluzbach,

a vzajemné obohacuji svlj zivot. Dobrovolnici pomahaji dlouhodobé nebo
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kratkodobé&, na zakladé akreditace udélené Ministerstvem vnitra CR. Individualné
asistuji uzivatelim sluzeb doma, pfi nakupech, spole¢né travi volny ¢as (chodi
spole€¢né na prochazky, za sportovnimi aktivitami &i si povidaji apod.). Vypomahaji
béhem skupinovych aktivit socialnich sluzeb pro uzivatele v TyfloCentru Pardubice.
Pomahaji s pracemi administrativniho charakteru, napf. vyhledavani podkladd,
kompletace letaku, ¢asopisu Kukatko, namlouvani zvukovych verzi dokumentl apod.

Napomocni jsou i pfi prezentacnich akcich.

TyfloCentrum Pardubice se ucastni pravidelnych setkani zastupct dobrovolnickych
center Pardubického kraje. V ramci dobrovolnické sluzby spolupracuje také s
Regionalnim dobrovolnickym centrem Pardubického kraje provozovanym Koalici

nevladek Pardubicka, z. s.

Béhem roku 2022 pomahalo prostfednictvim TyfloCentra Pardubice celkem

25 dobrovolnikud (3 z nich kratkodobé), kdy vykonali 501 hodin dobrovolnické sluzby.

| nadale pokradovala spoluprace v dobrovolnickych —aktivitach s CSOB
Pojistovnou, a.s., kdy CSOB Pojitovna pfipravila v roce 2022 pro uzivatele sluzeb
TyfloCentra Pardubice jeden dvoudenni vylet, tentokrat do jiznich Cech na

Treborisko. Na akci se podilelo pfiblizn& 20 dobrovolnik(i z fad zamé&stnancti CSOB

Pojistovny, a.s.
Vylet s CSOB Vylet s CSOB
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3.1.5 Vydavani interniho ¢asopisu Kukatko

Pravidelné jednou za dva mésice je vydavan interni Casopis Kukatko, ktery je urCen
pfedevSim pro potiebu uzivatelt sluzeb TyfloCentra Pardubice, o.p.s. V roce 2022
bylo vydano Sest &isel ¢asopisu. Casopis je vydavan ve zvétS8eném &ernotisku,
zvukoveé podobé (na CD a ke stazeni je na webovych strankach) a je také rozesilan
uzivatelim elektronicky e-mailem. Casopis Kukatko je zarover distribuovan
v Cernotisku a elektronické podobé odborné (spolupracujici organizace, ocni |ékafi

apod.) i Siroké verejnosti.

3.1.6 Spravni ¢innost

Spravni rada stanovila naklady na vlastni ¢innost (spravu) TyfloCentra Pardubice
ve vySi min. 0,40 % pfijmu z celkového finanéniho objemu pfijmd za dany kalendarni
rok. Naklady na vlastni Cinnost (spravu) jsou pfedstavovany zejména ovéfenim
podpisti, odménou statutarniho organu, rozhlasovymi a televiznimi poplatky,

bankovnimi poplatky, uroky a jiné.

3.2 Vedlejsi hospodarska (dopliikova) ¢innost

Vydéleéna ¢&innost dle Zivnostenského listu ¢&j. ZU/11/10008/Ple/3 ze dne
14. zafi 2011. Zisk z vedlejSi Cinnosti za rok 2022 c&ini 8 569,44 KC (prodej
basnickych sbirek, pfijmy z pofadani kurzt a Skoleni) a je pouzit na dofinancovani

hlavni ¢innosti.
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4. Zdroje financovani v roce 2022

a) Dotace
b) Pfispévky a dary

c) Jiné zdroje (trzby, uroky a jiné vynosy)

d) Vlastni zdroje (fondy)

a) Dotace — v roce 2022 ziskalo TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. v dotacnich fizenich

finanéni ¢astku 7 448 tisic K&.

Rozpocet dle subjektl financovani

Nazev projektu

Celkova
dotace (K¢)

Nazev sluzby

Pardubicky kraj (U¢elova dotace - MPSV) 1700000 | OSP

Pardubicky kraj (U¢elova dotace - MPSV) 454 000 | PPS

Pardubicky kraj (U¢elova dotace - MPSV) 1585000 | SAS

Pardubicky kraj (U¢elova dotace - MPSV) 1778000 | SR

SmP 67 000 | OSP

SmP 27900 | PPS

SmP 60 700 | SAS

SmP 298 100 | SR

Pardubicky kraj (programova dotace) 224 000 | OSP

Pardubicky kraj (programova dotace) 25000 | PPS

Pardubicky kraj (programova dotace) 220 000 | SAS

Pardubicky kraj (programova dotace) 180 000 | SR

Mésto Chrudim 111 000 | OSP, PPS, SAS, SR
Mésto Hlinsko 40 890 | OSP, SAS, SR
Mésto Vysoké Myto 10 000 | OSP, PPS, SAS, SR
MVCR 27 000 | Dobrovolnictvi
Pardubicky kraj 28 000 | Dobrovolnictvi

SmP 8900 | Dobrovolnictvi

SmP 66 500 | Bezbariérovost
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Zkratky:

SmP — Statutarni mésto Pardubice

MVCR — Ministerstvo vnitra

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci
OSP — Odborné socialni poradenstvi

PPS — PrGvodcovské a predcitatelské sluzby
SAS — Socialné aktiviza¢ni sluzby

SR — Socialni rehabilitace

Dalsi zdroje financi na realizaci dilich projektt ziskava pardubické TyfloCentrum
napf. z vefrejné sbirky Bila pastelka nebo z dari nebo nadaci.

Pardubicky kraj Ministerstvo vnitra CR; Mésto Hlinsko; Mésto Chrudim;
(programova dotace); 27000; 0% 40890; 1% 111000; 2%
677000; 9%

Meésto Vysoké Myto;

10000; 0%
Statutarni mésto

Pardubice;
529100; 7%

\

Utad prace CR §78;
536400; 7%

m Ufad préace CR §78

M Pardubicky kraj (ucelova
dotace - MPSV)

Statutarni mésto Pardubice

= Pardubicky kraj (programova
dotace)

B Ministerstvo vnitra CR
B Mésto Hlinsko

Mésto Chrudim
Pardubicky kraj (ucelova dotace - MPSV);

5517000; 74% Mésto Vysoké Myto

b) Pfispévky a dary — vroce 2022 ziskalo TyfloCentrum Pardubice
na prispévcich a darech 602 tisic KE. Ztoho napf. od Nadacniho fondu
Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska — 51 100 K& na projekt ,Cyklo —
turisticky pétidenni pobyt 2022% 148 000 K& na projekt ,Zaméstnavani osob
se zrakovym postizenim“ a 200 000 K& v programu mimofadné podpory na

projekt ,Zajisténi socialnich sluzeb pro osoby se zrakovym postizenim v
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Pardubickém kraji“. Castku 25 000 K& od spolegnosti AWOS s.r.o. na &innost
organizace, 82 625 K¢ od Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych
ze sbirek Bila pastelka a KasiCky — vodici psi na Cinnost organizace,
20 000 K& od Elektraren Opatovice, a.s. na vybaveni spoleCnosti (mycka),
22 500 K¢ od spolecnosti Nedcon Bohemia s.r.o. na €innost organizace a také

20 000 K¢ od spole¢nosti KASTT spol. s r.o. na ¢innost organizace.

c) Jiné zdroje (trzby, uroky a jiné vynosy) — v roce 2022 TyfloCentrum Pardubice
ziskalo v jinych zdrojich celkem 209 tisic K& napf. ucCastnické poplatky,

spoluucast k privodcovské a predcitatelské sluzbé, zazitkové seminare aj.

d) Vlastni zdroje (fondy) — k 31. prosinci 2022 disponovalo TyfloCentrum

Pardubice vlastnimi zdroji ve vysi 835 tisic KC.
Vice informaci ke zdrojim financovani TyfloCentra Pardubice, o.p.s. v roce 2022 Ize

nalézt v pfiloze VyroCni zpravy TyfloCentra Pardubice — zprava nezavislého auditora,

v€etné ucetni zavérky.
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5. Partnefri a darci v roce 2022
Podékovani patfi kazdoro¢nim velkym donatoriim, jako je Pardubicky kraj, Statutarni

mésto Pardubice a mésto Chrudim.

> Chrudim

Pardubicky kraj
Pardubice

Dékujeme vS8em donatorim a téSime se z nasi vzajemné spoluprace.

Dalsi partnefi a darci v roce 2022

AWOS s.r.0.; Bretenar Jiti; CSOB Pojistovna, a.s.; Elektrarny Opatovice, a.s.;
KASTT, spol. s r.o.; Krajska knihovna Pardubice; Mésto Hlinsko; Mésto Vysoké Myto,
Ministerstvo prace a socialnich véci CR; Ministerstvo vnitra CR; MS Zavodu miru;
Nadaéni fond Ceského rozhlasu — sbirka Svétluska; Nedcon Bohemia, s. r. 0.;
SONS CR, z. s.; Techsoup Ceska republika; Tyfloservis, 0.p.s.; Univerzita Pardubice;
Utad prace CR

Za pomoc pfi realizaci sbirky ,Bila pastelka“ dékujeme spolupracujicim Skolam
a studentim.

Podékovani patfi také dobrovolnikiim, ktefi nezistné pomahaji lidem se zrakovym
postiZzenim.
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6. Zaver a vyhled do dalsich obdobi

V roce 2022 se obecné prospésna spole¢nost TyfloCentrum Pardubice vénovala své
hlavni Cinnosti, a to poskytovani sluzeb a propagaci problematiky zrakového
postizeni. V ramci poskytovanych sluzeb probihala setkani, odborné konzultace, rady
a nacviky socialnich dovednosti formou osobnich setkani, jak v kancelafich
pardubického TyfloCentra (v Pardubicich, Chrudimi a Vysokém Myté), tak
v pfirozeném prostfedi uzivatele (v terénu). Organizace tak naplfiovala své poslani, a
to poskytovani kvalitnich a komplexnich sluzeb lidem se zrakovym postizenim
v Pardubickém kraji. Cilem poskytovanych sluzeb byla motivace lidi se zrakovym
postizenim k aktivnimu zivotu a napomahani k dosazeni co nejvétSi miry jejich

samostatnosti.

Pfi poskytovani socialnich sluzeb byly vroce 2022 napliiovany cile a poslani
jednotlivych sluzeb TyfloCentra Pardubice v souladu s dokumenty standardd kvality

socialnich sluzeb a v souladu s etickymi zasadami.

Indikatory jednotlivych socialnich sluzeb byly naplnény, pfestoZe se nékteré aktivity
organizace nemohly z dlvodu protiepidemiologickych opatfeni uskutecnit v plném
rozsahu. NeuskuteCnil se tradi¢ni ples a byly omezeny osvétové zazitkové aktivity
uskute€nované na rlznych typech Skol. Z duvodu neuskute€néni téchto aktivit byly
znatné omezeny i pfijmy organizace, nebot zazitkové seminafe ve Skolach jsou

zpoplatnény.

Jako spole¢nost se nachazime v obdobi zmén a nejistoty. TyfloCentrum Pardubice je
vSak za svoji témérf 20letou existenci stabilni organizaci, kdy jejim hlavnim ukolem
pro nasledujici obdobi je udrzet stavajici nabidku a kvalitu sluzeb, a to zajisténim

dostatku finan&nich prostfedkld na personalni a materialni zazemi organizace.
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Ugetni zavérka i Vyroéni zprava TyfloCentra Pardubice, o.p.s. za rok 2022 byla

pfezkoumana dozorCi radou dne 22. 5. 2023.

Spravni rada schvalila uCetni zavérku s kladnym hospodaiskym vysledkem ve vysi
42 460,08 KC.

Vyroc¢ni zprava TyfloCentra Pardubice, 0.p.s. za rok 2022 byla odsouhlasena spravni
radou dne 22. 5. 2023.
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7. Prilohy — zprava nezavislého auditora, véetné
ucetni zaverky

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
0 ovéreni ucCetni zavérky a vyrocni zpravy za rok 2022

spolec¢nosti TyfloCentrum Pardubice, o. p. s.
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AV

auditing

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni Ucetni zavérky a vyroéni zpravy za rok 2022
spole&nosti TyfloCentrum Pardubice, o. p. s.

Prijemce zpravy: TyfloCentrum Pardubice, 0. p. s.
nabfi. Zavodu miru 1981
532 02 Pardubice
IC: 25997343

Auditorska spolecnost: AV - AUDITING, spol. s 1. 0.
Tolarova 317
533 51 Pardubice
IC. 492 85 220
Opravnéni Komory auditorl CR €. 003

Piedmét ovéfeni: Ugetni zavérka za rok 2022
Vyroéni zprava za rok 2022

Pocel stran: 3

Potet vytisku: 3 2 xprijemce zpravy

1 x auditorska spolecnost

Prilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztraly
Ptiloha v Getni zavérce
Pardubice dne 27.4.2023

W F £ yarova 7, Parctubice $33 51, Ceshd impudlika
(0 CRA02AS2 20 navedlend Xoenmoey nuditor TR E 4, Spinen, K5 Fradec Krdlowe, odd L« 4404
Tel 20400 053 R0 Fax «420 400 055 114, Covall s auditinoda JIting.cx
WWW. AV-AUDITING,. C2
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AV-AUDITING spol. s r. 0., Tolarova 317, Pardubice 533 51
Opravnénl Komery auditord CR & 003, ICO 492 85 220
Osvédben! Komory dafovych poradeu o evidenci v seznamu pravnickych oscb
Obchodni rejstiik vedeny Krajskym soudem v Hradei Kralové, oddll C, viozka 4404

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o ovéfeni Géetni zavérky a vyrocni zpravy za rok 2022

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené cetni zavérky spolecnosti TyfloCentrum Pardubice, o.
p. 5., IC 25997343, (dale téz jen , Spofecnost’), sestavené na zakladé ceskych
atetnich pfedpist, ktera se skiada z rozvahy k 31. 12, 2022, vykazu zisku a ztraty za
rok kongici 31, 12. 2022 a piilohy této Ugetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych
podstatnych GZetnich metod adal$i vysvétiyjici informace. Udaje o spolecnosti
TyfloCentrum Pardubice, o. p. s., jsou uvedeny v bodé . pfilohy této Gcetni zaverky.

Podle naseho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spoleénosti TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. k 31. 12. 2022 a nakladi, vynosu a
vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31. 12. 2022 v souladu s ¢eskymi
ucetnimi pFedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditori
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovend témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddile
Odpovédnost auditora za audit Getni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a
Etickym kodexem pfijatym Komorou auditord Ceské republiky jsme na Spolecnosti
nezavisll a spinili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisi.
Domnivame se, Ze dlkazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostatecny a
vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech Informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo Udetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovidéa feditelka Spofecnosti.

Nas$ vyrok k Udetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak
soutasti nadich povinnosti souvisejicich s auditem Gcetnl zavérky seznameni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s GZetni zavérkou &i s nadimi znalostmi o uetni jednotce
ziskanymi béhem provadéni auditu, nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialng) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve

2
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viech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spifiuji
pozadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovan! ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni
uvedenych poZadavki by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek &inény na zakladé ostatnich
informaci.

Na zakladé provedenych postupil, do miry, jiz dokaZeme posoudit, uvadime, Ze

« ostatni informace, které popisuji skuteénosti, jeZ jsou &z pfedmétem zobrazeni v
Géetni zavérce, jsou ve véech vyznamnych (materidinich) ohledech v sculadu s
G&elni zavérkou a

« ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Spolecnosti, k nim2
jsme dospéli pii provadéni auditu, ostatni informace necbsahuji vyznamné
(materialni) vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditelky a dozorci rady Spoleénosti za G€etni zavérku

Reditelka Spolecnosti odpovidd za sestaveni Uetni zavérky podavajici vémy a
poctivy obraz v souladu s &eskymi Géetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni (Cetni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené podvedem nebo
chybou.

Phi sestavovani Uéetnl zavérky je feditelka Spolednosti povinna pesoudit, zda je
Spolednost schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze
ucetni zavérky zalezitosli tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a pouziti pfedpokladu
nepfetrfitého trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy by
planovaly zruSeni Spoiednosti nebo ukonceni jeji &innosti k tomu kompetentni
orgény, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez tak udinit.

Za dohled nad procesem Udetniho vykaznictvi ve Spolecnosti odpovida dozorZ rada.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Nadim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Uetni zévérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zplsobenou podvedem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Piiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve
véech pfipadech v (&etni zavérce odhall piipadnou existujici vyznamnou (materiaini)
nespravnost Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materidlni), pokud Ize redlné pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatele Gletni zavérky na
jejim zakladé pfijmou,

Pfi provadéni auditu v souladu svyde uvedenymi pfedpisy je nasl povinnosti
uplatiovat b&hem celého auditu odbomny Osudek a zachovavat profesni
skepticismus. Dale je nas! povinnosti:
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Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti G&etni
z4vérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorske
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné dikazni informace,
abychom na jejich zakladé mohli vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalime
vyznamnou (materialni) nespravnost, k niZ doslo v disledku podvodu, je vetsi
nez riziko neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti zplsobené chybou,
protoZe souéasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), faiSovani, imysina
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo cbehazeni vnitfnich kontrol.

Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s
ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadiit ndzor na G&innost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému,

Posoudit vhodnost pouzitych G(éetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
aéetnich odhadl a informace, které v této souvislosti piedstavenstvo Spoleénosti
uvedlo v priloze Getni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepretrZitého trvan| pfi sestaveni Gcetni
zavérky statutdmim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materiainf) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti nepfetrzité
trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materiaini) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozomit v nasi zpravé na informace uvedené v této
souvislosti v pfiloze Géetn| zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecne,
vyjadiit medifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Spolec¢nosti
nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi
zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze
Spotecnost ztrati schopnost nepfetrZité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, &lenéni a obsah Ugetni zavérky, vietné piilohy,
a dale to, zda cetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpUsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnesti je informovat feditelku Spolecnosti a dozorgi radu mimo jiné o
planovaném rozsahu a nadasovani auditu a o vyznamnych Zjisténich, kiera jsme v
ijeho pribshu uéinili, véeiné zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitfnim
kontrolnim systemu.

Pardubice dne 27.4.2023

A
. auditing’

o,

“»

AV-AUDITING, spol. s.r.0. 2% 7 Ing. Lénka Prokipkova
Tolarova 317 auditor
533 51 Pardubice auditorské opravnéni ¢. 1669

auditorské opravnéni € 003
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Fozvara pod e Phkeim & ¢

wMsdhy & FOM2002 S

ROZVAHA
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2022

{ v celych tisicich KE )

Nazov. sigia o el Rrmracieus scnorky

TyflaCentrum Pardubice, o.ps

nabfezi Zavodu mirg 1861

Pardubice
1ICO
25997343 530 02
tisio | Stav k prvnimu dnd Stav ¥ posied. dnl
Dznacen| AKTIVA getnihe obdobi
radku]  Odeiniho cbdobl

i b [ 1 2
o Dicubodaty nenmotng majetek cetkenm SoumALY 2ALT] 9 454 454
A 12 Suflwars 3] 8 454 454
ANl Dicutadoey hmoy majetck cokem Sousat A I, a2 AN 0] 20 400 324
Al 4 Hnatné movtt vie & [wich soubory 22 13 400 324
A IV Opraviy k dloufiodobdmiu maeiy celkam ScuCatAN T alAIV ] 40 854 -778
V.2 | Opavky K saftaary #:s A5 A4
AN T Opetviy k Samostatngm hrotym movitje wacama soudarum nmehvpeh movitych vici a?l £ 400 -324
Kruthodooy mayotek celkem SowisBLazBIV] 4 1 668 2 049
Zaaooy celkem Sowst 811 azBiz] 41 8 9
ZDo3 na skiade & v prodeindch A32] 48 9 9
Pohledady cokem SoudaBAT a2 BN1A] 71 212 54
Poskytriag provoeni 7aany ~314] 55 80 82
Ositnl darv: B DOGINTY 45| 52 2

Dohacne oty skt -as] &0 132
W Ohodoty firanem maetek Caken Tons BN A Bm7]| 08 T 4AL 1818
Pandan| prostfedky v pokladné 2u] 12 1 29
Pandgnl proadedky na dXech 221 74 1430 1788
Jira astvn coken Sostet DIV a2 BIV2] 84 1 138
Nadady plidtich cbects %1 1 1
[Py crabch coodb! 385 o2 137
Altiva colkem SoutetA 28] 85 1 638 2049
[ Viastnl 7roje cotkem Soutet Al 2 Al 15 789 335
A1 Jresi s ke SoutstAll azAl3] @0 325 329
A% asir) [man 0| AT 178 176
A12 [ Fondy 11| 68 149 153
A1 yaladok hospodaleni oalionm Socct Alll azARZ] 454 506
4 01 Ut vysecas hosoods’ent - a1 X 42
A 12 Vysooot rospodafonl ve achvaovacin flaeol -OG1| [ 50 x
czdEeny 7i8), neulragend Arits mruych el a2 % 514 454
Cizi zdroje cofem SoutatBLazB.IV.] &5 B79 1214
Kratkodobe tavaaky cetkens SouCetB M1 220 M25) 129 778 1015
DodRvareie a21] 108 15 2

PEahé zakohy 223 ToE 1"
Zamiatrana 434 110 429 5650
Zavazky b INSIUCIM 50¢. Zabozpotest o vefunsho o -338] 112 215 298
Osami pima A8 -342] 114 37 61
Donadné Lty pasani aaf 127 BD 93
Jind paswm ceden Soxm BN al ANV2] 133 100 199
Vydage phatich cbacbl z83] 1% 1
[Uyrosy oialich aback: 451 (EL 100 158
Pasiva celkem Soutet A at B 134 1 658 2 049

Sestaveno drae 27 04,2023

Pocpmnvy zaznam uistulsn{he orpan dietrd jeceatey

aeditor, opravnéni &, 1669
(Zpeiwa auditora ze dne 27.4.2023)
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY
g3 v plném rozsahu

ke dni 31.12.2022
{ v calych tisicich K& )

Nizey o sldi Giatnl ednatky

TylloCantrum Pardutice, ¢ p.&

nébfazl Zavodsu min 1961
€0
Parsublce
25997343 | $3002
Cannosti
Omadonl TEXT Cislo | Hisvni | Hospodatska] Celtem
fadiou 8 & 7
AL potrobovane nikugy @ nakupovans she Souiet ALY a2A IR 2 1026 3 1 023
A1t malefdhi, 600G B osainich nesdasoamth dodvek 1 275 275 |
A LS Dprawy & Ud2ovani 5 15 1
A 14 NS jody ra (esdonh 5 T4 2 76
ALY NAWAY 1 roprazertsct 7 3 3
A |5 Ostatni siutty a 859 il
R —
A 1 Osabind nihlady Souist AN 10 A2 A NS 12 7138 713
A2 10 lw.rmvanuw 14 5420 5420
AR 01 Zahonné socs el pofiihn 18 1718 1718
A V. Dand 8 poplatiy Vincla A NV 15 e 3 3
ATV 18 ané & popistiy 2 3 3
AV, Catatini naklidy Soctat AN %S it AV 22 21 a7 47
A V.22 e ostan ndklady 25 47 47
A, VIl Poskytnato prapevsy Fhadncts AVIL2R 5 1 1
A Vil 23. Do syinats ek HTRpAY B praplvhy 2 OvENE mas orgesmatn ey dodikam » 1 1
Adacty calkem Soucst AL & AV £l B215 2 s N7
datace Podnats 11 [H 7448 T 48h
Pravozn| octace [F 7 448 7 4494
Prs prispiviy Sona BL2 azBE4 g T 5 ]
(PG pANDEy (UaTy) 45 002 802
Traby za viastn| vyony a za thodl ar 198 1 204
ynosy culkem Soutst Bl wBv 61 o248 1 4259
i Wy b dafton| pred srissdal EIEERED [ a3 9 47
F Vysloden Noapodaren] po zdaneni Taz-F37 E5) a3 9 42
Emorc dve  27.08.2023 oo 2oy ZAzr s STBTATa0 CrgarLs ISR PNy, 71 | 1)L (o L
nubo poctiscvy vaoe fyziced cscty. kiunth ] fecnoton, e
! | ! ity -
,."}/ =g .
Frawnl torma ulstnd pedotky Plegmal podnkan o Pozn
ops paskytowinl socisinich sizoh pro osoby se 20ravotnim postienim
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Ptiloha v fadné (iéetni zavérce k rozvahovému dni 31. 12. 2022
za ticetni obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022

L Obecné udaje:

Nazev: TyfloCentrum Pardubice, 0.p.s.

Sidlo: nabf. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Pravni forma: Obecné prespésna spalecnost

ICO: 25097343

Ugel {poslani): Poslanim TyfloCentra Pardubice, o. p. s, je poskytovat kvalitni 2 kemplexni
sluzby lidem se zrakovym postizenim v Pardubickém kraji.

Cinnosti TyfloCentra Pardubice, 0.p.s.
1. Hlavni ¢innost

2. Vedlejsi hospodarska {dopliikové) &innost
1. Hlavni &innost

Hiavni &nnosti spoleénosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem s t&zkym zrakovym
postizenim. Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat lidi se zrakovym postizenim k aktivnimu Zivotu 2
napomahat jim k dosaZeni co nejvétsi miry samostatnosti. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskyluje
sccilni siuzby lidem Zijicim & plsobicim na uzemi Pardubického kraje ve véku od 16 let

Hiavni €innost se déli na:

a) Sociélni sluzby TyfloCentra Pardubice, 0.p.s. poskytované die zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o sacilnich sluzbach:
Ad 1) z&kladni socialni sluzoy
1. pruvodcovské a pfedCitatelske sluzby
1. odborné socialni poradenstvi
L. socidini rehabilitace
IV.  sociainé zkiivizacni sluzby
Ad 2) fakultativni sluzby
Fakultativni sluzby jsou pouze pro uZivatele sluzeb TyfloCentra Pardubice, o.p s. die zakonza €.
108/2005 Sb., a musi byt o nich siednano smiouvou pfipadné dedatikem smiouvy. V roce 2022
nebyly fakultativni sluzby TyfloCentrem Pardubice, 0.p.s. poskytovany.

b) Osvétoveé aktivity smérem k faické i odborné verejnosti, bezbariérovost

¢) Sluzby pro podporu pracovniho uplatnéni

d) Provozovani akiivit G&elného vyuZivani volného Easu — dobrovolnictvi

e} Vydavani interniho Easopisu KUKATKO

f) Spravni ginnost

2. Vedleisi hospodafska {doplikova) éinnost

Vydéledna &innost die Zivnostenského listu &. ZU/1/10008/Ple/3 ze dne 14. 8. 2011, napf.
velkeobchod a maloobchod (prodej tridek, basnickych sbirek aj.), mimoskolni vjchova a vzdélavani,
pofadani kurzu. Skoleni, véetné lektorske innosti aj. {viz Zivnostensky list).

Zisk z vedlejsi &innosti je pouzit na dofinancovani &innosti hiavni.
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Informace o zakladatelich:

TyfloCentrum Pardubice, 0.ps. je obecné prospésnou spolecnosti, ktera byla u Krajského soudu v
Hradci Kralové zapsana do rejstfiku obecné prospéénych spoleénosti dne 16, z47 2003. Statutarnim
organem je feditelka spoleénosti — Mgr. Dana Stoklasova, Zakladatelem této obecné prospésné
spolenosti je Sjednacena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky (SONS CR) -
vklad do viastniho jméni je 1000 K&, tj 100 %. Organizace nebyla zaloZena za Gcelem padnikani, je
nestatni neziskovou organizaci.

Spravni a dozoréi rada organizace k 31, 12. 2022;

Clenové spravni rady: Ing. Dagmar Filgasova - predsedkyné spravni rady
Mgr. Ivana Liedermanova - tlenka spravni rady
Mar. Vaclav Polasek - élen spravnl rady

Clenové dozoréi rady: Bc. Renata Jandriova - pfedsedkyné dozoréi rady
Ing. Marie Kuncova - clenka dozorti rady
Ing. Radka Svatinova - tlenka dozorél rady

Ve sledovaném obdobi nedoslo k zadné zméné ve slozeni organu ani v zakladacich dokumentech
spolegnosti.

Ucetni obdobi, za které je sestavena Géetni zavérka a rozvahovy den:
Ucetnim obdobim Géetni jednotky je kalendaini rok 2022.

Rozvahovym dnem podie §19 odst 1 zakona & $63/1991 Sb., o Géetnictvi, ve znéni pozdéjSich
pfedpist je 31. 12. 2022

1. Informace o pouzitych i 1 ach, obecnych O ich zasadach a 2 h
ocenovani:

Predkladana udetn| zavérka byla zpracovana podie zakona & 563/1991 Sb, o Uéetnictv a vyhlasky
MF & 504/2002 Sb , klerou se stanovi postupy Uétovani a obsah Géetni zavérky pro Ucetni jednotky, u
kierych hiavnim pfedmétem &innosti neni podnikéni, pokud vedou podvojne Géetnictvi,

Movité véci s dobou pouzitelnosti deldi nez 1 rok a pofizovaci cenou nizsi nez 80 tis. K& povazuje
Géetni jednotka za drobny hmotny majetek a Gétuje o ném jako o zasobach.

Zasoby se ocefiujl podle §25 zakona o Uéetnictvi pofizovacimi cenami. Uctovani o pofizeni a ubytku
zasob se provadi zplsobem B

Zavazky a pohledavky vzniklé v prubéhu tohoto (éetniho obdobi byly ocenény neminainf hodnotou.
24dny majetek nebyl ocenén reprodukéni cenou ani redinou hodnotou

Zpusob zpracovani Géetnich dokladd:

Ugetni zaznamy jsou zpracovany pomoci (&etniho softwaru POHODA firmy Stormware s.1.0. Jihiava.
Finanéni (&etnictvl je zpracovavano v sidle spoleénosti — zaméstnankyni Michaelou Rekovou, mzdoveé
(cetnictvi je zpracovavano extemim mzdovym Géetnim — Ing. Miroslavem Polakem z Prahy 5. S timto
podnikatelem je uzavfena smiouva o dilo.

Zpusob a misto uschovy téetnich zaznamu:

Ugetni zaznamy jsou uchovavany po dobu, ktera je v souladu se Zakonem o Ugetniclvi a Spisavym a
skartaénim fadem organizace.

Uéatni zaznamy jsou po zat&tovani fadné oznadeny a ulozeny v archivaéni skiini v sicle organizace.
UloZeni. skartace a archivace Géetnich zaznamu probiha podle platnych pledpist o skartaénim fizeni
a archivact,

~NY
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I, Doplijici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty:

Diouhodoby majetek:

l:Jéetnl jednotka v Géetnim obdobi 2022 neporidila Z&dny dicuhodoby majetek.

Ugetni jednotka ma k 31. 12. 2022 nehmotny majetek ve vysi 454 tis. KE (uveden na i. 3 vrozvaze) a
hmotné movité v&ci a jejich soubory ve vydi 324 tis. Ké (uvedeno na f. 13 v rozvaze), z nich
nejvyznamnéjsi je tandemové kolo v pofizovaci cené 49 200 K¢ pofizené v roce 2010. Dale je zde
evidovan majetek v pofizovaci cené 3 - 40 tis. K& pofizeny v letech 2006 - 2012 Véechen majetek je
plné odepsan.

Zasoby:

Ugetnl jadnotka mé k 31. 12. 2022 zasoby na skladé v celkové vysi 9 tis. K&, které tvofi zbozi na
skladé - Basnické sbirky a tri¢ka uréena pro prodej.

Pohledév

Poskytnuté provozni zalohy - zalohy na sluzby z najmu v kancelafich Pardubice,

Chrudim, Vysoke Myto, zaloha na elektrické energie: B2 tis. K&
Pohledavky k FU - zaloha na silniéni daf na rok 2022 2tis Ké

Finanéni majetek:

Finan&ni majetek Uéetni jednotky tvofi finantni prostiedky uloZené na Bézném Uttu vedeném u Ceské
spofitelny, a.s. jehoz zistatek k 31. 12. 2022 je 1 789 tis. KE. Hotovost ve vysi 29 tis je uloZzena v
zabezpedené pokladné v sidle Gcelni jednotky

Jina aktiva:

Naklady pfistich obdobi - domeéna a hosting: 1 tis. K&
Pfijmy pfistich obdobi— narok na prispévek od Uradu prace die §78 zéakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti za 4.Q 2022 137 tis. Ké
Vynosy pfistich obdobi - nevy&erpané uéelove neurené dary z r. 2022: 198 tis. K&
Vydaje pfistich obdobi - telefonni poplatky ze zavérecného obdobi roku 2022: 1 tis. K&
Viastni zdroje:

Viastni jméni - vkiad zakladatele, darovany majetek: 176 tis. K&
Fondy - fond tvofeny nevycerpanymi Uéelové uréenymi dary: 153 tis, K&
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let — sklada se z vysledku hospodarfeni jednotlivych
let: 464 tis. Kc
Vysledek hospodareni — zisk - 42 tis, KE

Organizace pro zO&tovani fondl pouziva et skupiny 68 miste UCtu skupiny 64 z dlvadu veméjsiho
zobrazeni skuteénosti ve vykazu zisku a ztraty

avazky:
Dodavatelé — piijaté faktury za sluzby, uhrazene v 1/2023: 2ts. KE
Zavazky za zaméstnanci - mzdy za 12/2022: ' 560 bis. K&

q
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Zavazky k institucim soc. zabezpeéeni a vefejného zdrav. pojisténi z mezd za 12/2022; 299 tis. Ké
Zavazky k FU - dan z mezd za 12/2022 61 tis. KE
Dohadné Géty pasivni - sluzby spojené s najmem, elekiricka energie, tel poplatky: 93 tis. K&
Kromé zavazku vykézanych v rozvaze, spolecnost jine zévazky nema.

Vynosy:

Trzby z prodeje sluZeb a zbozi - privodcovska a predGitateiska sluzba, Uastnické poplatky na akce,
ucastnicke poplatky za z&Zitkové seminafe: 209 tis, K&

Dary — napt. SONS dary ze sbirek Bila pastelka a Kasi¢ky - vodici psi na ¢innost organizace, Nadacnl
fond Ceského rozhlasu ze shirky Svétiugka - na cykloturisticky pobyt, na zaméstnavani osob se
zrakovym postizenim, mimoradna padpora na dofinancovani socialnich sluzeb, firma Elekirarny
Opatovice na IT vybaveni, firmy Nedcon Bohemia s.r.o., KASTT s.ro. a AWOS s.r.0., na &innost
organizace: 602 tis. Ké
V roce 2022 byly pfijaty dary v hodnoté 712 tis. K& Z téchto dari organizace v roce 2022 vyuzila dary
ve vy§i 362 tis. K&. Sougasné organizace v roce 2022 vyuzila dary z pfedchozich let, a to v celkové
vy&i 240 tis. K&.

Provozni dotace na poskytovani hlavni éinnosti:

Pardubicky kraj (i¢elova dotace - MPSV) 5517 tis. K&
MVCR 27 tis. K&
Pardubicky kraj dotace z rozpoctu PK 677 tis. K¢
Statutarni mésto Pardubice 520 tis K&
Mésta: Chrudim, Vysoke Myta, Hlinsko 162 tis. K&
Dotace na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim:
Ufad préace 536 tis. K&
Naklady:

Spotfebované nakupy - drobny majetek v hodnoté 94 tis. K&, spotfeba energie v hodnoté 43 tis. KE,
spotfeba ostatnich neskl. dodavek (teplo, voda) 77 tis. K&, kancelarské potfeby a ostatni spotfebni
matenal aj.: celkem 2765 tis. KE

Sluzby - skoleni a kurzy 38 tis. K&, najemné kancelafi v hodnoté 132 tis. KE, cestovné v hodnoté
76 tis. K&, telefonni poplatky a intemet 55 tis. K&, zpracovani mzdové agendy 66 tis. K&, audit 64 tis
K&, opravy a udrzovani 15 tis. K&, ostatni — nap?. revize, tisk letak(, servis kopirky, kratkadobé

prenajmy, ubytovani a stravovani na pobytech apod.: celkem 753 tis. K&
Osobni naklady — mzdové naklady 5420 tis. K&
Osobni naklady ~ zakonné sociéini a zdravotni pojisténi: 1 718tis. Ké
Ostatni naklady — pojisténi majetku, pojisténi dobrovoiniki, bankovni poplatky atd.. 47 tis. K¢

V hlavni &innosti jsou zahrnuty i naklady a vynosy ze spravni &innosti, které ucetni jednotka sleduje
odd&lend v Ucetnictvi na samostatném cisle zakazky 02.

Trzby z prodeje sluzeb: 7 tis. Ké
Prijaté pfispévky (dary): 101 tis. K&
Nakiady na sprévni éinnost:

Odmény statutarnimu zastupci: B0 tis. K&
Zakonné socialni a zdravotni pojisténi: 27 tis. K&
Dané a poplatky - spravni poplatky apod.: 0tis. KE
Ostatni néklady - bankovni poplatky, poplatky za rozhlas a televiz: 10 tis. K&
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Vysledek hospodareni v élenéni podle jednotlivych druhi Einnosti:

Hlawni ¢innost:

Naklady 8 215 tis. K&
Vynosy 8 248 tis. K&
HV - zisk 33 tis. Ké
H g innost:

Naklady 2 tis. K&
Vynosy 11 tis. K&
HV - zisk 9 tis, K&

Celkovy hospodafsky vysledek za G¢etni obdobi 2022 je zisk 42 tis. Kc.
V rémel hospodaZské Ginnosti byl realizovan drobny prode] zbozi — basnickych sbirek a uskutenény
skoleni a kurzy pro organizace. Zigk z hospodarske cinnosti je ve vysi B 568 44 KE.

Zpusob zjisténi zakladu dané:

Utetni vysledek je v daném obdobi upraven dle zakona o dani z pffjmu, a tim vznik! organizaci zaklad
dané ve vysi 146 704 K& Spoleénost uplatnila slevu na dani die §35 odst 1 b zakona ¢. 586/1982 Sb.,
o danich z pfijmi v platném zneéni a dafiova povinnost nevznikla

Uéetni jednotka neméla divod tvofit (i€etni opravné polozky a rezervy a nevynaloZila Zadné vydaje na
vyzkum a vyvoj

Utetni jednotka nema
- podil na zakladnim kapitalu jiného subjektu.
- zadné cenné papiry a majetkové ucasti, ani majelek a zavazky v cizl méng,
- zévazky ani pohledavky s dobou splatnosti vice jak 5 let.

Ugetni jednotka neposkytla v r. 2022 2&dné pjéky, Gvéry ani zaruky.

Uéetnl jednotka neusporadala v r. 2022 zadnou vefejnou sbirku,

Celkova odména pijata v r. 2022 auditorem za povinny audit roéni Géetnl zavérky a ovéfeni vyrotni
zpravy byla ve vysi 84 130 K& v&, DPH

Zplsob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejicich aéetnich obdobi:

Udetni zirata z roku 2021 ve vysi 50 477,19 K& byla pfevedena na Ucet Nerozdéleny zisk, neuhrazena
ztrata minulych let.

Informace o zaméstnancich:

Primémy pfepotteny podet zaméstnanc( b&hem ucetniho obdobi: 10,953
Mzdové naklady za rok 2022 - HP + DPC: 5200 tis. K&
Zakonné socialni a zdravotni pajidténi za rok 2022: 1718 tis. K
Mzdové naklady za rok 2022 -~ DPP: 131 tis. K&
QOdména statutamiho organu za rok 2022: 80 tis. K¢
Odména ¢lentum spravni a dozordi rady: 0 Ké

Uéast élend statutarnich, kontrolnich a jinych organa a jejich rodinnych pfisluéniki v osobach,
s nimiZ G&etni jednotka uzaviela za vykazované Géetni obdobi ohchodni smlouvy nebo jiné
smiuvni vztahy:

Neni zndma uéast éleni statutarnich, kontrolnich nebo jinych organil Géetni jednotky urenych
statutem, stanovami nebo jinou zfizavaci listinou a jejich rodinnych pfisiunika v osobach, s nimiz
(:éetni jednotka uzaviela za vykazované ugetni obdabi obchodni smlouvy nebo jiné smiuvni vztahy.

m
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Vyhodnoceni naslednych udalosti:

V roce 2022 se obecné prospésna spolecnost TyfloCentrum Pardubice vénovala své hiavni éinnosti, a
to poskytovani sluzeb a propagaci problematiky zrakového postizeni. V ramci poskytovanych sluZeb
probihala setkani. odbomné konzultace, rady a nacviky socialnich dovednosti formou osobnich setkani,
Jak v kancelafich pardubického TyfloCentra (v Pardubicich, Chrudimi a Vysokém Myté), tak
v pfirozeném prostfedi uzivalele (v terénu). Organizace tak napliovala své poslani, a to poskytovani
kvalitnich a komplexnich sluzeb lidem se zrakovym postizenim v Pardubickém kraji. Cilem
poskytovanych sluzeb byla motivace lidi se zrakovym postizenim k aktivnimu Zivotu @ napemahani
k dosazeni co nejvatsi miry jejich samostatnosti.

Pfi poskytovanl socidlnich sluzeb byly vroce 2022 naplfiovany clle a poslani jednotlivych sluzeb
TyfloCentra Pardubice v souladu s dokumenty standardu kvality socidlnich sluZeb a v souladu
s etickymi zasadami,

Indikatory jednotlivjch socidlnich sluZeb byly naplnény, pfestoZe se nékleré aktivity organizace
nemohly zdivodu protiepidemiologickych opatfeni uskute¢nit v piném rozsahu. Neuskutecnil se
tradiéni ples a byly omezeny osvétové zazitkové aktivity uskutethované na riznych typech kol
Z divodu neuskutedndnl téchto aktivit byly znaéné& omezeny | pfijmy organizace, nebot zaZitkové
seminafe ve Skolach jsou zpoplatnény.

Jako spoleénost se nachazime v obdodi zmén a nejistoty. TyfloCentrum Pardubice je vSak za svoii
témeéi 20letou existenci stabilni organizaci, kdy jejim hlavnim Ukolem pro nasledujici obdobi je udrzet
stavajici nabidku a kvalitu sluZeb, a to zaji§ténim dostatku financnich prostfedkt na personalni a
materialni zazemi organizace

V Pardubicich dne 27. 4. 2023

Zpracovala: Rekova Michaela
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Mgr. Dana Stoklasova — feditelka spoletnosti
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8. Kontakty

QLY TyfloCentrum

\\ Pardubice, o.p.s.

PRACOVISTE PARDUBICE
nabfr. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
tel.: 466 500 615, 774 415173
e-mail: pardubice@tyflocentrum.cz
www.tcpce.cz

Pondéli 8:00 -12:00, 13:00 — 16:00
Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
Stteda 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
Ctvrtek 8:00 — 12:00

PRACOVISTE CHRUDIM
Méstsky park 274, 537 01 Chrudim
tel.: 469 623 368

§tfeda 8:00 —12:00, 12:30 — 15:00
Ctvrtek 8:00 - 12:00

PRACOVISTE VYSOKE MYTO
Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
tel.: 774 415 173

Ctvrtek 8:30 — 13:00
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