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1. Profil spole€nosti

Nazev: TyfloCentrum Pardubice, o.p.s.
Zakladatel: Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky
(SONS CR)
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost (fidi se zakonem ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spolecnostech)
Sidlo a kontaktni adresa: nabf. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Internetové stranky: www.tcpce.cz
Telefon: 466 500 615, 774 415 173
E-mail: pardubice@tyflocentrum.cz
IC: 25997343
Bankovni spojeni: Ceska spofitelna
Cislo Gétu: 1207703349/0800
Zahajeni ¢innosti: 16. zafi 2003 zapsana u Krajského soudu v Hradci Kralové
do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti (oddil O, vliozka 92)
Plisobnost: Pardubicky kraj
Pracovisté: nabfr. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
Méstsky park 274, 537 01 Chrudim
Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
Statutarni organ: Mgr. Dana Stoklasova, feditelka spole€nosti
Spravni a dozorci rada spolec¢nosti k 31. 12. 2019:
Clenové spravni rady: Ing. Dagmar Filgasova — predsedkyné& spravni rady,
Mgr. Ivana Liedermanova — Clenka spravni rady, Mgr. Vaclav Polasek — ¢len spravni
rady
Clenové dozoréi rady: Gabriela Drozdova — predsedkyné dozoréi rady, Ing. Marie

Kuncova — ¢lenka dozorci rady, Bc. Renata Jandrtova


http://www.tcpce.cz/

1.1 Historie a poslani spole¢nosti

Historie

Zakladatelem spoleCnosti je Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych
Ceské republiky. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. (dale jen TyfloCentrum Pardubice)
bylo jako samostatny subjekt zapsano dne 16. zafi 2003 do rejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti u Krajského soudu v Hradci Kralové (oddil O, viozka 92).
V soucCasné dobé je TyfloCentrum Pardubice stabilni spoleCnosti poskytujici sluzby
pro osoby s téZkym zrakovym postizenim (pfipadné kombinovanym — zrakovym a
jinym) v Pardubickém kraiji.

Poslani

Poslanim spolecnosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem se zrakovym
postizenim v Pardubickém kraji. Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat Ilidi
se zrakovym postizenim k aktivnimu zivotu a napomahat jim k dosazeni co nejvétsi

miry samostatnosti. Sluzby jsou poskytovany ambulantné i terénné.

1.2 Dostupnost sluzeb

Oteviraci doba
Pracovisté Pardubice — nabr. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice

Pondéli 8:00—12:00 13:00 — 16:00
Utery  8:00—12:00 13:00 — 16:00
Stfeda 8:00-12:00 13:00-16:00
Ctvrtek 8:00 — 12:00

Prostory pracovisté Pardubice




Pracovisté Chrudim — Méstsky park 274, 537 01 Chrudim

§tFeda 8:00-12:00 12:30-15:00
Ctvrtek 8:00 —12:00

Prostory pracovisté Chrudim
-

Pracovisté Vysoké Myto — plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
Ctvrtek 8:30 — 13:00

Prostory pracovisté Vysoké Myto

Dopravni dostupnost

Pracovisté TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou v Pardubicich, Chrudimi i Vysokém
Myté dobfe dopravné dostupna od =zastavek hromadné dopravy. Pracovisté
v Pardubicich je od autobusového nadrazi vzdaleno cca 300 metrt, od hlavniho
vlakového nadrazi cca 800 metrl, od zastavek meéstské hromadné dopravy

cca 400 metrl. Pracovisté v Chrudimi je od vlakového a autobusového nadrazi



vzdaleno cca 1 kilometr. Pracovisté ve Vysokem Myté je vzdaleno cca 1 kilometr
od autobusového nadrazi a cca 800 metrt od vlakového nadrazi.

Finanéni dostupnost

Socialni sluzby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou zdarma. Vyjimku tvofi
pruvodcovské a predCitatelské sluzby, které jsou ze zakona €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach zpoplatnéné. Tyto sluzby jsou hrazené dle aktualniho ceniku.
Dostupnost z hlediska bariér

Prostory vSech pracovist TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou bezbariérové upraveny
pro osoby se zrakovym postizenim. Na budové v Pardubicich, kde TyfloCentrum
Pardubice, o.p.s. sidli, je naistalovan akusticky orientacni majacek. Prostory jsou
v prvnim patfe, ¢ast prostor se nachazi v pfizemi budovy a jsou pfistupné i pro osoby
s pohybovym postizenim. Prostory pracovi$té v Chrudimi se nachazeji ve druhém
patfe budovy s vytahem. Prostory pracovisté ve Vysokém Myté jsou v pfizemi

budovy Centra socialnich sluzeb, kde je bezbariérovy pfistup.

Budova TyfloCentra Pardubice, pracovisté Pardubice




1.3 Organizacéni struktura spoleénosti

Struktura TyfloCentra Pardubice, o.p.s. k 31. 12. 2019

Spravni rada

Statutarni zastupce,
> feditelka spolecnosti

Dozorci rada

Personalni a strategicka
manazerka

Finanéni manaZerka

e

Odborny pracovnik

Ekonomka, uGcetni

poskytujici socialni sluzbu

Poradci
v bezbariérovosti

Administrativni
pracovnice

/

Koordinatorka
dobrovolniku
(THP)

Podpora poradce
v bezbariérovosti

\ Vedouci socialnich sluzeb

Socialni pracovnici

|

Pracovnici v socialnich
sluzbach

Uklidové
prace

IT technicka
podpora

Dobrovolnici

DPP

Praktikanti

K 31.12. 2019 pracovalo v TyfloCentru Pardubice 13 zaméstnancu, celkovy pocet

v v v

pracovnich uvazkl 11,5 (z toho 2,65 uvazku lidi s t€z8im zdravotnim postizenim).




1.4 Zaméstnanci
Pracovni tym k 31. 12. 2019:

Martina Dolanska — administrativni pracovnice

Mgr. Zuzana Dostalova — finan¢ni manaZzerka, rodiCovska dovolena

Petr Hromadko — pracovnik v socialnich sluzbach

Mgr. Véra Hrstkova — socialni pracovnice

Hana Kolbabova — pracovnice v socialnich sluzbach

Bc. Tereza Nova — socialni pracovnice

Mgr. Lenka Pilna (RendoSova) — socialni pracovnice

Mgr. Milena Prskavcova — socialni pracovnice, koordinatorka dobrovolniku
Michaela Rekova — ekonomka, ucetni

Mgr. Dana Stoklasova - strategicka a personalni manazZerka, odborny pracovnik
poskytujici socialni sluzby

Radek Smaha — pracovnik v socialnich sluzbach
Markéta Tamchynova — vedouci socialnich sluzeb, socialni pracovnice
Mgr. Lenka Vanéckova — socialni pracovnice

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. je dlouhodobé zaméstnavatelem s vice jak 50 %
zaméstnancl se zdravotnim postizenim. V roce 2019 zaméstnavalo 3 pracovniky
s téZkym zrakovym postizenim.

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. vroce 2019 zaméstnavalo jesté pracovniky
na dohody o pracovni C€innosti nebo dohody o provedeni prace. Aktivné take
v organizaci pusobili dobrovolnici €i studenti na praxi.

Zameéstnanci TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou v souladu se zakonikem prace
(zakon €. 262/2006 Sb.) odménovani mzdou.

IMgr. Dana Stoklasova — statutarni zastupce, feditelka spoleénosti

1.5 Vzdélavani zaméstnancu
Zaméstnanci TyfloCentra Pardubice, o0.p.s. jsou prubézné vzdélavani. Vzdélavanim

si obnovuji, upevnuji a doplnuji kvalifikaci, ¢imz také naplfuji povinnost vzdélavani

1 Statutarnim orgédnem spoleénosti je Mgr. Dana Stoklasovd, ktera vykonava svou funkci na zakladé smlouvy
o vykonu funkce a jeji roéni odména je 60 000 K¢.



socialnich

pracovniki a

pracovnik(

v socialnich  sluzbach

dle

zakona

€. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach. Zaméstnanci se ucastni akreditovanych

kurzu, odbornych stazi, Skolicich akci, internich Skoleni a dalSich aktivit.

Vzdélavani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Termin Nazev kurzu Rozs_ah Organizator kurzu Pocet’ .
hodin pracovniku
Interni vzdélavani —
8.1.2019 | SPoluprace soc. 2 | TyfloCentrum Pardubice 10
pracovniku obci
(1. ¢ast)
Interni vzdélavani —
15. 1. 2019 | SPoluprace soc. 2 | TyfloCentrum Pardubice 9
pracovniku obci
(2. ¢ast)
Skupinova Mgr. Hana Bohackova,
22.2.2019 | g pervize 4 | Kfizkovského 12, Praha 2 12
27. 3. 2019 TyfloCentrum Hradec
- Odborna staz 8 Kralové, Okruzni 1135/15, 10
12. 11. 2019 Hradec Kralové
Konference — Spektra, vyrobni druZzstvo
Historie a : . few 12
3.4.2019 soucasnost 2 nevidomych, Zatisska 1
o AR 1914/1, Praha 4 —
asistivnich . ModFan
technologii v CR y
Skupinova Mgr. Hana Bohackova,
24.5.2019 supervize 4 Kfizkovského 12, Praha 2 12
Interni vzdélavani —
Navaznost sluzeb — 10
1.10. 2019 | Tyfloservis 4 TyfloCentrum Pardubice
Pardubice a
Hradec Kralové
Planovani Quip, z. u.
4.10. 2019 | zamérené 8 Karlinské namésti 12, 10
na ¢lovéka Praha 8
Skupinova Mgr. Hana Bohackova,
25.10.2019 supervize 4 Krizkovského 12, Praha 2 11
Ceska abilympijska
28. 11. 2019 | Odborna staz 3 asoclace, z.s. 1

Sladkovského 2824,
Pardubic




2 12 2019 Ind|V|dl_JaIn| 1 PhDr. !\{Iart!na Venglarova, 1
supervize Domatzlicka 1, Praha 3
Ostatni vzdélavani
. . Rozsah . Pocet
Termin Nazev kurzu hodin Organizator kurzu pracovnikil
Konference — Pardubicky kraj, KONEP,
20. 5. 2019 | Profesionalizace 4 Narodni asociace 1
dobrovolnictvi dobrovolnictvi
30. 5. 2019 | Prvni pomoc 6 TyfloCentrum Pardubice 12
31. 5. 2019 | Pracovni rizika 6 TyfloCentrum Pardubice 12
5.6.2019 | Prvni pomoc 4,5 TyfloCentrum Pardubice 1
6. 6. 2019 | Pracovni rizika 45 TyfloCentrum Pardubice 1
Vzdélavaci program
pro pracovniky
pusobici v socialnich
sluzbach (lektofi
B vyuky obsluhy 3
29.~ 31 10| arocnych 24 | SONSCR 1
2019 -
kompenzacnich
pomucek na bazi PC
pro tézce zrakové
postizené)




2. Vyznamné udalosti v roce 2019
V roce 2019 pokracovalo TyfloCentrum Pardubice v naplfovani svého poslani, a to

v poskytovani kvalitnich a komplexnich sluzeb pro lidi se zrakovym postizenim

v Pardubickém kraji.

V unoru se uskuteCnila jedna ztradiCnich akci, a to jiz 10. ples TyfloCentra
Pardubice, ktery se nesl jesSté vduchu oslav 15ti let existence pardubického
TyfloCentra, podtitul mél tedy ,Narozeninova party“. Sesli se uZivatelé sluzeb, jejich
rodinni pfislusnici, kamaradi a znami, aby si uzili veCer plny tance a zabavy.

Nechybéla tradiCni aktivita potmé a slosovani vstupenek o ceny.

Ples TyfloCentra Pardubice, o.p.s. Ples TyfloCentra Pardubice, 0.p.s.

V kvétnu absolvovalo Slapaci auticko FIDO, které vzniklo jako symbol dlouhodobého

partnerstvi TyfloCentra Pardubice a firmy AWOS s.r.o., dalSi zavody Slapacich
vozitek. Auticko je jediné svého druhu na svété a ma jednu velkou specifi¢nost, bylo
zkonstruovano a vyrobeno pro dva zavodniky, kdy jednim ze zavodniku je Clovék s

téZkym zrakovym postizenim.

V srpnu probéhl kazdoro¢ni pravidelny pobyt na dvojkolech, kdy dvanact dvojkolista
absolvovalo naroCny pétidenni program tentokrate na Chrudimsku. Za tu dobu najeli
témér 300 km.

Na podzim méli uzivatelé ve spolupraci s divadlem Exil moznost zhlédnout divadelni

pfedstaveni, a to konverzaCni komedii, kdy se dé&j odehrava v jenom prostfedi a



odpadaji tak problémy s tim, Ze by se divak se zrakovym postizenim neorientoval

v déji a zménach prostredi.

V fijnu jiz posedmé ocenili zastupci Pardubického kraje a Narodni rady osob se
zdravotnim postizenim CR organizace a jednotlivce cenou Duhové kiidlo. Cena je
udilena zaméstnancim, organizacim a dobrovolnikim, ktefi pracuji v socialnich
sluzbach ve prospéch osob se zdravotnim postizenim. Smyslem ceny Duhové kfidlo
je ocenit lidi, ktefi pracuji v socialnich sluzbach a pro osoby se zdravotnim
postiZzenim. Slavnostni predavani se tentokrat uskute¢nilo v sale chrudimského
muzea a zucastnilo se ho také TyfloCentrum Pardubice, které bylo nominovano v
kategorii Poskytovatel socialnich sluzeb. TyfloCentrum Pardubice bylo pro rok 2019
v cené Duhové kfidlo vyhlaseno mezi tfemi nejlepSimi poskytovateli socialnich sluzeb

v kraji.

V listopadu se vice nez 20 uzivatell se svymi doprovody zucastnilo pobytu
v Podébradech. Tam se zapojili do programu v ramci terénnich socialnich sluzeb
TyfloCentra Pardubice, napf. do vyuky anglického jazyka, nacviku orientace, turistiky,

prochazek aj.

V prosinci probéhl v Pardubicich 9. ro€nik galaveCera ocenovani dobrovolnik,
neziskovych organizaci a spoleCensky odpovédnych firem v Pardubickém Kkraiji.
TyfloCentrum Pardubice nominovalo v kategorii dobrovolnik na toto ocenéni
dlouholetou dobrovolnici, pani Jitku Prochazkovou, ktera v TyfloCentru Pardubice

pomaha jiz od roku 2014.

Zaveére€nou akci v roce 2019 bylo tradi¢ni setkani na vano¢nim obédé v Kosatci.

10



3. Cinnosti TyfloCentra Pardubice, o.p.s.

3.1 Hlavni €innost

Hlavni Cinnosti spoleCnosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem s tézkym
zrakovym postizenim. Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat lidi se zrakovym
postizenim Kk aktivnimu Zivotu a napomahat jim k dosazeni co nejvétSi miry

samostatnosti. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskytuje socialni sluzby lidem Zijicim

¢i pusobicim na uzemi Pardubického kraje ve véku od 16 let.

3.1.1 Socialni sluzby poskytované dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskytuje Ctyfi zakladni socialni sluzby — odborné
socialni poradenstvi, socialni rehabilitaci, socialné aktivizaCni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim a privodcovské a predcCitatelské sluzby.

Fakultativni sluzby nebyly v roce 2019 poskytovany.

a) Odborné socialni poradenstvi
Identifikator: 8480444

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim sluzby odborného socialniho poradenstvi je poskytovat lidem se zrakovym
postizenim, jejich rodinnym pfisluSnikim, organizacim a vefejnosti potfebné
informace a praktické rady pfispivajici k feSeni problému a otazek spojenych
s problematikou zrakového postizeni. Soucasti sluzby je socialné pravni poradenstvi

a poradenstvi v oblasti kompenza&nich pomucek s moznosti jejich zapUjceni.

Sluzba probiha ambulantni nebo terénni formou jako individualni konzultace, ktera je
zameéfena na praktickou pomoc pfi feSeni socialni situace Ci feSeni problému. Méné
Casto probiha jako skupinova aktivita — napf. informovani o zménach v legislativé
tykajici se lidi se zrakovym postiZzenim, o novinkach v oblasti kompenzacnich
pomulcek apod. Vroce 2019 probéhla skupinova aktivita Beseda s feditelkou
TyfloCentra Pardubice, ktera byla z velké ¢asti vénovana informacim ohledné
navaznosti sluzeb pro lidi se zrakovym postizenim v Pardubickém kraji. DalSi ¢ast
besedy byla vénovana hodnoceni sluzeb TyfloCentra Pardubice a diskuzi

o planovanych aktivitdch a podnétech uzivatell sluzeb.

11



Sluzba zahrnuje socialné pravni poradenstvi (napf. poradenstvi ohledné invalidniho

dlchodu, prikazky ZTP a ZTP/P, davek a pfispévkl pro lidi se zrakovym postizenim

atd.), pomoc pfi komunikaci s ufady a dalSimi organizacemi, poskytovani praktickych

rad pro zvladani béznych dennich &innosti a psychickou podporu. Dalezitou soucasti

sluzby je poradenstvi v oblasti kompenzacnich pomucek (pfedvedeni pomucek,

vybér vhodné pomucky s ohledem na potfeby a schopnosti uzivatele aj.) a dalsi.

Ozvucené hodinky

Ukazka kompenzacnich pomUicek

RuUzné druhy Indikatord hladiny

Telefony se specialnim softwarem

Vytoéit
kontakt

Tablet se specialnim softwarem

Volat kon t R
Vgt | » = B

Historie v Obehod Word  Koal

Hiasova ¢ -
— M ’

Mapy.cz IDOS  Han|

0 |
® @«
! d o o

Vroce 2019 vyuzilo sluzbu odborného socialniho poradenstvi 125 uzivateli

pii 493 setkanich (napf. osobni schizka, telefonat apod.). Soucasti sluzby je
také zakladni poradenstvi.
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b) Socialni rehabilitace
Identifikator: 9061213

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim sluzby socialni rehabilitace je napomahat lidem se zrakovym postizenim
k dosaZeni co nejvétSi miry samostatnosti. Vzdélavanim a tréninkem vést k rozvoji
a upevnovani jejich dovednosti tak, aby mohli zit béZznym zplsobem Zivota svych

vrstevniku.

Sluzba probiha jako skupinova aktivita i jako individualni konzultace. Ve sluzbé
socialni rehabilitace probihaly v roce 2019 pravidelné skupinové aktivity zaméfené
na udrzeni a rozvoj dovednosti v oblasti pé¢e o vlastni osobu a domacnost (nacvik
jemné motoriky, nacvik prace s kompenzacnimi pomuickami). Pozornost byla
vénovana také upevnovani ziskanych motorickych, psychickych a socialnich
schopnosti a dovednosti. Probihala i aktivita zaméfena na vyuku komunikace
v anglickém jazyce. Skupinové jsou realizovany napfiklad nasledujici aktivity —
Sikovné ruce, Angligtina, Trénink paméti, Kuchtici a dal$i skupinové aktivity spojené

s nacvikem d&innosti.

Vramci skupinovych aktivit socialni rehabilitace se pravidelné kona aktivita
zaméfena na trénovani paméti. Aktivita probiha formou interaktivnich cviCeni s prvky
muzikoterapie, biblioterapie, arteterapie aj. V roce 2019 byly realizovany aktivity
zaméfené na pécCi o domacnost a jeji uzpusobeni zrakovému postizeni — nacvik
prace s kompenzaénimi pomulckami uréenymi pro oznacovani predmétu pro
prehlednéjSi domacnost &i nacvik prace sruznymi organizéry. Konaly se také
vzdélavaci aktivity zaméfené na samostatny pohyb a orientaci, konkrétné na
cestovani méstskou hromadnou dopravou, kdy se uZivatelé seznamili s praktickymi
informacemi a zasadami snadného cestovani a vSe si v praxi nacvi€ili. V ramci
aktivity Angli¢tina méli uzivatelé moznost lekce s rodilou mluvCi z Aljasky. Aktivity
byly zamé&fené i na dalSi témata - prvni pomoc, internetové nakupovani €i oblast
mody aj.

Individualni konzultace probihaly ambulantné i terénné, kdy jejich naplni byl
predevSim nacvik obsluhy naroCnych kompenzacnich pomucek. TyfloCentrum
Pardubice realizovalo individualni konzultace ve vice urovnich, a to tak, aby byly

zohlednény individualni schopnosti a potfeby uzivatell sluzeb. Jednalo se predevsim
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o zaskoleni v ovladani kompenzacnich pomucek na bazi PC (digitalni ¢teci pfistroj
pro nevidomé s hlasovym vystupem a digitalni zvétSovaci lupa), dale pak nacvik
obsluhy mobilniho telefonu s hlasovym vystupem, pomtcek do domacnosti a dalSich
kompenzacnich pomucek. DalSimi z konkrétnich témat individualnich konzultaci byly
konzultace v oblasti sebeobsluhy, komunikacnich dovednosti, pracovniho uplatnéni,

samostatného pohybu a orientace a dalsi.

Sikovné ruce

Nacvik cestovani Nacvik cestovani




Nakupy na internetu Sikovné ruce

ir e B

b2

Jak oSetfit zranéni

pul

Vroce 2019 vyuzilo sluzbu socialni rehabilitace 83 uzivatell, néktefi z nich
opakované. Realizovano bylo celkem 1 789 setkani (individualni konzultace,
ucéast na skupinové aktivité, telefonat apod.). Uskuteénéno bylo

65 skupinovych aktivit. Soucasti sluzby je také zakladni poradenstvi.
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C) Socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Identifikator: 3530225

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim socialné aktivizani sluzby je poskytovat lidem se zrakovym postizenim
prilezitosti vedouci k aktivnimu a smysluplnému naplnéni volného Casu a zaroven

k rozvoji dovednosti, které jim umozni zaclenit se do bézného Zivota.

Aktivity socialné aktivizaCni sluzby poskytuji lidem s tézkym zrakovym postizenim
napli volného &asu, motivuji je k aktivnimu pfistupu a zaroven rozviji a obnovuji
jejich dovednosti a pfedchazeji €i zmirnuji izolovanost a osamélost. Pfi setkanich je
moznost navazani novych socialnich kontaktl a vyménovani zkuSenosti a postiehu

ze Zivota lidi se zrakovym postizenim.

Pravidelné opakujici se skupinovou aktivitou je tzv. Kafi¢ko, které je nékolikrat
do roka zpestfeno programem, napf. vystoupenim déti matefské Skoly ¢i tematickym
povidanim (o vyznamnych osobnostech — napf. Janu Pernerovi, o plese s

komentovanym prohlizenim fotografii, o Velikonocich a zvycich, o cestovani aj.).

Velice oblibena je kazdoro¢ni aktivita, a tou je spoleCné posezeni u vanocniho

obéda, kterou pardubické TyfloCentrum pravidelné pofada pfed Vanoci.

Vanoéni obéd Vanocéni obéd
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Soucasti sluzby jsou sportovni aktivity. Pravidelné se konaji vyjizdky na dvojkolech,
vychazky a hrani kuzelek. V ramci turistickych vychazek se konal vylet do Kuksu ¢i

vylet do Chocné. Realizovany byly také krat$i vychazky, napf. po mésté Chrudim.

Uskutecnil se také pétidenni pobyt na dvojkolech, kdy z penzionu na Chrudimsku
vyrazeli dvojkolisté kazdy den do vzdaleného okoli. V pribéhu jarnich, letnich a
podzimnich mésici se konaly také oblibené jednodenni cyklovyjizdky. Projekt
,Jezdime na dvojkolech 2019* byl realizovan za pomoci Nadaéniho fondu Ceského
rozhlasu ze sbirky Svétluska ve vysi 25 000 K¢.

¢

svetluska .:me

Cyklovyjizdka Cyklovyjizdka
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Vylet do Chrudimi Vylet do Kuksu

Vylet do Chrudimi Vylet do Hradce Kralové

Vroce 2019 vyuzilo sluzbu socialné aktivizacni 75 uzivatel, realizovano
bylo 1217 setkani (individualni konzultace, u€ast na skupinové aktivite,
telefonat apod.). Uskuteénéno bylo 61 skupinovych aktivit. Souéasti sluzby je

také zakladni poradenstvi.
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d) Privodcovské a predcitatelské sluzby
Identifikator: 6643539

Forma poskytovani sluzby: ambulantni a terénni

Poslanim prlvodcovskych a predCitatelskych sluzeb je zprostfedkovat lidem
se zrakovym postizenim pfistup k informacim (pfedcitani dopist, dokumentd, tfidéni
dokumentace aj.) a pomoci jim pfi vyfizovani osobnich zalezitosti (pfepisovani Ci
namlouvani textl, vyplhovani formulara, doprovod k Iékafi, na Ufad, do obchodu,

do zaméstnani, do Skoly aj.).

Privodcovska a predCitatelska sluzba je zpoplatnéna dle platného ceniku, kdy
k 31. prosinci 2019 byla vySe uhrady 2 K& za minutu sluzby. U pravodcovské
a predCitatelské sluzby na terénnich skupinovych aktivitach pofadanych
TyfloCentrem Pardubice, o.p.s. byla vySe uhrady 1 K€ za minutu sluzby. Doprovazeni
poskytnuté za ucelem navstévy pracovist TyfloCentra Pardubice, o.p.s. ve smyslu

od nejbliz8i zastavky MHD, autobusu, vlaku a zpét je zdarma.

Mezi nejc¢astéjSimi divody pro vyuziti sluzby Ize jmenovat — doprovod pfi obstaravani
osobnich zalezitosti (doprovod na ufady, do obchodl, do zaméstnani apod.) Ci
doprovod na terénnich skupinovych aktivitach. Méné cCasto je sluzba vyuzivana
na doprovazeni za ucelem navstévy pracovist od zastavky hromadné dopravy a zpét,

na prepis dokumentd, vypliiovani formulart apod.

Ukazka poskytovani priivodcovské sluzby

V roce 2019 vyuzilo pravodcovské a predcitatelské sluzby 32 uzivateld. Celkem
bylo poskytnuto 651 hodin privodcovské a predcitatelské sluzby. Soucasti

sluzby je také zakladni poradenstvi.
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3.1.2 Osvétové aktivity smérem k laické i odborné verejnosti, bezbariérovost
Zazitkové seminare, prezentacni akce

Tyto akce pfiblizuji vefejnosti zivot lidi se zrakovym postizenim. Z prezentacCnich
akci, které se uskutecnily v roce 2019, Ize jmenovat napfiklad akci Vite, jak pomoci
v Kosatci v Pardubicich, Den Zemé v Pardubicich, Den dobrovolnictvi v Usti nad
Orlici, Hravé odpoledne v Apolence v Pardubicich a dalSi. Témér 1 000 ucastniku
téchto akci se mohlo blize seznamit s Zivotem lidi se zrakovym postizenim a Cinnosti

TyfloCentra Pardubice.

Vroce 2019 byly realizovany také zazitkové seminare, které priblizuji zivot lidi
s tézkym zrakovym postizenim. Celkem se uskutec€nilo 67 zazitkovych seminara, a to
v matefskych, zakladnich, stfednich, vysSich odbornych a vysokych S$kolach.

Seminare absolvovalo cca 1 350 zaku a studentu.

Realizovany byly také seminafe pro zaméstnance ufadl, pro pracovniky v oblasti
socialnich sluzeb aj. UskuteCnily se 4 tyto akce, s celkovym poc¢tem cca 220

ucastnikd.

Bezbariérovost

Pozornost je vénovana také oblasti feSeni architektonickych a informacénich bariér
z hlediska osob s tézkym zrakovym postizenim. Touto problematikou se pardubické
TyfloCentrum zabyva od svého vzniku. Nadale v roce 2019 pokracovalo v realizaci
projektu ,Bezbariérovost z hlediska osob se zrakovym postizenim®. Projekt je
realizovan za prispéni prostfedk(i statniho rozpoétu CR z programu Ministerstva
pro mistni rozvoj a za podpory Statutarniho mésta Pardubice. Cilem projektu je
aktivné se podilet na prevenci vzniku architektonickych a informaénich bariér
z hlediska osob se zrakovym postizenim. V pfipadé jiz vzniklych bariér se podilet na

jejich odstranovani a zmirnovani.

Povéfeny  pracovnik  spolupracuje s vefejnopravnimi i soukromopravnimi
organizacemi. Vramci projektu dochazi k aktivnimu mapovani konkrétnich
architektonickych ¢i informacnich bariér a dale pak ke sjednani napravy. Vyse
uvedené aktivity jsou realizovany na celém uzemi Pardubického kraje. Jedna

se o poskytnuti konzultaci v oblasti akustickych zvukovych majackd, ozvuleni
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méstské hromadné dopravy, bezbariérovych uprav pfechodd &i v oblasti rdznych
stavebnich uprav na vefejnych mistech aj. V roce 2019 se jednalo napf. o konzultace
k neopravenému useku umélé vodici linie v kfizovatce ulic Palackého a Hlavacova,
v oblasti pfrednadrazi, v oblasti inteligentniho Fizeni svétlené signalizace aj.
TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. nadale spolupracovalo s Dopravnim podnikem mésta
Pardubice pfi kontrole funk&nosti majaki ve vozech hromadné dopravy, kontroly
ozvu€eni méstské hromadné dopravy probihaly i ve mésté Chrudimi. Kontroly a
konzultace k bezbariérovosti probihaly i v dalSich méstech Pardubického kraje. Pfi
kontrole funkénosti zafizeni je postupovano dle metodik TyfloCentra Pardubice, kdy
metodiky jsou pribézné aktualizovany a ovéfovany v praxi. Pozornost je vénovana
i kontrolam ,klapakd“ na prechodech a orientacnich zvukovych majacki na

budovach. Reseny jsou také jednotlivé podnéty uzivatel(.

_zx=gs | MINISTERSTVO
& | MISTNI
ROZVOJ CR

Pardubice

Praxe studentti, odborné staze

V TyfloCentru Pardubice, o0.p.s. je mozné absolvovat praxe studentl, predevSim
vysSich odbornych a vysokych Skol. V roce 2019 absolvovalo praxi 7 studentl a
studentek, v rozsahu 450 hodin. Kromé toho probéhlo nékolik exkurzi a stazi kratsiho

rozsahu.

3.1.3 Sluzby pro podporu pracovniho uplatnéni

TyfloCentrum Pardubice poskytuje prostor pro zaméstnavani lidi se zrakovym
postizenim, kdy je dlouhodobé& zaméstnavatelem s vice jak 50 % zaméstnancl se
zdravotnim postizenim. Problematice pracovniho uplatnéni pro lidi se zrakovym
postizenim se pracovnici vénuji v ramci sluzby socialni rehabilitace. TyfloCentrum
Pardubice se ucastni jednani k realizaci prostupného systému socialni a pracovni

rehabilitace.

3.1.4 Provozovani aktivit u€elného vyuzivani volného ¢asu - dobrovolnictvi
V roce 2019 pokraCovalo TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. v realizaci dobrovolnického

programu. Realizace projektu ,Dobrovolnicky program TyfloCentra Pardubice” je
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financovana z prostfedkd Ministerstva vnitra CR, Pardubického kraje a Statutarniho

mésta Pardubice.

Dobrovolnici se podileji na zvySovani kvality Zivota lidi se zrakovym postizenim,
pomahaji snizovat jejich zavislost na okoli, zejména na rodiné a socialnich sluzbach,
a vzajemné obohacuji svuj Zzivot. Dobrovolnici pomahaji dlouhodobé nebo
kratkodobé, na zakladé akreditace udélené Ministerstvem vnitra CR, v oblasti prace
s uzivateli, a to napfiklad tim, Ze individualné asistuji uzivatelim sluzeb — asistence
doma, pfi nakupech, spole¢né travi volny cas (chodi spole¢né na prochazky,
za sportovnimi aktivitami &i si povidaji apod.). Vypomahaji také béhem skupinovych
aktivit socialnich sluzeb pro uzivatele v TyfloCentru Pardubice. Pomahaji také
s pracemi administrativniho charakteru, napf. vyhledavani podkladl, kompletace
letaku, ¢asopisu Kukatko, namlouvani zvukovych verzi dokumentl apod. Napomocni
jsou i pfi prezentaCnich akcich. TyfloCentrum Pardubice se uc€astni pravidelnych
setkani zastupcl dobrovolnickych center Pardubického kraje, které probiha dvakrat

do roka.

Béhem roku 2019 pomahalo prostfednictvim TyfloCentra Pardubice celkem

20 dobrovolniku, kdy vykonali 420 hodin dobrovolnické sluzby.

V prosinci probéhl v Pardubicich devaty ro€nik galaveCera ocenovani dobrovolnikd,
neziskovych organizaci a spoleCensky odpovédnych firem v Pardubickém Kkraiji.
Z celkovych nominaci prevzalo ocenéni deset dobrovolnikl, deset neziskovych
organizaci a spoleCensky odpovédnych firem, které vybrala odborna komise. Mezi

nominovanymi dobrovolniky byla i dobrovolnice TyfloCentra Pardubice.

| nadale pokradovala spoluprace v dobrovolnickych —aktivitach s CSOB
Pojistovnou, a.s., kdy CSOB Pojistovna pfipravila v roce 2019 pro uZivatele sluzeb
TyfloCentra Pardubice dva dvoudenni vylety, tentokrat do oblasti Posazavi a jiznich
Cech. Na jednotlivych akcich se podilelo vzdy pfiblizné 15 dobrovolnikd z fad

zaméstnanct CSOB Pojistovny, a.s.
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3.1.5 Vydavani interniho ¢asopisu Kukatko

Pravidelné jednou za dva mésice je vydavan interni Casopis Kukatko, ktery je urCen
pfedevSim pro potiebu uzivatelt sluzeb TyfloCentra Pardubice, o.p.s. V roce 2019
bylo vydano Sest &isel &asopisu. Casopis je vydavan ve zvétSeném &ernotisku,
zvukové podobé na kazetach ¢i CD a je také rozesilan uzivatelim elektronicky
e-mailem. Casopis Kukatko je zarover distribuovan v &ernotisku a elektronické

podobé odborné (spolupracujici organizace, o¢ni Iékafi apod.) i Siroké vefejnosti.

3.1.6 Spravni éinnost

Spravni rada stanovila naklady na vlastni ¢innost (spravu) TyfloCentra Pardubice
ve vySi min. 0,40 % pfijmu z celkového finan¢niho objemu pfijma za dany kalendarni
rok. Naklady na vlastni €innost (spravu) jsou pfedstavovany zejména ovéfenim
podpisi, odmeénou statutarniho organu, rozhlasovymi a televiznimi poplatky,

bankovnimi poplatky, uroky a jiné.

3.2 Vedlejsi hospodarska (doplikova) ¢innost

Vydéle&na &innost dle Zivnostenského listu &j. ZU/11/10008/Ple/3 ze dne 14. zafi
2011. Zisk z vedlejsi Cinnosti za rok 2019 C&ini 5 954 K& (prodej vyrobku, triCek,
basnickych sbirek a realizace metodického workshopu) a je pouzit na dofinancovani

¢innosti hlavni.
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4. Zdroje financovani v roce 2019

a) Dotace
b) Pfispévky a dary

c) Jiné zdroje (trzby, uroky a jiné vynosy)

d) Vlastni zdroje (fondy)

a) Dotace — v roce 2019 ziskalo TyfloCentrum Pardubice, o0.p.s. v dotaCnich fizenich

finanéni ¢astku 5 808 tisic K&.

Rozpocet dle subjektl financovani

Nazev projektu

Celkova
dotace (K¢)

Nazev sluzby

Pardubicky kraj u¢elova dotace (dfive MPSV) 958 000 | SAS
Pardubicky kraj u¢elova dotace (dfive MPSV) 362 000 | PPS
Pardubicky kraj u€elova dotace (dfive MPSV) 989 000 | OSP
Pardubicky kraj u€elova dotace (dfive MPSV) 1320000 | SR

SmP 52 400 | PPS

SmP 77 000 | OSP

SmP 72000 | SAS

SmP 502 600 | SR
Pardubicky kraj 229 000 | OSP
Pardubicky kraj 148 000 | SAS
Pardubicky kraj 24000 | PPS
Pardubicky kraj 184 000 | SR

Mésto Chrudim 100 000 | SAS,SR,OSP
Mésto Litomysl 3000 | OSP

Mésto Hlinsko 19 000 | SAS,0SP,SR
Mésto Vysoké Myto 13 000 | SAS,SR,0SP,PPS
MVCR 38 000 | Dobrovolnictvi
Pardubicky kraj 37 000 | Dobrovolnictvi
SmP 12 200 | Dobrovolnictvi
MMR 134 300 | Bariéry

SmP 60 000 | Bariéry
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Zkratky:

SmP — Statutarni mésto Pardubic

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci
MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj

MVCR — Ministerstvo vnitra

SAS — Socialné aktiviza¢ni sluzby

SR — Socialni rehabilitace

OSP — Odborné socialni poradenstvi

PPS — PrGvodcovské a predcitatelské sluzby

DalSi zdroje financi na realizaci dil€ich projektd ziskava pardubické TyfloCentrum napf. z vefejné sbirky Bila
pastelka nebo ze sponzorskych dart nebo nadaci.

Mirsterstva wiltes CR; 38000; 1% Mésto Litoenysl; 2000; 0%

Mbsto Hiinsko; 19000; 0%
Ministerstve peo mistid rozve) CR;

134300, 2% Mésto Chrutim; 100000, 2%

/Mmu Vysokd My10; 13000; 0%

UFad prace CR §78; a73030; 8%

Pardubicky kra) (programova
dotace}; 622000; 11%.

Statutdmi mésto Pardubice,
176200, 13%

® Ui ad pridce CR§ 78

0 P dubicky ke [G0stovd dolas)
Statutdrnl mesto Paccubice

# Pardubicky krag (programanva
aotacre)

® Miniterstvo peo mistni rozvoj C8

= Minsterstvo vitra C8

® MELO Litonyd
MESL0 WSS ko

Mesto Chrudan

Mo Vysoke Mylo

Pardubicky araj {ucedova dotace),
3629000, 63X

b) Pfispévky a dary — vroce 2019 ziskalo TyfloCentrum Pardubice
na pfispévcich a darech 524 tisic K& Z toho napf. 25 000 K& od Nadacniho
fondu Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska — na projekt ,Jezdime
na dvojkolech 2019 a 80 000 K& na projekt ,Zaméstnavani osob se zrakovym
postizenim*, 131 240 K& od Gcastniki vyzvy Team blue challenge CSOB na
¢innost organizace, 50 000 K& od Lions Clubu Pardubice na kompenzaclni
pomucky, 20000KE od spoleénosti AWOS s.ro. na  ¢&innost
organizace, 54 200 K¢ od Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych
ze sbirek Bila pastelka a kasiCky — vodici psi.
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c) Jiné zdroje (trzby, uroky a jiné vynosy) — v roce 2019 TyfloCentrum Pardubice
ziskalo v jinych zdrojich celkem 199 tisic K¢, napf. ucCastnické poplatky,
spoluucast k pruvodcovské a predCitatelské sluzbé, zazitkové seminare aj.

d) Vlastni zdroje — k 31. prosinci 2019 disponovalo TyfloCentrum Pardubice

vlastnimi zdroji ve vysi 729 tisic Kc.
Vice informaci ke zdrojim financovani TyfloCentra Pardubice, o.p.s. v roce 2019 Ize

nalézt v pfiloze VyroCni zpravy TyfloCentra Pardubice — zprava nezavislého auditora,

vCetné ucetni zaveérky.
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5. Partnefri a sponzori v roce 2019
Podékovani patfi kazdoro€nim velkym donatoriim, jako je Pardubicky kraj, Statutarni

mésto Pardubice, mésto Chrudim, Ministerstvo pro mistni rozvoj CR &i Ministerstvo
vnitra CR.

Pardubice

l.e

Pardubicky kraj

MESTO CHRUDIM

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

_.

Dékujeme vSem donatorim a téSime se z naSi vzajemné spoluprace.

DalSi partnefi a sponzori v roce 2019

AWOS s.r.0.; Bretenar Jifi; Bud klicem, o.p.s., CSOB Pojistovna, a.s.; Divadlo Exil,
Karychova Edita, Lions Club Pardubice; Mésto Hlinsko; Mésto Litomysl; Mésto
Vysoké Myto, Ministerstvo prace a socialnich véci CR; MS Zavodu miru; Nadaéni
fond Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska; Nemocnice Pardubického kraje, a.s.;

SONS CR; _ Techsoup Ceska republika; Tyfloservis, 0.p.s.; Univerzita Pardubice;
Ufad prace CR, Vesela — Ambulance, s. r. 0.

Za podporu dékujeme vSem partnerim, sponzoram a vystupujicim, diky jejichz
pfispéni probéhl ples TyfloCentra Pardubice, o.p.s.

Za pomoc pfi realizaci sbirky ,Bila pastelka®“ dékujeme spolupracujicim Skolam
a studentim.

Podékovani patfi také dobrovolnikim, ktefi nezi§tné pomahaiji lidem se zrakovym
postiZzenim.
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6. Zavér a vyhled do dalsich obdobi

Zaver této vyro€ni zpravy a vyhled do dalSich obdobi se nepiSe viibec snadno. V této
pro nas vSechny netradicni, zvlastni dobé&, kdy mnoho lidi travi od poloviny bfezna
vétsinu ¢asu doma. V dobé, kdy byl v Ceské republice, z divodu ohroZeni zdravi
v souvislosti s prokazanim vyskytu koronaviru, vyhlaSen nouzovy stav a zakaz
volného pohybu, se nas svét proménil, a to témér ze dne na den. Lidé mohou

pocitovat nejistotu, obavy a tézko predvidat, co pfinese budoucnost.

| vtéto tézké dobé je TyfloCentrum Pardubice, o. p. s. pro své uzivatele
zprostifedkovatelem informaci, privodcem a pomocnikem, a to jak radou, distribuci
rousek, zajistovanim nakupl a v neposledni fadé i poskytovanim sluzeb ,na dalku®.
Nadale probihaji odborné konzultace, rady a nacviky socialnich dovednosti, jako je
pamét, obsluha kompenzacnich pomucek &i tréninky komunika¢nich dovednosti.
Poskytovani sluzeb v tak velkém rozsahu, za takto nestandardnich podminek je
dikazem vyspélosti organizace, jejich zaméstnanci a modernich technologii. Velmi
dllezita je pro organizaci v této dobé spoluprace se Statutarnim méstem Pardubice,
méstem Chrudim a s Krajskym ufadem Pardubického kraje, kdy tyto instituce
TyfloCentru Pardubice distribuuji ochranné pomucky pro zajisténi poskytovani

socialnich sluzeb. VSem patfi velky dik.

V roce 2019 TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. napliovalo své poslani, a to poskytovani
kvalitnich a komplexnich sluzeb lidem se zrakovym postizenim v Pardubickém kraji.
Cilem poskytovanych sluzeb byla motivace lidi se zrakovym postizenim k aktivnimu
zivotu a napomahani k dosazeni co nejvétSi miry jejich samostatnosti. Sluzby byly
poskytovany ambulantné na pracovistich v Pardubicich, Chrudimi a Vysokém Myté,

nebo terénné.
Pfi poskytovani socialnich sluzeb byly vroce 2019 naplhovany cile a poslani

jednotlivych sluzeb TyfloCentra Pardubice v souladu s dokumenty standardd kvality

socialnich sluzeb a v souladu s etickymi zasadami.
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Pro nasledujici obdobi je pro TyfloCentrum Pardubice hlavnim ukolem zvladnout tuto
dobu s co nejmenSimi riziky pro zaméstnance i uzivatele sluzeb a udrzet stavajici
nabidku sluzeb zajisténim dostatku financnich prostfedkl na personalni a materialni

zazemi organizace.

Ugetni zavérka i Vyroéni zprava TyfloCentra Pardubice, o.p.s. za rok 2019 byla
pfezkoumana dozorci radou dne 12. ¢ervna 2020.

Spravni rada schvalila ucetni zavérku s kladnym hospodaiskym vysledkem (zisk ve
vysi 114 293,69 K&).

Vyroc¢ni zprava TyfloCentra Pardubice, o.p.s. za rok 2019 byla odsouhlasena spravni

radou dne 12. éervna 2020.
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7. Prilohy - zprava nezavislého auditora, véetné
ucetni zaverky

AV

auditing

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni ucetni zavérky a vyroéni zpravy za rok 2019
spoleénosti TyfloCentrum Pardubice, o. p. s.

Pfijemce zpravy: TyfloCentrum Pardubice, o. p. s.
nabf. Zavodu miru 1961
532 02 Pardubice
IC: 25997343

Auditorska spoleénost: AV - AUDITING, spol. s . 0.
Tolarova 317
533 51 Pardubice
IC: 492 85 220
Opravnéni Komory auditori CR &. 003

Predmeét ovéreni: Uéetni zavérka za rok 2019
Vyroéni zprava za rok 2019

Pocet stran: 3
Pocet vytisk(: 3 2 xpfijemce zpravy
1 x auditorska spoleénost
Pfilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztraty

Priloha v Ucetni zavérce

Pardubice dne 6.5.2020

AT ) o, Yolarove 317, ParduDite & 1 Nk pubdika
WC CZA92R5220 osvidleni Kaunary sudstonh CA L ), Sp 1. K5 Hraded Wndlond, oddd C, vt 4404
Li4A20 A4 05010, Max: 0 400 R il oy UL av il

WWW. AV -AUDITING.CZ
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AV-AUDITING spol. s r. 0., Tolarova 317, Pardubice 533 51
Opravnén| Komory auditor CR €. 003, 1CO 492 85 220
Osvédéen| Komory danovych poradel o evidenci v seznamu pravnickjch asob
Obchodnl rejstfik vedeny Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddll C, vioZka 4404

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o ovéreni Gcetni zavérky a vyroéni zpravy za rok 2019

Vyrok auditora

Proved|i jsme audit pfiloZzené (¢etni zavérky spolecnosti TyfloCentrum Pardubice, o.
p. s, IC 25097343, (dale 16z jen , Spolecnost’), sestavené na zakladé Ceskych
uéetnich pfedpist, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2019, vykazu zisku a ztraty za
rok kongici 31. 12. 2019 a pfilohy této Getni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych
podstatnych Géetnich metod adalsi vysvétlujici informace. Udaje o spoletnosti
TyfloCentrum Pardubice, ©. p. s., jsou uvedeny v bodé |. pfilohy této (etni zavérky.

Podle naseho nazoru Gi¢etni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolecnosti TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. k 31, 12, 2019 a nakladd, vynosu a
vysledku jejiho hospodafeni za rok kongici 31, 12. 2019 v souladu s ¢eskymi
acetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikatnimi doloZkami. Nase
odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddile
Odpovédnost auditora za audit Uéetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a
Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsme na Spolecnosti
nezavisli a spinili jsme i daldi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych piedpisl
Domnivame se, ze dlikazni informace, které jsme shromazdili, poskytujl dostatecny a
vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku,

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo (cetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditelka Spolecnosti.

Na$ vyrok k uéetni zadvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak
soutasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem Géetni zavérky seznameni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s G&etni zavérkou ¢ s nadimi znalostmi o Gcetni jednotee
ziskanymi béhem provadéni auditu, nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako

2
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vyznamné (materialn€) nespravné. Takeé posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
viech vyznamnych (materialnich) ohlecech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni infoormace spliuii
pozadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu wvyznamnosti (materiality), . zda pfipadné nedodrzeni
uvedenych poZadavku by bylo zpUsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich
informaci.

Na zakiadé provedenych postuptl, do miry, jiZ dokdZzeme posoudit, uvadime, Ze

« ostatni informace, kieré popisuji skutecnosti, jeZ jsou 1€z predmétem zobrazeni v
UCetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s
Géetni zavérkou a

« ostatni informace byly vypracovany v sculadu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatku a povédomi o Spoleénosti, k nimz

jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné

(materialni) vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditelky a dozorci rady Spolec¢nosti za (i€etni zavérku

Reditelka Spolednosti odpovida za sestaveni Géetni zavérky podavajici vémy a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi UCetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povaZuje za nezbyiny pro sestaveni UCetni zavérky tak, aby
necbsahovala vyznamné (materidini) nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou.

Pii sestavovani Géetni zavérky je feditelka Spolecnosti povinna posoudit, zda je
Spolecnost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze
Gcetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejino nepretrZitého trvani a pouziti predpokladu
nepfetrzittho trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky, s wvyjimkou piipadd, kdy by
planovaly zruseni Spolecnosti nebo ukonéeni jeji Cinnosti k tomu kompetentni
organy, resp. kdy nema jinou realnou moznest nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem Gcetniho vykaznicivi ve Spolecnosti odpovida dozordi rada.

Odpovédnost auditora za audit icetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimé&fenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek nechsahuje
vyznamnou {materiaini) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Piiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi piedpisy ve
vSech pfipadech v Ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materiaini)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materialni). pokud |ze realné predpokladat, Ze by jednotiivé nebo v
scuhmu mohly ovlivnit ekenomicka rozhodnuti, ktera uzZivateleé (cetni zavérky na
jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu svySe uvedenymi predpisy je naSi povinnosti
uplatiovat b&hem celého auditu odbomy UGsudek a zachovavat profesni
skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

3
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Identifikovat a wyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti (cetni
zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorskeé
postupy reaguijici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dikaznl informace,
abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime
vyznamnou (materiaini) nespravnost, k niZz doslo v disledku podvodu, je vétsi
nez riziko neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti zplisobené chybou,
protoZe soutasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imysina
opomenuti, nepravdiva prohlageni nebo obchazeni vnitinich kontrol.

Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v
takovéem rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s
ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohii vyjadfit nazor na Géinnost
jejiho vnitiniho kontroinihc systému.

Posoudit vhodnost pouzitych UGcetnich pravidel, pfimérenost provedenych
Uetnich odhadi a informace, které v této souvislosti piedstavenstvo Spoleénosti
uvedlo v priloze Gcetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni uéetni
zavérky statutdrnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti nepfetrzité
trvat. JestliZze dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materidini) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zprévé na informace uvedené v této
souvislosti v piiloze Ugetnl zavérky, a pokud tyto infoermace nejsou dostateéné,
vyjadfit medifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti Spolecnosti
nepfetrZité trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi
zpravy, Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mchou vést k tomu, ze
Spoleénost ztrati schopnost nepietrZité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah Ucetni zavérky, véetné pfilohy,
a dale to, zda uéetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditelku Spoleénosti a dozoréi radu mimo jiné o
planovanem rozsahu a nafasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v
jeho prib&hu ucinili, véetn& zjisténych vyznamnych nedostatkl ve wvnitinim
kontrolnim systému.

Pardubice dne 6.5.2020

7 W"’/ /
AV-AUDITING, spol. s.r.o. Ing. Lenka Prokipkova
Tolarova 317 auditor
533 51 Pardubice auditorské opravnéni ¢. 1669

auditorské opravnéni ¢, 003
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Priloha v fadné Gcetni zavérce k rozvahovému dni 31. 12. 2019
za Udetni obdobi od 1. 1, 2018 do 31, 12. 2019

I Obecné adaje:

Nazev: TyfloCentrum Pardubice, 0.p.s.

Sidlo: nabf, Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice

Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

ICO: 25907343

Uéel (poslani): Poslanim TyfloCentra Pardubice, o. p. s, je peskytovat kvalitni a kompiexni
sluzby lidem se zrakovym postiZenim v Pardubickém krajl.

Q[nng_gg TyfioCentra Pardubice, 0.p.s.

1. Hlavn| ¢innost
2. Vedlesi hospodafska (doplikova) Einnost

1. Hlavni ginnost

Hiavni Ginnosti spoletnosti je poskytovat kvalitni a komplexni sluzby lidem s tézkym zrakovym
postizenim, Cilem poskytovanych sluzeb je motivovat lidi se zrakovym postizenim k aktivnimu Zivotu a
napomahat jim k dosaZeni co nejvétsi miry samostatnosti. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. poskytuje
socialni sluzby lidem Zijicim & pisobicim na tzem| Pardubického kraje ve véku od 18 let,

Hlavni ginnost se déll na:

a) Socialnl sluzby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. poskytované dle zakona €. 108/2006 Sh, o
socidlnich sluzbach:
Ad 1) zakladni socialni sluzby
I pruvodcovske a predcitatelské sluzby
Il odbemeé socialni poradensivi
I, socialni rehabilitace
\" socialné aktivizatni sluzby
Ad 2) fakultativnl sluzby
Fakultativni sluzby jsou pouze pro uzivatele sluzeb TyfloCentra Pardubice, o.p.s. dle zakona ¢.
108/2006 Sb., a musi byt o nich sjednano smiouvou pfipadné dodatkem smiouvy. V roce 2019
nebyly fakultativni sluzby TyfloCentrem Pardubice, 0.p.s. poskytovany.

b) Osvétové aktivity smérem k laické | odborné verejnosti, bezbariérovost

c) Sluzby pro podporu pracovniho uplatnéni

d) Provozovani aktivit Géelného vyuzivani volného casu — dobrovelnictvi

e) Vydavani interniho &asopisu KUKATKO

fy Spravni innost

2. Vedigj$i hospoda innost

Vydéleéna Ginnost dle Zivnostenského listu &. 20/11/10008/Ple/3 ze dne 14. 9. 2011, napf.
velkoobchod a maloobchod (prodej vyrobkl lidi se zrakovym postizenim), mimoskolnl vychova a
vzdélavani, pofadani kurzu, Skolenl, véetnd lektorské innosti aj. (viz Zivnostensky list).

Zisk z vedlejsi innosti je pouzit na dofinancovani Cinnosti hlavni.

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. se nezabyva aktivitami v oblasti vyzkumu a vyvoje a (cetni jednotka
spaoleénosti nema organizacni slozku podniku v zahranici.
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Informace o zakladatelich:

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. je obecné& prospéSnou spolegnosti, ktera byla u Krajského soudu v
Hradci Kralové zapsana do rejstfiku obecné prospésnych spoleénesti dne 16. zafi 2003. Statutarnim
organem je feditelka spoleénosti — Mgr. Dana Stoklasova. Zakiadatelem této obecné prospésné
spoleénosti je Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky (SONS CR) —
vklad do vlastniho jméni je 1000 K¢, fi. 100 %. Organizace nebyla zaloZena za (celem podnikani, je
nestatni neziskovou organizaci.

Spravni a dozorci rada organizace k 31. 12. 2019:

Clenové spravni rady: Ing. Dagmar Filgasova - predseckyné spravni rady
Mgr. lvana Liedermanova - clenka spravni rady
Mgr. Vaclav Polasek - clen spravni rady

Clenavé dozoréi rady: Gabriela Drozdeva - predsedkyné dozoréi rady
Ing. Marie Kuncova - ¢lenka dozorél rady
Bc. Renata Jandrtova - Clenka dozoréi rady

Uéetni obdobi, za které je sestavena tidetni zavérka a rozvahovy den:
Ugetnim obdobim Gdetni jednotky je kalendaini rok 2019.

Rozvahovym dnem podie §18 odst. 1 zékona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdgjSich
predpisi je 31. 12. 2018,

Il Informace o pouzitych Géetnich metodach, obecnych ucetnich zasadach a zpusobech
ocenovani:

Predkladana Gcetni zavérka byla zpracovana pedle zakona €. 563/1931 Sb., o Gdetnictvi a vyhlasky
MF €. 504/2002 Sb.. kterou se stanovi postupy Gétovani a obsah Gcetni zavérky pro Gcetni jednotky, u
kterych hiavnim pfedmétem &innosti neni podnikani, pokud vedou podvajné Gcetnictvi.

Movité véci s dobou pouzitelnosti deldi nez 1 rok a pofizovaci cenou nizsi nez 40 tis. KE povazuje
Ucetni jednotka za drobny hmotny majetek a Gctuje o ném jako o zasobach.

Zasoby se ocefuji podle §25 zakona o Ucetnictvi pofizovacimi cenami. Uétovani o porizeni a tbytku
zasob se provadi zpdscbem B.

Zavazky a pohledavky vzniklé v prubéhu tchoto Géetniho obdobi byly ocenény nominalni hodnotou.
Zadny majetek nebyl ocenén reprodukéni cenou.

Zpusob zpracovani ucetnich dokladi:

Ugetni zaznamy jsou zpracovany pomoci Uéetniho softwaru POHODA firmy Stormware s.r.o. Jihlava.
Finanéni Géetnictvi je zpracovavano v sidle spolecnosti — zaméstnankyni Michaelou Rekovou, mzdové
:Getnictvi je zpracovavano externim mzdovym Ggetnim — Ing. Miroslavem Polakem z Prahy 5. S timto
podnikatelem je uzaviena smiouva o dilo.

Zpusob a misto Uschovy tcetnich zaznama:

Ucetni zdznamy jsou uschovavany po dobu, ktera je v sculadu se Zakonem o GCetnictvi a Spisovym a
skartanim fadem organizace.

Ugetni zaznamy jsou po zalctovani fadné oznageny a uloZeny v archivacni skfini v sidie organizace.
Ulozeni, skartace a archivace U&etnich zaznamu probiha podle platnych pfedpisi o skartaénim fizeni
3 archivaci.
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. Dopliujici informace k rozvaze a vykazu zisku a ziraty:

Diouhodoby majetek:

Ugetni jednotka v Uéetnim obdobi 2019 nepofidila zadny diouhodoby majetek.

Ugetni jednotka ma k 31. 12. 2019 nehmotny majetek ve vySi 454 tis. K (uveden na 7. 3 v rozvaze) a
hmotné movité véci a jejich soubory ve wysi 512 tis. KE (uvedeno na f. 13 vrozvaze), z nichZ
nejvyznamnéisi je tandemové kolo v pofizovaci cené 48 200 K¢ pofizené v roce 2010. Dale je zde
evidovan majetek v pofizovaci cené 3-40 tis. K& pofizeny v letech 2006-2012. VSechen majetek je piné

odepsan.
Zasoby:

Ugetni jednotka ma k 31. 12. 2018 zasoby na skiadé v celkové vysi 9 tis. K&, kieré tvoii zbozi na
skladé - Basnickeé sbirky a fricka urCena pro prodej.

Pohledavi

Poskytnuté provozni zalohy- zalohy na sluzby z najmu v kancelafich Pardubice,

Chrudim, Vysoké Myto, zaloha na el. energie: 82 tis. K&
Dohadné Géty aktivni — narok na pfispévek od Ufadu prace die §78 zakona ¢ 435/2004 Sb.. o
zaméstnanosti: 122 tis. K&

Financni majetek:
Finanéni majetek Uéetni jednotky tvofi finantni prostiedky uloZené na BéZném Ugtu vedeném u Ceské

spofitelny, a.s. jehoZ zustatek k 31. 12. 2019 je 1 170 tis. K& Hotovost ve vySi 32 tis. je ulozena
v zabezpeéené pokiadné v sidle Getni jednotky.

Viastni zdroje:

Vlastni jméni - vklad zakladatele, darovany majetek 176 tis. K&
Fondy - fond tvofeny nevycerpanymi (felové urcenymi dary 47 tis. K&
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let — skiada se z vysiedkd hospodafeni jednotlivych
let 392 tis. K&
Vysledek hospodareni — zisk 114 tis. KE

Organizace pro ziétovani fondl pouziva Gcet skupiny 68 misto Gétu skupiny 84 z divodu vérnéjsiho
zobrazeni skutecnosti ve vykazu zisku a ztraty.

Zava

Dodavatelé — pfijaté fakiury za sluzby, uhrazene v 1/2020: 2 tis. K¢
Zavazky za zaméstnanci - mzdy za 12/2019: 285 tis. K&
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a verejného zdrav. pojiténi z mezd za 12/2019: 158 tis. KE
Zavazky k FU — dan z mezd za 12/2019: 35tis. K&
Dohadné ucty pasivni — sluzby spojené s najmem, elektricka energie, tel. popiatky: 78 tis. K¢
Kromé zavazku vykazanych v rozvaze, spoleénost jiné zavazky nema.

Vynosy:

Trzby z prodeje sluzeb a zbozi: privodcovska a predditatelska Cinnost, GEastnické poplatky na akce,
Gcastnické poplatky za zazitkové seminare, prodej basnickych sbirek 199 tis. K&

(3]
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Dary - napi. SONS dary ze sbirek Bila pastelka a Kasi¢ky, Vodic psi na ¢innost organizace, Nadacni
fond Svétiugka — na pobyt dvojkola, na zameéstnavéni osob se ZP, Lions Club na pamicky, firma
AWOS, spole&nost Team blue challenge CSOB na ¢innost organizace a dalsi darci 416 tis, K&
\ roce 2019 byly pfijaty dary v hodnoté 524 tis. K& Z téchto darl organizace v roce 2019 vyuzila dary
ve vysi 354 tis. K& Soudasné organizace v roce 2018 vyuZila dary z pfedchozich let. ato v celkove
vysi B2 tis, Ké.

Provozni dotace na poskytovani hlavni ¢innosti:
Pardubicky kra - (i&elova dotace (dfive MPSV) 3 628 tis. K&

MVCR 38 tis. K¢
MMR 135tis. K&
Pardubicky kraj dotace z rozpoedtu PK 622 tis. K&
Statutarni mésto Pardubice 776 tis. K&

Mésta: Chrudim, Litomys!, Vysoké Myto, Hiinsko 135 tis, K&

Dotace na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim:
Ufad prace 473 tis. K&

Nakl

Spotfebované nakupy: drobny majetek v hodnoté 52 tis. K&, spotfeba energie v hodnoté 38 tis. KE,
spotfeba ostatnich neskl dodavek (teplo, voda) 71 tis. K&, kancelafske potfeby a ostatni spotfebni
material aj.. celkem 230 tis. K&

Sluzby: skolenl a kurzy 29 tis. K& najemné kanceldfi v hodnoté 125 tis. K€, cestovné v hodnoté 75 tis,

K&, telefonni poplatky 38 tis, K&, zpracovani mzdové agendy 45 tis. Ké&, audit 37 tis. K¢, opravy a

udrzovani B tis, K&, ostatni — napf. revize, tisk letakd, servis kopirky, kratkodobé pronajmy apad.:
celkem 632 tis. K&

Osobni naklady — mzdove naklady: 4088 tis. K&
Osobni naklady — zakonné socialni a zdravotni pojisténi: 1320 tis. KE
Ostatni naklady — pojisténi majetku, pojisténi dobrovolnikd, bankovni poplatky atd.: 36 tis. KE

V hiavni &innosti jsou zahrnuty i naklady a vynosy ze spravni &innosti, které Ucetni jednotka sleduje
oddélend v GEetnictvi na samostatném &isle zakazky 02.

Vynosy ze spravni ¢innosti:

Uroky z bézného Uttu 0 tis. K&
Plijaté prispévky (dary) a rozpusténi fondu viastnich zdroju 107 tis. KE
Néklady na sprévni éinnost:

Odmény statutarnimu zastupci: 75tis. K&
Zakonné socialni a zdravotni pojisténi. 25 tis. KE
Dané a poplatky: (spravni popiatky apod ): 1 tis. K&
Ostatni naklady (bankovni poplatky, poplatky za rozhlas a televizi) 6 fis. K&

40



Vysledek hospodaieni v élenéni podle jednotlivych druhi innosti:

Hlavni ginnost:

Naklady 6 320 tis. K&
Vynosy 5428 tis. KE
HV —zisk 109 tis. K&
Hospodarska cinnost:

Nakiady 2tis. K&
Vynosy 7 tis. K

HV - zisk 5 tis. KE

Celkovy hospodafsky visledek za uicetni obdobi 2018 je zisk 114 tis. K&.
V ramci hospodarské &innosti byl realizovan pfedevsim prodej zbozi — basnickych sbirek a tricek a
vzdélavani.

Zpusob zjisténi zakladu dané:

Ugetni vysledek je v daném obdabi upraven die zakena o dani z pfijmu, a tim vznikl organizaci zaklad
dané ve vy3i 233 364,00 K&. Spolegnost uplatnila slevu na dani dle §35 odst. 1 b zékona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijmu v platném znéni a danova povinnost nevznikla.

Ugetni jednotka neméla divod tvofit GEetni opravné polozky a rezervy a nevynaloZila zadné vydaje na
vyzkum a vyvoi.

Ugetni jednotka nema:
- podil na zékladnim kapitalu jiného subjektu
- nema, zadné cenné papiry a majetkové UCasti, ani majetek a zavazky v cizi méné
- zavazky ani pohledavky s dobou splatnosti vice jak 5 let

Uéetni jednotka nepaoskytia v r. 2019 zadné pajcky, Gvéry ani zaruky.

Ugetni jednotka neuspofadala v r. 2018 Zadnou vefejnou sbirku.

Celkova odména pfijatd auditorem za povinny audit roéni tceini zavérky a ovéfeni vyroéni zpravy
(naklad roku 2019} byla ve vysi 37 510 KE v¢. DPH.

Zpusob vypofadani vysledku hospodareni z pfedchazejicich u¢etnich obdobi:

Ucetni ztrata z roku 2018 ve visi — 8 476,07 K& byla pfevedena na Udet Nerozdéleny zisk, neuhrazena
ztrata minulych let.

Informace o zaméstnancich:

Primérny pfepocteny pocet zaméstnanci béhem ucetnine obdobi: 11,428
Mzdové naklady za rok 2019 — HP + DPC: 3975 tis. K&
Zakonné sacidlni a zdravoini pojisténi za rok 2018: 1328 tis. K&
Mzdové nakiady za rok 2019 — DPP: 38 tis. KE
Odména statutarnino organu za rok 201S: 75tis. KE
Odména &lentm spravni a dozorci rady: 0 Ke

Uéast &leni statutarnich, kontrolnich a jinych organu a jejich rodinnych prislusnika v osobach,
s nimiz Géetni jednotka uzaviela za vykazované ti¢etni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné
smiuvni vztahy:

Ugetni jednotka ve sledovaném Uletnim obdobi ziskala finandni dary na zakladé uzavienych
darovacich smluv od spoleénosti SONS CR, zs., jejimZ statutdmim zastupcem je len spravni rady
spoleénosti TyfloCentrum Pardubice, o.p.s.
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Vyhodnoceni naslednych udalosti:

V dobé &ifeni virového onemocnéni COVID ~ 19 v Ceské republice, a nasledné vyhlaseni nouzového
stavu a zakazu volného pohybu, v bieznu aZ kvétnu 2020, je TyfoCentrum Pardubice, o, p. s. pro
uZivatele sluzeb zprostfedkovatelem informaci, privodcem a pomocnikem, a to jak radou, tak
distribuci rousek, zajistovanim nakupl a poskytovanim socidlnich sluzeb ,na dalku® V ramci
poskytovanych shuzeb probihaji odborné konzultace, rady a nacviky socialnich dovednosti — trénink
paméti, obsluha kompenzaénich pemucek & tréninky komunikaénich dovednosti aj. Poskytovanl
sluzeb vtak velkém rozsahu & za nestandardnich podminek je dikazem vyspélosti organizace,
zaméstnancll | modemich technologii. Dilezita je pro organizaci v této dobé spoluprace se Statutamim
méstem Pardubice, méstem Chrudim a s Krajskym Ufadem Pardubického kraje, a to pfedevsim
v zajistovani ochrannych pomucek.

Vedeni spole¢nosti zvazilo potencialni dopady COVID-18 na své aktivity a dospélo k zaveru, Ze nemajl
vyznamny viiv na pfedpokiad neomezené doby trvani spoleénosti. Vizhiedem ktomu byla ucetni
zavérka k 31, 12. 2019 zpracovana za piedpokladu, Ze spoleénost bude nadale schopna pokratovat
ve své ¢innosti.

V Pardubicich dne 6. 5. 2020
Zpracovala: Rekova Michaela

oy I TyfloCentrum
) TI5NE Perdubrice, oS, (V)
UANNEY nabl. Tavicy ming 1961
530 00 Pardulies
/ T 465 500 K15 (16 253G7TIEN

vé - feditelka spolenosti
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8. Kontakty

™ TyfloCentrum

\\ Pardubice, o.p.s.

PRACOVISTE PARDUBICE
nabf. Zavodu miru 1961, 530 02 Pardubice
tel.: 466 500 615, 774 415 173
e-mail: pardubice @tyflocentrum.cz
www.tcpce.cz

Pondéli 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
Utery 8:00 — 12:00, 13:00 — 16:00
Streda 8:00 —12:00, 13:00 — 16:00
Ctvrtek 8:00 — 12:00

PRACOVISTE CHRUDIM
Méstsky park 274, 537 01 Chrudim
tel.: 469 623 368

vStFeda 8:00 —12:00, 12:30 — 15:00
Ctvrtek 8:00 - 12:00

PRACOVISTE VYSOKE MYTO
Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysoké Myto
tel.: 774 415 173

Ctvrtek 8:30 — 13:00
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