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1. Profil spoleļnosti 
 
N§zev: TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. 

Zakladatel: Sjednocen§ organizace nevidomĨch a slabozrakĨch Ļesk® republiky (SONS) 

Pr§vn² forma: ObecnŊ prospŊġn§ spoleļnost 

 

S²dlo a kontaktn² adresa: n§bŚ. Z§vodu m²ru 1961, 530 02 Pardubice 

Web: www.tcpce.cz 

IĻ: 25997343 

Bankovn² spojen²: Ļesk§ spoŚitelna 

Ļ²slo ¼ļtu: 1207703349/0800 

 

Zah§jen² ļinnosti: U Krajsk®ho soudu v Hradci Kr§lov® odd²l O, vloģka 92 zapsan§  

do rejstŚ²ku ObecnŊ prospŊġnĨch spoleļnost² dne 16. z§Ś² 2003 

 

PracoviġtŊ:  Pardubice, n§bŚ. Z§vodu m²ru 1961, 530 02  

                    Chrudim, MŊstskĨ park 274, 537 01  

                    Vysok® MĨto, Plk. B. Kohouta 917, 566 01 

 

PŢsobnost: PardubickĨ kraj 

Statut§rn² org§n: Śeditelka spoleļnosti 

Spr§vn² rada 

PŚedseda: PhDr. Milan Peġ§k 

Ļlenov®: Mgr. Ivana Liedermanov§, Ing. Radka Svaļinov§ 

Dozorļ² rada  

PŚedseda: Mgr. Jan Maria Joza 

Ļlenov®: PaedDr. Stanislav Peġina, Ing. Monika Koļvarov§ 

 

Ļinnosti TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 

1. Hlavn² ļinnost  

a) Soci§ln² sluģby poskytovan® dle z§kona ļ. 108/2006 Sb.,  

o soci§ln²ch sluģb§ch 

b) OsvŊta 

c) Dalġ² ļinnosti podle zakl§dac² listiny ze dne 14.1. 2011 

 

2. Vedlejġ² (hospod§Śsk§) ļinnost  

http://www.tcpce.cz/
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Definice posl§n² spoleļnosti 

Posl§n²m spoleļnosti je poskytovat soci§ln² sluģby osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm postiģen²m 

- nevidomĨm a slabozrakĨm, a osob§m s kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) postiģen²m, 

kter® vedou k jejich integraci do spoleļnosti, k jejich osobn²mu rozvoji a vŊtġ² m²Śe 

seberealizace. 

 
 
TyfloCentrum Pardubice o.p.s. je centrem denn²ch sluģeb pro osoby s tŊģkĨm zrakovĨm 

postiģen²m v Pardubick®m kraji. 

 

                                                                 Prostory TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 
 

      

 
Dostupnost sluģeb 
 
PracoviġtŊ Pardubice ï n§bŚ. Z§vodu m²ru 1961, 530 02 Pardubice 
 
Otev²rac² doba 
PondŊl²  8:00 ï 12:00  13:00 ï 16:00 
ĐterĨ             8:00 ï 12:00  13:00 ï 16:00 
StŚeda            8:00 ï 12:00  13:00 ï 16:00 
Ļtvrtek  8:00 ï 12:00  
    
PracoviġtŊ Chrudim ï MŊstskĨ park 274, 537 01 Chrudim 
 
Otev²rac² doba 
StŚeda           8:00 ï 12:00  12:30 ï 15:00 
Ļtvrtek           8:00 ï 12:00  
 
 
PracoviġtŊ Vysok® MĨto - Plk. B. Kohouta 914, 566 01 Vysok® MĨto 
 
Otev²rac² doba 
Ļtvrtek  8:30 ï 13:00 
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Dopravn² dostupnost 

Sluģby TyfloCentra Pardubice, o.p.s jsou ve vġech stŚedisc²ch dobŚe dostupn®                      

od zast§vek hromadn® dopravy. Z§jmov®, sportovn² a vzdŊl§vac² programy se konaj² 

i v pozdŊjġ²ch odpoledn²ch nebo veļern²ch hodin§ch. 

PracoviġtŊ Pardubice s²dl² nedaleko autobusov®ho i vlakov®ho n§draģ² v centru mŊsta, 

kde je dobr§ dopravn² obsluģnost. 

PracoviġtŊ Chrudim je v centru mŊsta cca 1 km od vlakov®ho a autobusov®ho n§draģ². 

 

Poradensk® m²sto ve Vysok®m MĨtŊ s²dl² v pŚ²zem² budovy Centra soci§ln²ch sluģeb     

cca 1 km od autobusov®ho n§draģ². 

 

Finanļn² dostupnost 

VŊtġina sluģeb TyfloCentra Pardubice, o.p.s. je zdarma. VĨjimku tvoŚ² prŢvodcovsk® 

a pŚedļitatelsk® sluģby. Tyto sluģby jsou zpoplatnŊny dle cen²ku sluģeb. 

 

Bezbari®rovost 

Prostory vġech pracoviġŠ TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou bezbari®rovŊ upraveny  

pro osoby se zrakovĨm postiģen²m. Na budovŊ v Pardubic²ch, kde TyfloCentrum 

Pardubice, o.p.s s²dl², je nainstalov§n akustickĨ orientaļn² maj§ļek. Ļ§st vĨukovĨch 

prostor se nach§z² v pŚ²zem² budovy a jsou pŚ²stupn® i pro osoby s pohybovĨm 

postiģen²m.  

Prostory pracoviġtŊ v Chrudimi se nach§zej² ve druh®m patŚe budovy s vĨtahem. 

PracoviġtŊ ve Vysok®m MĨtŊ s²dl² v pŚ²zem² budovy Centra soci§ln²ch sluģeb, je zde 

bezbari®rovĨ pŚ²stup. 
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PŚ²klady zrakov®ho postiģen²: 
 
              ZelenĨ z§kal                                                                                         Makul§rn² degenerace 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 

             ĠedĨ z§kal                                                                                           Ļasn® odchl²pen² s²tnice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Historie spoleļnosti 

 

V roce 2000 se Sjednocen§ organizace nevidomĨch a slabozrakĨch Ļesk® republiky 

(SONS ĻR) v n§vaznosti na zmŊny v ¼zemnŊ spr§vn²m uspoŚ§d§n² st§tu a samospr§vy 

rozhodla zah§jit postupn® osamostatŔov§n² odbornĨch sluģeb. Vedle Tyfloservisu, 

celost§tnŊ pŢsob²c² obecnŊ prospŊġn® spoleļnosti, a Pobytov®ho rehabilitaļn²ho  

a rekvalifikaļn²ho stŚediska DŊdina, o.p.s., SONS ĻR zaloģila v nŊkterĨch kraj²ch prvn² 

krajsk§ stŚediska soci§ln²ch sluģeb pro nevidom® a slabozrak® s n§zvem TyfloCentrum. 

Tato stŚediska kompletuj² a rozġiŚuj² nab²dku sluģeb pro osoby nevidom® a slabozrak® 

 a zav§dŊj² nov® sluģby podle region§ln²ch pomŊrŢ a potŚeb. 

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. se pŚetransformovalo ze StŚediska integraļn²ch aktivit 

SONS ĻR, kter® v Pardubic²ch vzniklo v roce 2001. 



7 

 

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. bylo v z§Ś² 2003 zaps§no do rejstŚ²ku obecnŊ prospŊġnĨch 

spoleļnost². Do konce roku  byly pŚipravov§ny prostory pro ļinnost, dokumenty  

a pod§v§ny ģ§dosti o granty na rok 2004. 

V roce 2004 zaļalo TyfloCentrum Pardubice, o.p.s poskytovat sluģby uģivatelŢm 

v Pardubic²ch  

a v Chrudimi. Byl vytv§Śen tĨm pracovn²kŢ a byly definov§ny jednotliv® ļinnosti a pravidla 

poskytov§n² sluģeb. V n§sleduj²c²ch letech se podaŚilo sluģby stabilizovat a rozġ²Śit. V roce 

2006 vzniklo poradensk® m²sto v Litomyġli.  

V letech 2006 ï 2008 a v roce 2010 se TyfloCentrum Pardubice, o.p.s vŊnovalo tak® 

realizaci projektŢ Evropsk® unie, spolufinancovanĨch EvropskĨm soci§ln²m fondem  

a st§tn²m rozpoļtem Ļesk® republiky, kdy se v roce 2010 jednalo o projekty ĂKomplexn² 

program podpory zamŊstn§v§n² osob se zrakovĨm postiģen²m v Pardubick®m krajiñ  

a ĂIndividu§ln² projekt Pardubick®ho kraje na soci§ln² sluģbyñ, ve kterĨch se pokraļovalo  

i v roce 2011. Realizace projektu ĂKomplexn² program podpory zamŊstn§v§n² osob se 

zrakovĨm postiģen²m v Pardubick®m krajiñ. Projekt byl ukonļen v lednu 2012. 

Od z§Ś² 2010 bylo otevŚeno pracoviġtŊ TyfloCentra Pardubice, o.p.s ve Vysok®m MĨtŊ,  

kdy do konce roku prob²halo navazov§n² kontaktŢ s ¼Śady apod. Od ledna 2011 zah§jilo 

pracoviġtŊ provoz.  

PracoviġtŊ pardubick®ho TyfloCentra v Litomyġli pŚesunulo po dohodŊ s MŊstskĨm 

¼Śadem Litomyġl od z§Ś² 2011 svŢj provoz do kancel§Śe ve Vysok®m MĨtŊ. 

V ¼noru probŊhla inspekce kvality poskytov§n² soci§ln²ch sluģeb na sluģbu Soci§ln² 

rehabilitace. TyfloCentrum Pardubice, o.p.s z²skalo z maxim§ln²ho poļtu 144 bodŢ 

hodnocenĨch krit®ri² StandardŢ kvality soci§ln²ch sluģeb 112 bodŢ, tj. 77,78 %. VĨsledek 

inspekce, nesplnŊno. VĨsledek inspekce nastartoval zmŊny v oblasti poskytov§n² sluģeb. 

C²lem TyfloCentra Pardubice, o.p.s je i nad§le poskytovat st§vaj²c² rozsah sluģeb 

a pracovat na jejich zkvalitnŊn² s ohledem na potŚeby uģivatelŢ sluģeb a dodrģov§n² 

standardŢ kvality sluģeb. 
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Struktura spoleļnosti 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Statut§rn² 
z§stupce, 
Śeditelka 
organizace 

Vedouc² soci§ln²ch 
sluģeb, soci§ln² 
pracovn²k 
 

Soci§ln² 
pracovn²ci  
 

Dobrovoln²ci, 

praktikanti 

Pracovn²ci 
v soci§ln²ch 
sluģb§ch 
 

StrategickĨ  
a person§ln² Śeditel 
 

Manaģerka projektu  
OP LZZ, instruktor job 
clubu 
 

Spr§vn² rada 

 

Dozorļ² 
rada 

Ekonomicko-
administrativn² 
pracovn²k 
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ZamŊstnanci TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 

 

Pracovn² tĨm: 

¶ *Mgr. Dana Stoklasov§, statut§rn² z§stupce, Śeditelka, strategickĨ a person§ln² Śeditel, 

soci§ln² pracovnice 

¶ Bc. Zuzana Vodehnalov§, manaģerka projektu OP LZZ, instruktor Job clubu, soci§ln² 

pracovnice 

¶ Mark®ta Tamchynov§, vedouc² soci§ln²ch sluģeb, soci§ln² pracovnice 

¶ Simona Kupcov§, pracovnice v soci§ln²ch sluģb§ch 

¶ Miroslava ĢŅ§rsk§, soci§ln² pracovnice  

¶ Radek Ġmaha, pracovn²k v soci§ln²ch sluģb§ch, instruktor vĨuky na PC 

¶ Petr Hrom§dko, pracovn²k v soci§ln²ch sluģb§ch 

¶ Mgr. VŊra Hrstkov§, soci§ln² pracovnice, pracovn² asistent 

¶ Mgr. Lenka Rendoġov§, soci§ln² pracovnice, pracovn² konzultant 

¶ Michaela Rekov§, ekonomicko ï administrativn² pracovn²k 

¶ Mgr. Lenka Kellerov§, soci§ln² pracovnice 

¶ Mgr. Lenka VanŊļkov§, soci§ln² pracovnice, rodiļovsk§ dovolen§ 

 

Dobrovoln²ci 
 
Dobrovoln²ci TyfloCentra Pardubice, o.p.s se spolupod²lej² na organizaci a realizaci 

soci§lnŊ aktivizaļn²ch sluģeb, pom§haj² se zpracov§n²m administrativn² agendy, vŊnuj² se 

prŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģbŊ a pom§haj² lidem se zrakovĨm postiģen²m 

smysluplnŊ tr§vit volnĨ ļas (chod² s nimi na proch§zky, do kav§ren, na n§kupy aj.).  

V roce 2010 se TyfloCentrum Pardubice, o.p.s rozhodlo pro akreditaci dobrovolnick® 

sluģby.  

Do t®to doby prob²hal dobrovolnickĨ program ve spolupr§ci se Sjednocenou organizac² 

nevidomĨch a slabozrakĨch ĻR. 

BŊhem roku 2011 byla pŚipravena ģ§dost o udŊlen² akreditace, vļetnŊ souvisej²c²ch 

podkladŢ. PŚedpokl§d§me, ģe se dobrovolnick®ho programu z¼ļastn² kolem dvaceti 

dobrovoln²kŢ. V roce 2011 TyfloCentrum Pardubice, o.p.s nav§zalo ¼zkou spolupr§ci se 

zamŊstnanci ĻSOB PojiġŠovny Pardubice, a.s. v r§mci jejich dobrovolnick®ho programu.  

Ve spolupr§ci se uskuteļnily dva dvoudenn² vĨlety.  

                                                 
* Statut§rn²m org§nem spoleļnosti TyfloCentra Pardubice, o.p.s. je Śeditelka   
Mgr. Dana Stoklasov§, kter§ vykon§v§ svou funkci od 1. 1. 2011 na z§kladŊ Smlouvy  
o vĨkonu funkce  a jej²ģ roļn² odmŊna za vĨkon funkce je stanovena na Kļ 6000,-. 
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                         TuristickĨ vĨlet na Zderaz 

                  
 
 
 
 
                                                      
                                              

                                                    
         VĨlet Z§padn² Ļechy                                        
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VzdŊl§v§n² zamŊstnancŢ 
 
Vġichni zamŊstnanci TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou prŢbŊģnŊ vzdŊl§v§ni. Đļast²  

na kurzech tak® naplŔuj² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ v soci§ln²ch sluģb§ch dle z§kona                 

ļ. 108/2006 Sb. Mgr. Dana Stoklasov§ ukonļila studium na VĠ, Zuzana Vodehnalov§ 

nad§le pokraļuje ve vzdŊl§n² na VĠ. 

 
Datum kurzu 

N§zev kurzu 
Rozsah 
hodin 

Organiz§tor kurzu 
Jm®na pracovn²kŢ 

2.4. 
ZdravĨ ģivotn² styl ï 
vybran® probl®my 
seniorsk®ho vŊku 

8 
Akademie J.A. 
Komensk®ho 

Chrudim 

Hrom§dko, Ġmaha, 
Kupcov§ 

15.-16.4. 
Kurz prvn² pomoci pro 

pracovn²ky 
v soci§ln²ch sluģb§ch 

16 
Akademie J.A. 
Komensk®ho 

Hrom§dko, Ġmaha, 
Kupcov§ 

20.4. Supervize 8 
TyfloCentrum 

Pardubice, o.p.s. 

Hrom§dko, Ġmaha, 
Kupcov§, Tamchynov§, 
Rendoġov§, Prskavcov§, 

Hrstkov§ 

5.5. 

Đvod do problematiky 
indiv. pl§nov§n² a 
postaven² kl²ļov®ho 
pracovn²ka 

8 Komunik®, o.p.s. Tamchynov§ 

28.5. 
Kongres ĂPardubick® 
oġetŚovatelsk® dnyñ 

4,5 
Krajsk§ 

nemocnice 
Pardubice 

Hrom§dko, Vodehnalov§ 

14.7. Microsoft World 8 EYE-T. CZ Đpice 

Rekov§, Hrstkov§, 
Prskavcov§, 
Vodehnalov§, 

Tamchynov§, Ġmaha 

1.-2.8 

Elektron. poġta jako 
jeden z prostŚedkŢ 

komunikace poskyt. a 
uģiv. soc. sluģeb se 
zamŊŚen²m na tŊģce 
zrak. postiģen® 

14 EYE-T. CZ Đpice Ġmaha 

6.-7.9 Kurz PR pro NNO 14 
KONEP 

Pardubice 
Stoklasov§ 

22.-24.10. 
Soci§lnŊ pr§vn² 
poradenstv² 

24 SONS Praha Prskavcov§, Kellerov§ 

24.-26.10. 

Instruktor vĨuky 
z§kladn² obsluhy PC 
se spec. ¼pravou pro 
tŊģce zrak.postiģen® 

20 SONS Praha Ġmaha 

3.-5.11. 
Zvl§d§n² krizovĨch 

situac² 
24 

Claritas, o.p.s., 
Praha 

Hrstkov§ 

30.11.-2.12. 
Zvl§d§n² krizovĨch 

situac² 
24 

Claritas, o.p.s., 
Praha 

Hrom§dko, Kupcov§, 
Vodehnalov§ 

5.-8.12. Metody soci§ln² pr§ce 32 
Claritas, o.p.s., 

Praha 

Prskavcov§, Rendoġov§, 
Tamchynov§, Ġmaha, 
Stoklasov§, Kellerov§ 

13.12. 
PŚ²spŊvek na p®ļi a 

jin® zmŊny 
6 

Ing. Magdal®na 
Peterkov§ 

Tamchynov§ 
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2. Ļinnosti TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 

1. Hlavn² ļinnost 

a) Soci§ln² sluģby poskytovan® dle z§kona ļ. 108/2006 Sb., o soci§ln²ch 

sluģb§ch 

 

Odborn® soci§ln² poradenstv² 

Identifik§tor: 8480444 

 

Posl§n² poskytovan® sluģby 

Posl§n²m odborn®ho soci§ln²ho poradenstv² je poskytovat osob§m se zrakovĨm 

postiģen²m, jejich rodinnĨm pŚ²sluġn²kŢm, organizac²m a veŚejnosti potŚebn® informace 

pŚisp²vaj²c² k Śeġen² probl®mŢ a ot§zek spojenĨch s problematikou zrakov®ho postiģen². 

Napom§h§ pŚi Śeġen² probl®mŢ a uplatŔov§n² pr§v bŊģn®ho ģivota lid² se zrakovĨm 

postiģen²m. 

Souļ§st² sluģby je pŢjļovna kompenzaļn²ch pomŢcek pro lidi se zrakovĨm postiģen²m  

a poradenstv² v oblasti odbour§v§n² architektonickĨch a informaļn²ch bari®r.  

 

C²lov§ skupina 

Sluģby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou urļeny vġem osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm nebo 

kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) zdravotn²m postiģen²m, ģij²c²mi nebo pŢsob²c²m  

na ¼zem² Pardubick®ho kraje ve vŊkov® struktuŚe 16 let a vĨġe, kter® maj² z§jem Śeġit 

svou nepŚ²znivou soci§ln² situaci. Do c²lov® skupiny sluģby odborn®ho soci§ln²ho 

poradenstv² patŚ² tak® rodinn² pŚ²sluġn²ci, organizace a laick§ i odborn§ veŚejnost. 

 

C²le poskytovan® sluģby 

C²lem sluģby odborn®ho soci§ln²ho poradenstv² je poskytovat odborn® informace a radu 

lidem se zrakovĨm postiģen²m tak, aby mohli: 

¶ orientovat se v z§konech souvisej²c²mi s jejich uplatŔov§n²m pr§v a z§jmŢ, 

¶ Śeġit samostatnŊ probl®my, kter® jim zrakov® postiģen² pŚin§ġ², 

¶ bĨt samostatn² pŚi zvl§d§n² bŊģnĨch denn²ch z§leģitost² d²ky moģnosti vyuģit² pŢjļovny 

kompenzaļn²ch pomŢcek, 

¶ z²skat informace, kter® jim jsou jinak nepŚ²stupn®, 

¶ autonomnŊ jednat s ¼Śady a dalġ²mi dŢleģitĨmi institucemi. 
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Principy poskytovan® sluģby odborn®ho soci§ln²ho poradenstv²: 

¶ respektov§n² ģivota uģivatele, 

¶ dŢraz je kladen na pŚ§n² a potŚeby uģivatele sluģby, 

¶ vģdy je uplatŔov§n individu§ln² pŚ²stup k uģivateli sluģby, 

¶ sluģba je poskytov§na na z§kladech tolerance, dŢvŊry a bezpeļ², 

¶ sluģba je poskytov§na s ohledem na respektov§n² lidsk® dŢstojnosti, lidskĨch pr§v a 

svobod, 

¶ poskytov§n² odborn®ho  soci§ln²ho poradenstv² je v souladu s EtickĨm kodexem 

pracovn²kŢ TyfloCentra Pardubice, o.p.s., 

¶ pŚi poskytov§n² sluģby je postupov§no v souladu s vnitŚn²mi pravidly na ochranu pr§v 

uģivatele, 

¶ naplŔov§n² z§kona ļ. 108/2006 Sb., z§kon o soci§ln²ch sluģb§ch, dle kter®ho je tato 

sluģba poskytov§na bezplatnŊ. 

 

Poradenstv² prob²h§ jako individu§ln² konzultace s osobami s tŊģkĨm zrakovĨm 

postiģen²m spoļ²vaj²c² v praktick® pomoci pŚi Śeġen² jejich probl®mŢ, pŚi komunikaci 

s ¼Śady a v psychick® podpoŚe. 

Sluģeb odborn®ho soci§ln²ho poradenstv² vyuģilo v roce 2011 pŚibliģnŊ 200 uģivatelŢ pŚi 

cca 2400 kontaktech a intervenc² (z toho napŚ²klad pŚibliģnŊ 1400 setk§n² kratġ²                 

neģ 30 minut, setk§n² v oblasti soci§ln²ho zabezpeļen² probŊhlo cca 800). Pracovn²ci 

TyfloCentra Pardubice, o.p.s uskuteļnili tak® nŊkolik set hovorŢ, rad aj., kter® jsou kratġ² 

neģ 10 minut a to v pŚ²padŊ z§kladn²ho poradenstv², ļi poskytnut² kr§tk® informace. 

V oblasti odstraŔov§n² informaļn²ch a architektonickĨch bari®r z hlediska osob se 

zrakovĨm postiģen²m probŊhlo cca 100 kontaktŢ. 

Do odborn®ho soci§ln²ho poradenstv² patŚ² tak® pŢjļov§n² kompenzaļn²ch pomŢcek.      

Ve stŚedisku v Pardubic²ch je moģno si prohl®dnout pŚes pades§t druhŢ kompenzaļn²ch 

pomŢcek. V roce 2011 probŊhlo v t®to oblasti pŚes 150 setk§n².  

                                    

KUKĆTKO 

 

V r§mci t®to sluģby bylo tak® v roce 2011 vyd§no 6 ļ²sel intern²ho ļasopisu KUKĆTKO, 

kdy bylo uģivatelŢm rozesl§no cca 822 vĨtiskŢ ve zvŊtġen®m ļernotisku, 276 rozesl§no   

e-mailem a 168 ve zvukov® podobŊ. Ļasopis KUKĆTKO je distribuov§n v ļernotisku          
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a elektronick® podobŊ (e-mail) ġirok® a odborn® veŚejnosti ï cca 900 ks/rok. Celkem bylo 

roļnŊ distribuov§no uģivatelŢm a veŚejnosti cca 2200 ks ļasopisu v rŢznĨch form§ch. 

 

PrŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby pro osoby se zrakovĨm postiģen²m 

Identifik§tor: 6643539 

 

Posl§n² poskytovan® sluģby 

Posl§n²m prŢvodcovskĨch a pŚedļitatelskĨch sluģeb je zprostŚedkovat lidem se zrakovĨm 

postiģen²m informace (pŚedļ²t§n²m apod.), kontakt se spoleļenskĨm prostŚed²m 

(doprov§zen²m), pomoci jim pŚi uplatŔov§n² pr§v, opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pŚi obstar§v§n² 

osobn²ch z§leģitost² (jedn§n²m v zastoupen², pŚepisov§n²m, apod.). 

 

C²lov§ skupina 

Sluģby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou urļeny vġem osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm nebo 

kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) zdravotn²m postiģen²m, kter® maj² z§jem Śeġit svou 

nepŚ²znivou soci§ln² situaci. C²lovou skupinou jsou osoby se zrakovĨm postiģen²m ģij²c² 

nebo pŢsob²c² na ¼zem² Pardubick®ho kraje ve vŊkov® struktuŚe 16 let a vĨġe. 

 

C²le poskytovan® sluģby 

C²lem prŢvodcovskĨch a pŚedļitatelskĨch sluģeb je umoģnit osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm 

postiģen²m co nejvyġġ² moģnou m²ru nez§vislosti pŚi naplŔov§n² svĨch potŚeb 

prostŚednictv²m: 

¶ zprostŚedkov§n² informac² ï pŚedļ²t§n², pŚepisov§n², 

¶ zabezpeļen² doprovodu a pomoci pŚi Śeġen² bŊģnĨch z§leģitost². 

 

Principy poskytovan® prŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby: 

¶ respektov§n² ģivota uģivatele, 

¶ dŢraz je kladen na pŚ§n² a potŚeby uģivatele sluģby, 

¶ vģdy je uplatŔov§n individu§ln² pŚ²stup k uģivateli sluģby, 

¶ sluģba je poskytov§na na z§kladech tolerance, dŢvŊry a bezpeļ², 

¶ sluģba je poskytov§na s ohledem na respektov§n² lidsk® dŢstojnosti, lidskĨch pr§v a 

svobod, 

¶ poskytov§n² prŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby je v souladu s EtickĨm kodexem 

pracovn²kŢ TyfloCentra Pardubice, o.p.s., 
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¶ pŚi poskytov§n² sluģby je postupov§no v souladu s vnitŚn²mi pravidly na ochranu pr§v 

uģivatele, 

¶ naplŔov§n² z§kona ļ. 108/2006 Sb., z§kon o soci§ln²ch sluģb§ch, dle kter®ho je tato 

sluģba poskytov§na za ¼platu (viz platnĨ cen²k prŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby 

TyfloCentra Pardubice, o.p.s.). 

 

PrŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby poskytuje TyfloCentrum Pardubice, o.p.s 

ambulantnŊ (ve stŚedisc²ch pardubick®ho TyfloCentra) nebo ter®nnŊ. Sluģba je tak® 

poskytov§na v m²stŊ bydliġtŊ uģivatele sluģeb (vŊtġinou se jedn§ o pŚedļitatelskou 

sluģbu). NejļastŊjġ²m dŢvodem doprovodu je n§vġtŊva l®kaŚe, doprovod na ¼Śad nebo 

doprovod do nŊkter®ho ze stŚedisek TyfloCentra Pardubice, o.p.s za ¼ļelem vyuģit² 

sluģeb. NŊkteŚ² uģivatel® vyuģij² sluģbu pouze jednor§zovŊ.  

PŚedļitatelsk® sluģby vyuģ²vaj² uģivatel® sluģeb pŚedevġ²m k vyplŔov§n² formul§ŚŢ, m®nŊ 

ļasto k pŚedļ²t§n² a zapisov§n². 

PrŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby jsou 

hrazeny uģivatelem sluģeb dle platn®ho  

cen²ku, 50 Kļ/hod. Hrazen® prŢvodcovsk®  

a pŚedļitatelsk® sluģby vyuģilo 17 uģivatelŢ sluģeb 

v rozsahu  404 hodin. PrŢvodcovsk® sluģby  

na akce TyfloCentra Pardubice, o.p.s jsou zdarma  

od nejbliģġ² zast§vky hromadn® dopravy. TŊchto 

doprovodŢ v r§mci prŢvodcovsk® sluģby vyuģilo cca 65 uģivatelŢ sluģeb.  

 

 

CelkovĨ poļet hodin podle skuteļnŊ 

spotŚebovan®ho ļasu nezbytn®ho k zajiġtŊn² 

¼konŢ zprostŚedkov§n² kontaktu se 

spoleļenskĨm prostŚed²m 

 

CelkovĨ poļet hodin podle skuteļnŊ spotŚebovan®ho 

ļasu nezbytn®ho k zajiġtŊn² ¼konŢ pŚi uplatŔov§n² pr§v, 

opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pŚi obstar§v§n² osobn²ch 

z§leģitost². 

135 269 
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Soci§ln² rehabilitace 

Identifik§tor: 9061213 

 
Definice posl§n² TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 

Posl§n²m spoleļnosti je poskytovat soci§ln² sluģby osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm postiģen²m 

- nevidom® a slabozrak®, a osob§m s kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) postiģen²m, 

kter® vedou k jejich integraci do spoleļnosti, k jejich osobn²mu rozvoji a vŊtġ² m²Śe 

seberealizace. 

 
Posl§n² poskytovan® sluģby 
Soci§ln² rehabilitace je sluģbou, kter§ zvyġuje samostatnost osob se zrakovĨm postiģen²m 

ve vŊku od 16 let v Pardubick®m kraji. VzdŊl§v§n²m a tr®ninkem doch§z² k rozvoji  

a upevŔov§n² dovednost² tŊchto lid² tak, aby mohli ģ²t bŊģnĨm zpŢsobem ģivota svĨch 

vrstevn²kŢ. 

 

C²lov§ skupina 

Sluģby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou urļeny vġem osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm nebo 

kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) zdravotn²m postiģen²m, ģij²c²m nebo pŢsob²c²m  

na ¼zem² Pardubick®ho kraje ve vŊkov® struktuŚe 16 let a vĨġe, kter® maj² z§jem Śeġit 

svou nepŚ²znivou soci§ln² situaci. 

C²le poskytovan® sluģby 

C²lem sluģby soci§ln² rehabilitace pro osoby s tŊģkĨm zrakovĨm postiģen²m je:  

¶ nab²zet takov® aktivity (napŚ. tĨkaj²c² se sebeobsluhy, prostorov® orientace, p®ļe  

o vlastn² osobu, p®ļe o dom§cnost apod.), pŚi kterĨch vzdŊl§v§n²m a tr®ninkem 

z²skaj² a upevn² ty z dovednost², kter® jim umoģn² kompenzovat zrakov® postiģen²  

a zvĨġ² jejich samostatnost v bŊģn®m ģivotŊ, 

¶ rozv²jet komunikaļn² dovednosti, kter® osob§m se zrakovĨm postiģen²m pomohou 

minimalizovat dŢsledky zrakov®ho postiģen² v bŊģn®m ģivotŊ (schopnost 

samostatn®ho rozhodov§n² a jedn§n², pos²len² sebevŊdom², sebevyj§dŚen²  

a seberealizace apod.), 

¶ zprostŚedkovat n§cvik se speci§ln²mi pomŢckami, d²ky kterĨm mohou osoby se 

zrakovĨm postiģen²m ģ²t bŊģnĨm zpŢsobem ģivota svĨch vrstevn²kŢ. 

 

Principy poskytovan® sluģby soci§ln² rehabilitace:, 

¶ respektov§n² ģivota uģivatele, 

¶ dŢraz je kladen na pŚ§n² a potŚeby uģivatele sluģby, 
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¶ vģdy je uplatŔov§n individu§ln² pŚ²stup k uģivateli sluģby, 

¶ sluģba je poskytov§na na z§kladech tolerance, dŢvŊry a bezpeļ², 

¶ sluģba je poskytov§na s ohledem na respektov§n² lidsk® dŢstojnosti, lidskĨch pr§v 

a svobod, 

¶ poskytov§n² sluģby soci§ln² rehabilitace je v souladu s EtickĨm kodexem 

pracovn²kŢ TyfloCentra Pardubice, o.p.s., 

¶ pŚi poskytov§n² sluģby je postupov§no v souladu s vnitŚn²mi pravidly na ochranu 

pr§v uģivatele, 

¶ naplŔov§n² z§kona ļ. 108/2006 Sb., z§kon o soci§ln²ch sluģb§ch, dle kter®ho je 

tato sluģba poskytov§na bezplatnŊ. 

 

Sluģby soci§ln² rehabilitace se uskuteļŔuj² na pracoviġt²ch TyfloCentra  

Pardubice, o.p.s nebo ter®nnŊ (napŚ. v m²stŊ bydliġtŊ uģivatele). Souļ§st² soci§lnŊ 

rehabilitaļn²ch sluģeb jsou pŚedevġ²m aktivity zaloģen® na b§zi motivace a zm²rŔov§n² 

negativn²ch dopadŢ zrakov®ho postiģen² na psychiku ļlovŊka zrakovŊ postiģen®ho.  

Do sluģeb soci§ln² rehabilitace patŚ² vzdŊl§vac² aktivity, kter® vedou osoby zrakovŊ 

postiģen® k vŊtġ² samostatnosti, zvyġuj² sebevŊdom² a napom§haj² osobn²mu rozvoji. 

¶ Individu§ln² vĨuka na n§roļnĨch kompenzaļn²ch pomŢck§ch se speci§ln²mi 

zvŊtġovac²mi programy nebo s hlasovou podporou na b§zi PC, pr§ce 

s elektronickĨmi z§pisn²ky ļi ozvuļenĨmi mobiln²mi telefony. 

¶ Edukaļn² kurzy ï komunikace, sebeprezentace, soci§ln² dovednosti, anglickĨ jazyk, 

besedy s odborn²ky 

¶ Skupinov® kurzy zamŊŚen® na rozvoj dovednost² ï drobn® dom§c² a ruļn² pr§ce, 

vaŚen² aj. 

 

         Ġikovn® ruce                                                                               Kurz Anglick®ho jazyka 
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Ter®nn² tr®nink ï v²cedenn² pobytov® vzdŊl§vac² soci§lnŊ rehabilitaļn² programy,  

kdy c²lem v²cedenn²ho pobytu je nauļit uģivatele sluģeb nŊļemu nov®mu ļi se zdokonalit 

v jiģ nauļen® dovednosti. 

 

                           Ter®nn² tr®nink Neratov 

                    

 

N§cvik obsluhy n§roļnĨch kompenzaļn²ch pomŢcek 

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s nab²z² kurzy obsluhy kompenzaļn²ch pomŢcek v nŊkolika 

¼rovn²ch, kter® z§vis² na individu§ln²ch schopnostech a potŚeb§ch uģivatelŢ sluģeb. VĨuka 

prob²h§ dle dohody jak na pracoviġt²ch TyfloCentra Pardubice, o.p.s tak v dom§c²m 

prostŚed² uģivatele. 

Jedn§ se pŚedevġ²m o zaġkolen² v ovl§d§n²: 

¶ kompenzaļn²ch pomŢcek na b§zi PC spojen® s vĨukou pr§ce s internetem,  

¶ digit§ln²ch zvŊtġovac²ch lup, 

¶ digit§ln²ho ļtec²ho pŚ²stroje s hlasovĨm ļi hmatovĨm vĨstupem pro nevidom®, 

¶ mobiln²ho telefonu s hlasovĨm vĨstupem aj. 

 

 

Poļet uģivatelŢ sluģby vyuģ²vaj²c²ch ¼kony 

n§cvik dovednost² pro zvl§d§n² p®ļe o 

vlastn² osobu, sobŊstaļnosti a dalġ²ch 

ļinnost² vedouc²ch k soci§ln²mu 

zaļleŔov§n² 

 

Poļet uģivatelŢ sluģby 

vyuģ²vaj²c²ch ¼kony 

zprostŚedkov§n² kontaktu se 

spoleļenskĨch prostŚed²m 

 

Poļet uģivatelŢ sluģby 

vyuģ²vaj²c²ch ¼kony 

vĨchovn®, vzdŊl§vac² a 

aktivizaļn² ļinnosti 

29 27 37 
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Individu§ln² projekt Pardubick®ho kraje  na soci§ln² sluģby 
 
TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. realizuje ĂIndividu§ln² projekt Pardubick®ho kraje 

na soci§ln² sluģbyñ, kterĨ je financov§n z Evropsk®ho soci§ln²ho fondu a ze st§tn²ho 

rozpoļtu Ļesk® republiky. Projekt je realizov§n od 1.1.2010 do 1.1.2013 v celkov®m 

rozpoļtu 2 117 615 Kļ.  

Hlavn²m c²lem projektu je pom§hat osob§m se zrakovĨm postiģen²m k vŊtġ² m²Śe 

samostatnosti a pozitivnŊ tak ovlivŔovat jejich integraci do spoleļnosti a uplatnŊn² se  

na trhu pr§ce. K 31. 12. 2011 se do projektu aktivnŊ zapojilo celkem 31 uģivatelŢ. 

Mezi vzdŊl§vac² aktivity v r§mci projektu patŚ² pŚedevġ²m skupinov® kurzy zamŊŚen®  

na komunikaci (kurz Komunikace, kurz Anglick®ho jazyka) a rozvoj dovednost² (Ġikovn® 

ruce, Naġi kucht²ci). UskuteļŔuj² se tak® besedy s rŢznĨmi vzdŊl§vac²mi t®maty                    

ļi individu§ln² konzultace. 

Celkem v roce 2011 navġt²vilo 34 aktivit 157 uģivatelŢ (poļ²t§no opakovanŊ). 

 
                             Kurz Anglick®ho jazyka 

                     
 
 
                    Kurz Komunikace 
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Soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby pro seniory a osoby se zdravotn²m postiģen²m 
 
Identifik§tor: 3530225 
 

Posl§n² poskytovan® sluģby 

Posl§n²m soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby je poskytovat lidem se zrakovĨm postiģen²m 

pŚ²leģitosti vedouc² k aktivn²mu naplnŊn² voln®ho ļasu a z§roveŔ k rozvoji a obnovŊ 

dovednost² uģivatelŢ sluģeb. 

V TyfloCentru Pardubice, o.p.s je vytvoŚen prostor pro spoleļnou platformu                             

i pro individu§ln² aktivizaci, jehoģ ¼ļelem je pŚedevġ²m aktivn² zaļlenŊn² se do spoleļnosti 

bŊģn®ho ģivota. 

 

C²lov§ skupina 

Sluģby TyfloCentra Pardubice, o.p.s. jsou urļeny vġem osob§m s tŊģkĨm zrakovĨm nebo 

kombinovanĨm (zrakovĨm a jinĨm) zdravotn²m postiģen²m, kter® maj² z§jem Śeġit svou 

nepŚ²znivou soci§ln² situaci. C²lovou skupinou jsou osoby se zrakovĨm postiģen²m ģij²c² 

nebo pŢsob²c² na ¼zem² Pardubick®ho kraje ve vŊkov® struktuŚe 16 let a vĨġe. 

 

C²le poskytovan® sluģby 

C²lem soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby pro osoby s tŊģkĨm zrakovĨm postiģen²m je nab²zet 

takov® aktivity, kter®:  

¶ vedou k rozvoji a aktivizaci osobnosti, 

¶ motivuj² k aktivn²m a samostatn®mu ģivotu, 

¶ podporuj² integraci a zapojen² se do spoleļnosti, 

¶ umoģŔuj² smyslupln® naplnŊn² voln®ho ļasu, 

¶ podporuj² n§vrat k ļinnostem pŚed ztr§tou zraku i proģit² novĨch z§ģitkŢ, 

¶ vedou k rozġ²Śen² znalost² a vġeobecn®mu rozhledu, 

¶ vedou ke zlepġen² nebo udrģen² fyzick® kondice a zvĨġen² psychick® odolnosti, 

¶ zm²rŔuj² izolovanost a osamŊlost.  

 

Principy poskytovan® soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby: 

¶ respektov§n² ģivota uģivatele, 

¶ dŢraz je kladen na pŚ§n² a potŚeby uģivatele sluģby, 

¶ vģdy je uplatŔov§n individu§ln² pŚ²stup k uģivateli sluģby, 

¶ sluģba je poskytov§na na z§kladech tolerance, dŢvŊry a bezpeļ², 
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¶ sluģba je poskytov§na s ohledem na respektov§n² lidsk® dŢstojnosti, lidskĨch pr§v           

a svobod, 

¶ poskytov§n² soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby je v souladu s EtickĨm kodexem pracovn²kŢ 

TyfloCentra Pardubice, o.p.s., 

¶ pŚi poskytov§n² sluģby je postupov§no v souladu s vnitŚn²mi pravidly na ochranu pr§v 

uģivatele, 

¶ naplŔov§n² z§kona ļ. 108/2006 Sb., z§kon o soci§ln²ch sluģb§ch, dle kter®ho je tato 

sluģba poskytov§na bezplatnŊ. 

Soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby jsou pro osoby se zrakovĨm postiģen²m dŢleģit®, neboŠ jim 

poskytuj² n§plŔ voln®ho ļasu a z§roveŔ rozv²j² a obnovuj² jejich dovednosti. Poskytuj² jim 

tak® moģnost k nav§z§n² novĨch soci§ln²ch kontaktŢ. PŚi setk§n²ch si mezi sebou mohou 

vymŊŔovat zkuġenosti a postŚehy ze ģivota lid² se zrakovĨm postiģen²m a pŢsob² tak jako 

sv®pomocn§ skupina.  

Vġechny z§jmov®, sportovn² a spoleļensk® aktivity jsou z§roveŔ motivac² ke spoleļn®mu 

setk§v§n², procviļov§n² samostatn® orientace a sebeobsluhy a pouģ²vaj² ġirok®ho spektra 

dovednost². Pl§n aktivit pŚipravuj² pracovn²ci pardubick®ho TyfloCentra vģdy dva mŊs²ce 

dopŚedu. Uģivatel® sluģeb si mohou kaģdĨ mŊs²c vybrat z pŊti aģ ġesti aktivit soci§lnŊ 

aktivizaļn² sluģby.  

Sluģbu vyuģ²vaj² lid® v produktivn²m vŊku i senioŚi. Lid® v produktivn²m vŊku upŚednostŔuj² 

sportovn² aktivity, senioŚi si obl²bili aktivitu, kterou nazĨv§me Kaf²ļko.  

V roce 2011 zah§jil svoji ļinnost na vyģ§d§n² uģivatelŢ sluģeb tak® krouģek Zp²v§n²  

pro radost. Uģivatel® se sch§zej² na pravideln® zkouġky na pracoviġti v Chrudimi. Svoje 

prvn² veŚejn® vystoupen² mŊl krouģek pŚi ĂPohodov®m dnuñ, kterĨ probŊhl pro uģivatele 

sluģeb v kvŊtnu v prostorech  TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 

      Uk§zka atmosf®ry pŚi Pohodov®m dnu pro uģivatele pŚi vystoupen² krouģku Zp²v§n² pro radost 

              

Obl²ben® jsou tak® vĨlety, besedy, ale i spoleļn® posezen² u v§noļn²ho obŊda,  

kterĨ pravidelnŊ poŚ§d§me pŚed v§noļn²mi sv§tky. Dalġ² obl²benou aktivitou, kter§ 

neprob²h§ pravidelnŊ je n§vġtŊva soln® jeskynŊ nebo ļajovny. VŊtġina soci§lnŊ 

aktivizaļn²ch sluģeb m§ sv® skaln² pŚ²znivce. 
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                             VĨlet Nasavrky 

                    

 

 

 

 

      VĨlet Kutn§ hora                                                                         VĨlet do praģsk® Tr·ji 

           

 

 

 

 

 

 

 

Sportovn² aktivity 

Velk§ pozornost v r§mci soci§lnŊ aktivizaļn²ch sluģeb je vŊnov§na moģnostem 

sportovn²ho vyģit², protoģe zrakov® postiģen² s sebou vŊtġinou nese minimum pohybu,  

a t²m i pŚ²padn® zdravotn² probl®my ļi sn²ģen² motorickĨch schopnost². V TyfloCentrum 

Pardubice, o.p.s pravidelnŊ prob²h§ relaxaļn² cviļen², d§le hran² kuģelek, kter® prob²h§ 

v m²stn² kuģelnŊ a bowling, za kterĨm se doj²ģd² do Chrudimi. K pravidelnĨm aktivit§m tak® 

patŚ² j²zda na tandemovĨch kolech. 

 

 

Poļet uģivatelŢ soci§lnŊ 

aktivizaļn² sluģby celkem 

 

Poļet kontaktŢ soci§lnŊ aktivizaļn² 

sluģby celkem 

 

CelkovĨ poļet hodin soci§lnŊ 

aktivizaļn² sluģby 

66 517 266 
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Fotografie z akc² a reakce uģivatelŢ sluģeb 

 
2. ples TyfloCentra Pardubice, o.p.s. 19. 2. 2011 
 

                      
 
 
V§ģen² pŚ§tel® z TyfloCentra, 

byli jsme vġichni nadġeni, ģe se v§m podaŚilo vytvoŚit b§jeļnou n§ladu a tanec na naġem 

¼norov®m plese pro slabozrak® a nevidom®. Vġechny vstupy a vĨstupy taneļn²ch kreac² 

byly naġ²m potleskem ocenŊny. Vġichni jsme si dobŚe zatancovali a byli jsme spokojeni.  

U n§s nevidomĨch a slabozrakĨch takovĨ druh z§bavy pŚisp²v§ nejen ke zlepġen² 

prostorov® orientace, ale tak® k pohybov® terapii a kondici. Domn²v§m se, ģe tento druh 

z§bavy by mohl bĨt pouģit i v urļit® obmŊnŊ v jinĨch obdob²ch roku. JeġtŊ jednou, dŊvļata 

a kluci z TyfloCentra, d²ky.  

                                                                       e-mail uģivatele sluģby Luboġe DŊdice, ze dne 22.2.2011 
 

Program byl pŚipraven na minuty pŚesnŊ. Souļ§st² programu byla tombola, jednotliv§ 

vystoupen² (napŚ. maģoretky, uk§zky profesion§ln²ho tance, bŚiġn² taneļnice a mnoho 

dalġ²ho). Z§bava se kr§snŊ rozproudila, vloģena byla ġkola tance, kterou vedl taneļn² 

mistr Radim. Bylo to jako velk§ rodinn§ slavnost. Vġichni se tŊġ²me za rok snad znovu  

na parketŊ na shledanou. 

                                                                    Đryvek z ļl§nku F.Ġ. pro ļasopis Kuk§tko, vydan®ho 20.4. 2011 
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Den otevŚenĨch dveŚ² pro uģivatele sluģeb ĂPohodovĨ denñ 26. 5. 2011 
 
Focen² v dobovĨch klobouc²ch 
 
Ve ļtvrtek 26. kvŊtna se v TyfloCentru Pardubice, o.p.s konal ĂPohodovĨ denñ. 

V r§mci tohoto dne probŊhlo focen² v dobovĨch klobouc²ch. Na tento den jsem se 

velice tŊġila, ke kloboukŢm m§m velmi kladnĨ vztah. Naġe pan² kosmetiļka Iva n§s 

vġechny pŚedem kr§snŊ nal²ļila. Ġikovn® asistentky fotografa Lenka a Zuzka poradily 

s vĨbŊrem kloboukŢ a doplŔkŢ, vġe na n§s upravily. PŚipadala jsem si jak modelka  

z ļasopisu. Focen² bylo velice pŚ²jemn®, prov§zela ho vesel§ n§lada a kaģdĨ z n§s si 

kromŊ pŊkn®ho z§ģitku odnesl i pŊknou fotografii.  

PŚi dobr® k§vŊ a z§kusku jsme si popov²dali a naġe fotografie si navz§jem prohl®dli. 

Panu fotografovi patŚ² velkĨ d²k za jeho trpŊlivost a profesion§ln² pŚ²stup k n§m. Tento 

den byl opravdu velmi pohodovĨ v kaģd®m slova smyslu. ChtŊla bych za nŊj 

TyfloCentru Pardubice, o.p.s podŊkovat a n§m uģivatelŢm bych pŚ§la v²ce takovĨch 

akc². 

                                                                 

Ļl§nek uģivatelsky Hanky P. otiġtŊnĨ v ļasopise Kuk§tko 15.6.2011     
 
 
Ilustraļn² fotografie 

                               
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VĨlet na Zderaz 
 
Zaļ§tkem z§Ś² jsme vyrazili na dvoudenn² vĨlet na Zderaz. PrŢvodce n§m dŊlali 

zamŊstnanci ĻSOB PojiġŠovny, a.s.. Program byl bohatĨ a velice dobŚe pŚipravenĨ.  

Za dva dny jsme toho stihli opravdu hodnŊ, prvn² den jsme navġt²vili napŚ²klad 

muzeum dĨmek v Proseļi, proġli jsme Planet§rn² stezku, ta mŊ obzvl§ġtŊ zaujala, 

neboŠ bylo moģno hmatovŊ si prohl®dnout jednotliv® planety, poobŊdvali jsme 
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v Budislavi, navġt²vili skaln² obydl² a mnoho dalġ²ho.  Ubytov§ni jsme byli na Zderazi, 

veļer nechybŊla spoleļn§ z§bava u t§bor§ku.  

DruhĨ den jsme absolvovali pŢldenn² vĨlet n§roļnĨm lesn²m ter®nem  

do ToulovcovĨch maġtal². Pot® jsme stihli jeġtŊ prohl²dku z§mku Nov® Hrady. 

VelkĨ d²k patŚ² pŚedevġ²m naġim prŢvodcŢm, s nimiģ jsme str§vili kr§sn® dva dny 

a kteŚ² n§s cestou necestou bezpeļnŊ doprovodili. VŊŚ²m, ģe se nŊjak§ podobn§ 

akce jeġtŊ v budoucnu uskuteļn².

                                                           Ļl§nek uģivatele sluģeb Mirka K. otiġtŊnĨ v ļasopise Kuk§tko dne 18.10.2011                                                     
 
 
 
 
Hled§n² 
 
Kdyģ ten, kdo tŊ mŊl tak r§d, tŊ opouġt² 
a po l§sce je veta. 
řekni si ï j§ neģiji sama na pouġti, 
to nen² konec svŊta. 
 
VģdyŠ l§sky tu je, co je lid², 
jen trochu myslet a ne kaģdou br§t.  
Nem§ j² jen ten, co se styd², 
Ś²ci Ăj§ m§m tŊ r§da, mŊj mŊ r§dñ.  
 
To plat² tak® pro muģe, 
aŠ vzpomenou si na rŢģe. 
VģdyŠ jej² kvŊt vzneġenĨ 
je kl²ļem k srdci od ģeny. 
 
Jen bl§zen se hned vŊġ², podŚez§v§ ģ²ly. 
Pak vyhroģuje, ġ²l². 
Ale to nikdy nepomŢģe. 
UpŚ²mn§ slova zmohou v²ce 
a u ģen i ta rŢģe. 
 
L§ska je kr§sn§,  
l§ska je dar od Boha. 
A duġe, co ji nem§,  
je neġŠastn§ a uboh§. 
 
Ztrat²te-li l§sku,  
tak hledejte jinou. 
Na svŊtŊ nic lepġ²ho nen², 
ale jen ta prav§, upŚ²mn§ se cen². 
 
 
                                                            B§seŔ uģivatele Milana Drahoġe, otiġtŊn§ v ļasopise Kuk§tko ļ. 6/2011 
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b) OsvŊta 

 
OsvŊtov§ ļinnost je smŊŚov§na k ġirok® veŚejnosti, d§le tak® k oļn²m l®kaŚŢm, instituc²m 

aj. OsvŊtovou ļinnost zejm®na reprezentuje z§ģitkovĨ semin§Ś, ¼ļast na veletrz²ch 

soci§ln²ch sluģeb a jin® prezentaļn² akce pro ġirokou veŚejnost (Bambiri§da, Den 

otevŚenĨch dveŚ² atd.). 

V roce 2011 se z§ģitkovĨch semin§ŚŢ a prezentaļn²ch akc² z¼ļastnilo pŚes 1 578 lid². 

V ļervnu se TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. pod²lelo tak® na Bezbari®rovĨch dnech  

v Praze. 

 
Bezbari®rov® dny Praha 
 

 
 
 

                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                     Z§ģitkovĨ semin§Ś -  letn² t§bor Mr§kot²n 
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c) Dalġ² ļinnosti podle zakl§dac² listiny 

Spoleļnost d§le zajiġŠuje napŚ. prezentaci a propagaci obļanŢ zdravotnŊ postiģenĨch, 

pŚedevġ²m vġak problematiky obļanŢ se zrakovĨm handicapem, prodej vĨrobkŢ 

zhotovenĨch zdravotnŊ postiģenĨmi klienty spoleļnosti atd.  

 
Podpora pracovn²ho uplatnŊn² 
 
ĂKomplexn² program podpory zamŊstn§v§n² osob se zrakovĨm postiģen²m 

v Pardubick®m krajiñ 

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s. zah§jilo v ¼noru 2010 realizaci projektu. Smyslem projektu 

bylo nab²dnout syst®m komplexn² podpory osob§m se zrakovĨm postiģen²m (d§le ZP), 

kteŚ² hledaj² zamŊstn§n², pŚiļemģ byly pouģity jiģ ¼spŊġnŊ odzkouġen® n§stroje spolu 

s dalġ²mi novĨmi aktivitami. C²lovou skupinou projektu byly osoby se ZP ve vŊku 18 ï 65 

let, ģij²c² v Pardubick®m kraji. 

Projekt byl financov§n z Evropsk®ho soci§ln²ho fondu prostŚednictv²m operaļn²ho 

programu lidsk® zdroje a zamŊstnanost a ze st§tn²ho rozpoļtu ĻR. 

 Doba realizace (¼nor 2010 ï prosinec 2011), v celkov® vĨġi rozpoļtu 4 562 303 Kļ. 

 

 
 
 
Hlavn² c²le: 

¶ udrģitelnost a zvĨġen² zamŊstnanosti osob se zrakovĨm postiģen²m a osob 

dlouhodobŊ nezamŊstnanĨch z t®ģe c²lov® skupiny c²lov® skupiny 

¶ zvĨġen² sebedŢvŊry a adaptability lid² se zrakovĨm postiģen²m 

¶ podpora potencion§ln²ch zamŊstnavatelŢ osob se zrakovĨm postiģen²m 

 

Aktivity projektu: 

¶ ġirok® spektrum vzdŊl§v§n² v mŊkkĨch dovednostech 

¶ rozġ²Śen® kvalifikaļn² vzdŊl§v§n² (PC kurzy, kvalifikaļn² kurz ĂPracovn²k 

v soci§ln²ch sluģb§chñ)., 

¶ tr®ninkov® zamŊstn§v§n² 

¶ pŚ²m§ asistence ï uģivatelŢm (uchazeļŢm o zamŊstn§n²), zamŊstnavatelŢm, 

podpora na pracoviġti 

¶ aj. 
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Hodnocen² projektu 

Projekt vytv§Śel podm²nky pro profesn² a osobnostn² rozvoj osob se ZP pŚedevġ²m 

aktivitami, v r§mci kterĨch se lid® se ZP zvyġovali kvalifikaci a pŚipravovali se  

na zamŊstn§n². TyfloCentrum Pardubice, o.p.s vytvoŚilo syst®m komplexn² podpory, kterĨ 

zahrnoval podporu pŚi zamŊstn§v§n², moģnost vzdŊl§v§n² a rekvalifikace, realizaci 

tr®ninkov® zamŊstn§n², job club aj. Tento syst®m dovolil zkombinovat tyto n§stroje tak, 

aby podpora byla co nejefektivnŊjġ².  

 

Po dobu realizace (¼nor 2010 ï prosinec 2011) vyuģilo aktivit projektu 65 osob se ZP, 

z toho 32 lid² se ZP dlouhodobŊ nezamŊstnanĨch, 10 nezamŊstnanĨch, 3 neaktivn² lid®,  

4 OSVĻ, 16 zamŊstnanĨch lid² se ZP. ZamŊstnan² lid® se ZP vyuģili projektu pŚedevġ²m 

ve smyslu udrģen² pracovn²ho m²sta. Aktivity projektu umoģnili nauļit ļi docviļit 

dovednosti potŚebn® k udrģen² zamŊstn§n² (napŚ. individu§ln² PC kurzy zamŊŚen®  

na ovl§d§n² speci§ln²ch softwarŢ, kter® zvŊtġuj² ļi ozvuļuj² prostŚed² poļ²taļe v n§vaznosti 

na tom zauļen² ļi douļen² specifickĨch prac² s PC, kter® zamŊstnavatel vyģadoval  

pro vĨkon dan®ho povol§n²). Osmi lidem se ZP, kteŚ² patŚili do kategorie dlouhodobŊ 

nezamŊstnan², nezamŊstnan² a neaktivn² se podaŚilo z²skat zamŊstn§n² a v souļasn®                                                           

 
 

 Kurz Lubn§ 

                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Vedlejġ² (hospod§Śsk§) ļinnost 

 
VĨdŊleļn§ ļinnost dle ģivnostensk®ho listu ze dne 14. 9. 2011, viz pŚ²loha ļ. 2. 

 



29 

 

3. HospodaŚen² spoleļnosti 
Rozpoļet sluģeb dle subjektŢ financov§n² 
 

N§zev projektu Celkov§ dotace (Kļ) N§zev sluģby 

MmP- Sportujeme 8 000 Kuģelky pro osoby s tŊģkĨm ZP 

MŊsto Chrudim 98 000 PPS,SAS,SR,OSP 

MPSV 500 000 SAS 

MPSV 170 000 PPS 

MPSV 120 000 OSP 

MPSV 450 000 SR 

MmP 70 000 PPS 

MmP 125000 OSP 

MmP 119 000 SAS 

MmP 81 000 n§jemn® 

PardubickĨ kraj 90 000 OSP 

PardubickĨ kraj 50 000 SAS 

EU ï IP PardubickĨ kraj 630 000 SR 

EU ï OP LZZ 4 562 303 
Integrace ZP na trh pr§ce v Pard. Kraji 
(ļ§stka pro obdob² 2/2010-2/2012) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zkratky: 
MmP ï Magistr§t mŊsta Pardubic 
MPSV ï Ministerstvo pr§ce a soci§ln²ch vŊc² 
SAS ï Soci§lnŊ aktivizaļn² sluģby 
SR ï Soci§ln² rehabilitace 
OSP ï Odborn® soci§ln² poradenstv² 
PPS ï PrŢvodcovsk® a pŚedļitatelsk® sluģby 
ZP ï ZrakovŊ postiģenĨch 
 
Dalġ² zdroje financ² na realizaci d²lļ²ch projektŢ z²sk§v§ pardubick® TyfloCentrum napŚ. z veŚejn® sb²rky B²l§ 
pastelka nebo ze sponzorskĨch darŢ. 

yŀŘȅмΤ aŠǎǘƻ 
Chrudim ; 
98000; 4% 

yŀŘȅмΤ 
Ministerstvo 
ǇǊłŎŜ ŀ 

ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǾŠŎƝΤ 
1240000; 49% 

yŀŘȅмΤ 
aŀƎƛǎǘǊłǘ 
ƳŠǎǘŀ 

Pardubice; 
403000; 16% 

yŀŘȅмΤ 
tŀǊŘǳōƛŎƪȇ 

kraj; 140000; 
6% 

yŀŘȅмΤ 
LƴŘƛǾƛŘǳłƭƴƝ 

projekt 
tŀǊŘǳōƛŎƪŞƘƻ 
kraje; 630000; 

25% 

aŠǎǘƻ /ƘǊǳŘƛƳ

aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾƻ ǇǊłŎŜ
ŀ ǎƻŎƛłƭƴƝŎƘ ǾŠŎƝ
aŀƎƛǎǘǊłǘ ƳŠǎǘŀ
Pardubice
tŀǊŘǳōƛŎƪȇ ƪǊŀƧ

LƴŘƛǾƛŘǳłƭƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘ
tŀǊŘǳōƛŎƪŞƘƻ ƪǊŀƧŜ
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Finanļn² zpr§va 

 
N§klady a vĨnosy v druhov®m ļlenŊn² 

 
 
. 

NĆKLADY v tis.: 
 

 

 
Hlavn² 
ļinnost 

Hospod§Śsk§ 
ļinnost 

SpotŚebovan® n§kupy celkem 253 6 

SpotŚeba materi§lu 217 3 

SpotŚeba energie 36 0 

         Prodan® zboģ² 0 3 

Sluģby celkem 1318 57 

Opravy a udrģov§n² 31 0 

Cestovn® 77 0 

N§klady na reprezentaci 23 0 

Ostatn² sluģby 1187 0 

Osobn² n§klady celkem 3812 0 

Mzdov® n§klady 2904 0 

Z§konn® soci§ln² pojiġtŊn² 908 0 

DanŊ a poplatky celkem 4 1 

Ostatn² n§klady celkem 44 0 

Kursov® ztr§ty 0 0 

Jin® ostatn² n§klady 44 0 

Odpisy dlouhodob®ho hmotn®ho a nehmotn®ho majetku 19 0 

Poskytnut® pŚ²spŊvky celkem 1 0 

N§klady celkem 5451 63 

 
  

 
 

 

VħNOSY v tis.: 
 

 

Trģby za vlastn² vĨkony a za zboģ² celkem 866 0 

        Trģby z prodeje sluģeb 866 53 

        Trģby za prodan® zboģ² 0 13 

Ostatn² vĨnosy celkem 43 0 

PŚijat® pŚ²spŊvky celkem 337 0 

Provozn² dotace celkem 4216 0 

VĨnosy celkem 5462 66 

 
  

HOSP. VħSLEDEK v tis.: 
  

VĨsledek hospodaŚen² pŚed zdanŊn²m 11 3 



31 

 

AKTIVA v tis.: 
Stav k prvn²mu 
dni ¼ļetn²ho 
obdob² 1.1.2011 

Stav 
k posledn²mu 
dni ¼ļetn²ho 
obdob² 

31.12.2011 

DlouhodobĨ majetek celkem 49 30 

DlouhodobĨ nehmotnĨ majetek celkem 217 217 

DlouhodobĨ hmotnĨ majetek celkem 1016 1106 

   Samostatn® movit® vŊci a soubory movitĨch vŊc² 49 49 

   DrobnĨ dlouhodobĨ hmotnĨ majetek 967 1057 

Opr§vky k drobn®mu dlouhodob®mu hmotn®mu majetku -967 -1057 

Opr§vky k drobn®mu dlouhodob®mu nehmotn®mu majetku -217 -217 

Opr§vky k samostatnĨm movitĨm vŊcem a souborŢm movitĨch vŊc² 0 -19 

Kr§tkodobĨ majetek celkem 668 1122 

Z§soby 9 8 

Pohled§vky celkem 66 79 

    OdbŊratel® 0 0 

    Poskytnut® provozn² z§lohy 52 57 

    Ostatn² pohled§vky 0 0 

    N§roky na dotace a ostatn² z¼ļtov§n²    se st§tn²m rozpoļtem. 14 22 

    N§roky na dotace a ostatn² z¼ļtov§n²    s rozpoļtem org§nŢ 
¼zemn²ch samospr§v.cel. 

0 0 

Kr§tkodobĨ finanļn² majetek celkem 590 802 

    Pokladna 31 25 

    Đļty v bank§ch 559 777 

Jin§ aktiva celkem 3 233 

    N§klady pŚ²ġt²ch obdob² 3 14 

    PŚ²jmy pŚ²ġt²ch obdob² 0 219 

Aktiva celkem 717 1152 

PASIVA v tis.:   

Vlastn² zdroje celkem 552 529 

JmŊn² celkem 316 279 

    Vlastn² jmŊn² 176 176 

    Fondy 140 103 

VĨsledek hospodaŚen² celkem 236 250 

     Đļet vĨsledku hospodaŚen² 0 14 

     VĨsledek hospodaŚen² ve schvalovac²m Ś²zen² 151 0 

     NerozdŊlenĨ zisk, neuhrazen§ ztr§ta      minulĨch let 85 236 

Ciz² zdroje celkem 165 623 

Kr§tkodob® z§vazky celkem -68 326 

      Dodavatel®  59 35 

      Ostatn² z§vazky 18 18 

      PŚijat® z§lohy -217 5 

      ZamŊstnanci 0 4 

      Z§vazky k       instituc²m soci§ln²ho zabezpeļen²  
      a veŚejn®ho zdravotn²ho pojiġtŊn² 

0 1 

      DaŔ z pŚ²jmŢ 0 0 

     Ostatn² pŚ²m® danŊ 0 1 

      Dohadn® ¼ļty pasivn² 72 62 

VĨnosy pŚ²ġt²ch obdob² 233 297 

      Ostatn² kr§tkodob® finanļn² vĨpomoci   0 200 

Pasiva celkem 717 1152 

 



32 

 

4. PŚ²lohy 
 
PŚ²loha ļ. 1: VĨrok auditora k vy¼ļtov§n² dotace projektu OPLZZ 
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PŚ²loha ļ. 2: VĨpis z ģivnostensk®ho rejstŚ²ku 
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PŚ²loha ļ. 3: VĨrok auditora 
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5. PartneŚi a sponzoŚi 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
BŚeten§Ś JiŚ² 
ĻSOB PojiġŠovna, a.s. 
Domov ml§deģe Roģkova 
DŢm s peļovatelskou sluģbou 
TŚemoġnice 
Elektr§rny Opatovice, a.s. 
GE Money Bank, a.s. 
Kosmetick® studio Marylin, 
Vesk§ 
Krajsk§ knihovna Pardubice 
learn2grow 
Ministerstvo pr§ce a soci§ln²ch vŊc² 

 
 
 
Ministerstvo zdravotnictv²  
Ministerstvo pro m²stn² rozvoj 
Mona Harmonie 
MĠ Z§vodu m²ru 
Nadace ĻEZ 
Struktur§ln² fondy EU 
ĐMO Pardubice I ï stŚed  
ĐMO Pardubice II ï Polabiny 
VOĠ  Pardubice 
ZĠ Beneġovo n§mŊst², Pardubice 
ZĠ HrochŢv TĨnec 
DŊkujeme dobrovoln²kŢm 

 
PodŊkov§n² 
 
Za podporu tak® dŊkujeme vġem lektorŢm, dobrovoln²kŢm a partnerŢm,  
kteŚ² ve sv®m voln®m ļase a bez n§roku na odmŊnu pomohli realizovat 
programy TyfloCentra Pardubice, o.p.s.: 
MŊstsk§ policie Pardubice (Beseda s tŊģkoodŊncem), p. ZdeŔka Valentov§ (Beseda 
Ļ²nsk§ presura), p. JiŚ² Mojģ²ġek (Beseda ĂNevid², ale r§d Śeġ² to, co se zd§ 
neŚeġiteln®..ñ),InHelp, o.p.s. (Kurz ĂJak se starat o rodinn® financeñ).  
 
VĨroļn² zpr§va TyfloCentra Pardubice o.p.s. za rok 2011, byla odsouhlasena spr§vn² 
radou dne 21.6.2012. 
Đļetn² z§vŊrka i VĨroļn² zpr§va za rok 2011 byla odsouhlasena dozorļ² radou dne 
21.6.2012. 

mŊsto Chrudim 


